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ОТНОСНО: Удължаване на срока на действие на Работната група за изготвяне и
прилагане на Общински антираков план на Столична община (2026 – 2030 г.),
създадена с Решение № 167 по Протокол № 57 от 26.02.2026 г. на Столичния
общински съвет, и продължаване на дейността ѝ като постоянно действащ
консултативен и експертен орган за наблюдение на изпълнението на плана.

УВАЖАЕМИ ГОСПОЖИ И ГОСПОДА ОБЩИНСКИ СЪВЕТНИЦИ,

С Решение № 167 по Протокол № 57 от 26.02.2026 г. на Столичния общински съвет
беше създадена Работна група за изготвяне и прилагане на Общински антираков план
на Столична община за периода 2026 – 2030 г. със срок на действие до 30.09.2026 г.

Предвид предстоящото изтичане на този срок, необходимостта от завършване на
плана и от осигуряване на устойчив механизъм за наблюдение на изпълнението му,
внасяме настоящия доклад.

I. Извършена дейност на Работната група

1. Работната група проведе първото си заседание на 16.07.2026 г., на което прие
Правила за дейността си и определи организацията на работа.

2. Създадени бяха четири подгрупи, съответстващи на етапите на грижата за
онкологично болните: „Превенция“, „Ранна диагностика, профилактика и
скрининг“, „Лечение“ и „Качество на живот“.

3. До момента са проведени пет заседания на Работната група.

4. Работната група отправи искане до министъра на здравеопазването за
предоставяне на обобщени статистически данни за лицата с постоянен адрес на
територията на Столична община, диагностицирани със злокачествени
новообразувания, по видове заболявания (МКБ-10), райони и възрастови групи.
Данните са необходими за определяне на приоритетните направления и целевите
групи на плана.

II. Мотиви за удължаване на срока на действие на Работната група

Срокът до 30.09.2026 г. е обективно недостатъчен за приключване на работата по
плана поради следните причини:

1. Изходните епидемиологични данни, без които не могат да бъдат определени
измерими цели и приоритети, се предоставят от държавни институции в срокове,
извън контрола на Работната група, и към момента не са постъпили. Приемането
на стратегически документ без тях би довело до план с неизмерими цели.
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2. Финансовата рамка на плана следва да бъде съгласувана с процедурата по
изготвяне на бюджета на Столична община за 2027 г., за да бъдат обезпечени
мерките още в първата пълна година от действието му.

3. Мащабът на междуинституционалната координация – с Министерството на
здравеопазването, Столичната здравноосигурителна каса, Националния център
по обществено здраве и анализи, общинските и други лечебни заведения,
съсловните, научните и пациентските организации – изисква повече време за
съгласуване на становищата.

Предлаганият нов срок – 31.03.2027 г. – е съобразен с бюджетния цикъл на
Столична община и не води до безсрочно отлагане, тъй като едновременно се определя
и краен срок за внасяне на проекта на плана в Столичния общински съвет.

III. Мотиви за продължаване на дейността като постоянно действащ орган за
наблюдение

Общинският антираков план е многогодишен документ с хоризонт до 2030 г., чиито
мерки се изпълняват от различни институции и се финансират през последователни
бюджетни години. Понастоящем Столичният общински съвет не разполага с
механизъм, чрез който да проследява дали мерките се изпълняват, в какви срокове и с
какъв резултат.

Наблюдението по индикатори в хода на изпълнението позволява отклоненията да
бъдат установени и коригирани своевременно, включително чрез предложения за
преразпределение на ресурс, вместо да бъдат констатирани едва при последващ отчет.

Целесъобразно е тази функция да бъде възложена на вече конституирания
състав, който познава плана в детайли и включва представители на институциите,
отговорни за изпълнението на мерките, вместо след приемането на плана да се създава
нов орган.

Органът се предлага като постоянно действащ консултативен и експертен орган
към Столичния общински съвет, а не като постоянна комисия по чл. 48, ал. 1 от Закона
за местното самоуправление и местната администрация, тъй като в състава му участват
представители на институции и организации извън общинските съветници. Срокът на
действие се обвързва със срока на плана – до 31.12.2030 г., а съставът подлежи на
потвърждаване от всеки следващ състав на Столичния общински съвет.

Предвид изложеното и на основание чл. 21, ал. 1, т. 1 и т. 23, във връзка с ал. 2, и
чл. 33, ал. 1, т. 2 от Закона за местното самоуправление и местната администрация и
чл. 68, ал. 1 от Правилника за организацията и дейността на Столичния общински съвет,
предлагаме Столичният общински съвет да приеме приложения проект на решение:
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Приложение: 1. Проект за решение

Проект за решение
за удължаване на РГ за антираков план до 2027-03-31.docx

С уважение,

X
Надежда Бачева
зам.-кмет на Столична община

Възстановим подпис

X Ваня Григорова
Ваня Григорова
председател на ПК Здравеопазване и социалн...

Възстановим подпис

X маг. фарм. Саад Алуани
маг. фарм. Саад Алуани
зам. предс. ПК Здравеопазване и социална по...

Възстановим подпис

X Диана Тонова
Диана Тонова
Общински съветник

20.9.2026 г.

X Емил Димитров
Емил Димитров
Общински съветник



СТОЛИЧНА ОБЩИНА
СТОЛИЧЕН ОБЩИНСКИ СЪВЕТ

1000 София, ул. Московска №33, Тел. 93 77 591,
Факс 98 70 855, e-mail: info@sofcouncil.bg

ПРОЕКТ

РЕШЕНИЕ № ….
на Столичния общински съвет

от …………... 2026 година

ОТНОСНО: Удължаване на срока на действие на Работната група за изготвяне и
прилагане на Общински антираков план на Столична община (2026 – 2030 г.),
създадена с Решение № 167 по Протокол № 57 от 26.02.2026 г. на Столичния
общински съвет, и продължаване на дейността ѝ като постоянно действащ
консултативен и експертен орган за наблюдение на изпълнението на плана.

На основание чл. 21, ал. 1, т. 1 и т. 23, във връзка с ал. 2, и чл. 33, ал. 1, т. 2 от Закона
за местното самоуправление и местната администрация и чл. 68, ал. 1 от Правилника за
организацията и дейността на Столичния общински съвет

СТОЛИЧНИЯТ ОБЩИНСКИ СЪВЕТ
Р Е Ш И:

1. Удължава срока на действие на Работната група за изготвяне и прилагане на
Общински антираков план на Столична община (2026 – 2030 г.), създадена с Решение
№ 167 по Протокол № 57 от 26.02.2026 г. на Столичния общински съвет, до 31.03.2027
г.

2. Възлага на председателя на Работната група да внесе проекта на Общински
антираков план на Столична община (2026 – 2030 г.) за разглеждане от Столичния
общински съвет в срок до 31.03.2027 г.

3. След приемането на Общинския антираков план на Столична община (2026 – 2030 г.)
Работната група продължава дейността си като постоянно действащ консултативен
и експертен орган към Столичния общински съвет под наименование „Съвет за



наблюдение на изпълнението на Общинския антираков план на Столична община
(2026 – 2030 г.)“ със срок на действие до 31.12.2030 г.

4. Съветът по т. 3 осъществява следните функции:

4.1. наблюдава изпълнението на мерките, сроковете и отговорностите, заложени в
плана;

4.2. проследява и отчита стойностите на индикаторите за изпълнение по всяка
мярка;

4.3. изготвя годишен доклад за изпълнението на плана и го внася в Столичния
общински съвет в срок до 31 март на следващата календарна година;

4.4. предлага на Столичния общински съвет актуализация на мерките и на
финансовата рамка на плана при установено отклонение от индикаторите;

4.5. дава становища по проекти на решения на Столичния общински съвет и по
проекта на бюджет на Столична община в частта им, свързана с превенцията,
профилактиката, скрининга, ранната диагностика, лечението и палиативните
грижи при онкологични заболявания.

5. Съставът на Съвета по т. 3 е съставът на Работната група към датата на приемане на
плана. Промени в състава се извършват с решение на Столичния общински съвет по
предложение на председателя на Съвета.

6. Правилата за дейността на Работната група се прилагат и за Съвета по т. 3, доколкото
не противоречат на настоящото решение. Съветът приема необходимите изменения
в Правилата в едномесечен срок от приемането на плана.

7. В тримесечен срок от конституирането на всеки следващ състав на Столичния
общински съвет съставът на Съвета по т. 3 се потвърждава или изменя с решение на
Столичния общински съвет.

8. Възлага на кмета на Столична община и на дирекция „Секретариат на Столичния
общински съвет“ организационно-техническото обезпечаване на дейността на Работната
група и на Съвета по т. 3.

Настоящото решение е прието на ……… заседание на Столичния общински съвет,
проведено на ……….. 2026 година, Протокол № ….. от ………. 2026 година и е подпечатано
с официалния печат на Столичния общински съвет.

Председател на Столичния общински съвет: ……………………………………………………….
                                                                                  (Цветомир Петров)


