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ДО
Г-Н ЦВЕТОМИР ПЕТРОВ
ПРЕДСЕДАТЕЛ
НА СТОЛИЧЕН ОБЩИНСКИ СЪВЕТ

Д  О  К  Л  А  Д

Относно: Приемане на Правилник за организация и работа на Фонд за подкрепа
на учащи и изявени деца в областите култура, изкуства, наука и образование, спорт, в
изпълнение на Решение 666 по Протокол 26 от 19.12.2024 г.

УВАЖАЕМИ ГОСПОДИН ПЕТРОВ,

На свое заседание, проведено на 19.12.2024 г., Столичен общински съвет при решение
№ 666 по Протокол 26 от същата дата за учредяване на Фонд за подкрепа на учащи и изявени
деца в областите култура, изкуства, наука и образование, спорт, наричан в настоящия доклад
за по-кратко „Фондът/Фонда“.

Фондът е създаден като инструмент за осигуряване на финансова подкрепа на
подрастващите и изявени деца в сферата на културата, изкуствата, науката и образованието,
спорта като ключов фактор за повишаване на възможностите за развитие на заложбите на
подрастващите, както и за повишаване на качеството на живот в града и затвърждаване на
тенденциите за устойчиво и приобщаващо градско развитие.

Културата, изкуството, науката и образованието, както и спортът, са мощни
инструменти за по-ясно изразяване на научното познание, решаване на проблеми с високи
нива на социална значимост – като социалната справедливост, равният старт и равенство на

СТОЛИЧНА ОБЩИНА

СТОЛИЧЕН ОБЩИНСКИ СЪВЕТ
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възможностите, достъпност до инструменти за реализация на таланти и научни познания,
ангажиране на творчески потенциал.

Чрез дейността на Фонда, Столична община, в качеството си на най-голяма община в
България, ще реализира свои ключови задължения към децата и младежите в страната, като
наложи модел на подкрепа към техните заложби, дарби, таланти, възможности и амбиции.

С цитираното по-горе решение, СОС възлага на Управителя и на Съвета за управление
на фонда да разработят Правилник за организация и работа на Фонд за подкрепа на
учащи и изявени деца в областите култура, изкуства, наука и образование, спорт, който
да бъде внесен и разгледан от Столичен общински съвет. С Правилника следва да бъдат
предложени и утвърдени правила за работа, които да осигурят устойчив модел на управление
на фонда, както и да се разпишат модели за работа, гарантиращи провеждането на прозрачни
и открити процедури по предоставяне на финансови средства. С настоящия доклад
предоставяме на Столичен общински съвет проект на Правилник, съобразен с целите и
принципите за създаване на Фонда, в който са разписани общи правила за работата му, както
и функциите, правата и задълженията на органите му за управление. Предвиден е широк
набор от способи за осигуряване на публичност,  прозрачност и контрол.  Подборът на
предложенията за финансиране ще се осъществява въз основа на утвърдена от Столичен
общински съвет методика, в която са разписани ясни критерии за всички кандидати от
различните фокус групи. Предложенията за финансиране следва да бъдат внасяни и
подкрепени от създадени за целта тематични експертни групи, в които да бъдат привлечени
широк кръг граждански, неправителствени структури и утвърдени специалисти в областта.

За предложенията за финансиране, на стойност над 5 000 лв., се предвижда
разглеждане на две нива – от една страна, решението за предоставяне на финансиране се
взема от Съвета за управление на Фонда, като същото преминава и през санкцията на
Столичен общински съвет. По този начин всяко предложение за разходване на средства ще
бъде подложено на задълбочен анализ и дискусия по целесъобразност и значимост.
Предвидени са възможности за отправяне на уточняващи въпроси към вносителите,
изискване на допълнителни обяснения и документи или използването на други подходящи
форми на контрол, съобразно конкретния случай. Предвижда се създаването на официална
уеб страница, която да бъде използвана като средство за представяне на пълна отчетност пред
обществото за взетите от органите на Фонда решения. В работата си, органите на Фонда
следва да съобразяват, че носят пълна отговорност пред гражданите за разходваните
публични средства.

Ежегодно, Фондът ще представя отчет за дейността си през предходната година,
определянето на разполагаемите му средства ще се извършва на база на мотивирано
предложение, което ще подлежи на двустепенно одобрение – от Съвета за управление на
Фонда и от общинския съвет.

Ще бъдат представяни и възможности за ангажиране на обществото в процеса на
вземане на решения за определяне на стратегиите и програмите за развитие на Фонда.

На основание чл. 21, ал. 1, т. 8 и т. 23 и ал. 2 от Закона за местното самоуправление и
местната администрация, и в изпълнение на Решение 666 по Протокол 26 от 19.12.2024 г.,
предлагам  на вниманието на Столичен общински съвет проект на решение:

ПРИЛОЖЕНИЯ:

1. Проект на Решение за приемане на Правилник за организация и работа на Фонд
за подкрепа на учащи и изявени деца в областите култура, изкуства, наука и
образование, спорт.
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ИВАН ВАСИЛЕВ
ЗАМ.-КМЕТ НА СО, УПРАВИТЕЛ НА ФОНДА
                               



СО........................ ,  02.05.202 г.

ПРОЕКТ!

      Р Е Ш Е Н И Е  №  _____

        на Столичния общински съвет

от _________ 20__ година

За: приемане на Правилник за организация и работа на Фонд за подкрепа на учащи
и изявени деца в областите култура, изкуства, наука и образование, спорт, в
изпълнение на Решение 666 по Протокол 26 от 19.12.2024 г.
На основание чл. 21, ал.1, т. 8 и т.23 и ал. 2, от Закона за местното самоуправление и
местната администрация,

С Т О Л И Ч Н И Я Т    О Б Щ И Н С К И    С Ъ В Е Т
Р Е  Ш  И:

1. Приема Правилник за организация и работа на Фонд за подкрепа на учащи и изявени
деца в областите култура, изкуства, наука и образование, спорт /Приложение А/.

ПРИЛОЖЕНИЕ А:

Правилник.docx

       Настоящото решение е прието на _____ заседание на Столичния общински съвет,
проведено на ____________ 20___ г., Протокол № ______ от __________ 20___ г. и е
подпечатано с официалния печат на Столичния общински съвет.

Председател на Столичен
общински съвет: __________________________

СТОЛИЧНА ОБЩИНА

1000 София, ул. Московска № 33, Тел. 93 77 591, e-mail: info@sofiacouncil.bg, http://www.sofiacouncil.bg
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ПРАВИЛНИК за организация и работа на Фонд за подкрепа на учащи и изявени деца в
областите култура, изкуства, наука и образование, спорт на СТОЛИЧЕН ОБЩИНСКИ
СЪВЕТ, приет с Решение № …… по Протокол № ………… от ………………………. г.

ПРАВИЛНИК за организация и работа на Фонд за подкрепа на учащи и
изявени деца в областите култура, изкуства, наука и образование, спорт

I. ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ

Чл. 1. (1) Този правилник урежда организацията и правилата за работа на Фонд за подкрепа на
учащи и изявени деца в областите култура, изкуства, наука и образование, спорт, наричан
по-нататък "Фонда", учреден с Решение № 666 по Протокол № 26 от 19.12.2024 г. на Столичния
общински съвет.
(2) Фондът се учредява с решение на Столичния общински съвет (СОС).

Чл. 2. Фондът се финансира от собствени приходи на Столична община, както и всички останали
източници на приходи, незабранени от закона.

Чл. 3 (1) Средства на фонда се разходват за подкрепа на учащи и изявени деца в областите
култура, изкуства, наука и образование, спорт.

(2) Процедурите по определяне на допустими кандидати, събиране на кандидатури за
подкрепа, подбор на конкретни лица и цели за подкрепа се извършват по методика, одобрена от
Столичен общински съвет /СОС/.

(3) Методиката по ал. 2 се разработва от Направление ''Култура, образование, спорт и младежки
дейности'', одобрява се от СУ ФПУИДОКИНОС и се внася за разглеждане от СОС в тримесечен
срок от учредяване на фонда с решение на СОС.

(4) Разходите по управлението и ползването на външни услуги, свързани с работата на Фонда са
за сметка на бюджета на Столична община.

Чл. 4. (1) Столичният общински съвет:
1. приема Правилник за организацията и работата на Фонда;
2. приема изменения, допълнения, отмяна на текстове в Правилник за организацията и

работата на Фонда;
3. приема Годишен отчет за работата на Фонда;
4. утвърждава методиката по чл. 3 от настоящия Правилник;
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5. приема решения по докладите за предоставяне на средства по чл. 3, освен в случаите на
разходване на средства по чл.10, ал.1, т.4 от настоящия Правилник.

(2) Предложения по въпросите, уредени в ал. 1 се правят от:

Общинските съветници, Кмета на Столична община, Управителя на ФПУИДОКИНОС.

(3) Предложенията по ал. 2 се правят писмено и по реда, предвиден в Правилник за организацията
и дейността на Столичния общински съвет.

Чл. 5 Методиката по чл. 3, ал. 2 следва да урежда най-малко следните въпроси:

1. Лица, които могат бъдат вносители на предложения за финансиране;
2. Допустими бенефициенти;
3. Правила за кандидатстване;
4. Срокове за кандидатстване;
5. Критериии за оценка на предложенията за финансиране;
6. Разходооправдателни документи за извършените плащания – когато е приложимо;
7. Образци на договори за финансиране:

А. за финансиране на обучение във висше учебно заведение извън страната и
последващото  участие на финансирания в българския пазар на труда;
Б. за финансиране за заплащане на разходи за участие в национални и
международни форуми на допуснати кандидати;
В. за еднократни награди на изявени деца в областите култура, изкуства, наука
и образование, спорт.

II. ЦЕЛИ НА ФОНДА

Чл. 6. Целите на Фонда са:

1. Подкрепа на изявени деца в областите култура, изкуства, наука и образование, спорт.
2. Стимулиране за посигнати високи резултати на изявени деца в областите култура, изкуства,
наука и образование, спорт за развитие в посочените области.
3. Подкрепа за изявени деца за завършване на висше образование извън страната и последващото
им участие в българския пазар на труда.

III. ОРГАНИ НА УПРАВЛЕНИЕ НА ФОНДА

Чл.7. (1) Органи на управление на Фонда са:
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1. Съветът за управление на Фонд за подкрепа на учащи и изявени деца в областите култура,
изкуства, наука и образование, спорт (СУ ФПУИДОКИНОС).
2. Управител на Фонда.

(2) Оперативно-техническата работа, свързана с функционирането на Фонда, се изпълнява от
Секретар на Фонда и експерти на Фонда, предложени от Управителя и утвърдени от СУ
ФПУИДОКИНОС.

СЪВЕТ ЗА УПРАВЛЕНИЕ НА Фонд за подкрепа на учащи и изявени деца в
областите култура, изкуства, наука и образование, спорт

(СУ ФПУИДОКИНОС)

Чл. 8. Съветът за управление на Фонда се състои от 11 члена, 10 от които са общински съветници,
избрани с решение на Столичен общински съвет, и един представител на администрацията на
Столична община - заместник-кмет на Столична община по Направление "Финанси и
здравеопазване".

Чл. 9. (1) Мандатът на членовете на СУ ФПУИДОКИНОС и на Управителя съвпада с мандата на
общинския съвет, който ги е избрал. СУ ФПУИДОКИНОС и Управителят продължават дейността
си до избиране (или назначаване) на нов състав на съвета и управител след провеждане на избори
за местни органи на властта.

(2) Членовете на СУ ФПУИДОКИНОС се освобождават от заеманата длъжност предсрочно при:

1. предсрочно освобождаване като общински съветници в СОС;
2. подаване на оставка като членове на Съвета за управление на фонда;
3. трайна невъзможност да изпълняват задълженията си повече от шест месеца;
4. по решение на СОС;
5. напускане на заеманата длъжност;
6. системни нарушения на задълженията си;
7. осъждане на лишаване от свобода с влязла в сила присъда;
8. смърт.

(3) Членовете на СУ ФПУИДОКИНОС подават оставка пред Столичния общински съвет.

(4) До изтичането на мандата на СУ ФПУИДОКИНОС, освободените места се попълват от лица,
посочени от органа, който е избрал (назначил) освободените членове.

Чл.10. (1) СУ ФПУИДОКИНОС:
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1. Приема проект на мотивирано предложение за размера на необходимите средства за
дейността на Фонда за  следващата бюджетна година в срок до 30 (тридесети) ноември.

2. Приема годишен отчет за дейността на Фонда и дава съгласие за внасянето му за
разглеждане и приемане от СОС.

3. Провежда редовни заседания на Фонда.
4. Приема решения за отпускане на средства по чл.3 в размер до 5000 лв. и по ред, утвърден

с Методиката.
5. Извън случаите по т. 4, чрез председателя и управителя на фонда, внася доклад и проект

на решение до СОС за одобряване на допуснатите за финансиране със средства по чл. 3
кандидати.

6. Разглежда проект на Методиката по чл. 3, ал. 2 и го предлага за утвърждаване от Столичен
общински съвет.

7. Осъществява текущ контрол за правомерното и целесъобразно разходване на средствата
по чл. 3.

8. Осъществява текущ контрол на дейността на Управителя и на Председателя и следи за
спазването на правилата за работа на Фонда.

9. Координира дейността на Фонда с работата на други общински фондове, звена и дирекции
при провеждането на финансовата и инвестиционната политика на Столична община.

10. Прави предложения във връзка с промени в състава на управителния съвет, методиката и
правилника за дейността си пред Столичния общински съвет.

(2) Предложения пред СУ ФПУИДОКИНОС, в качеството му на орган на управление на Фонда,
могат да правят лицата, определени в Методиката.

Чл. 11. (1) СУ ФПУИДОКИНОС избира свои Председател и Заместник-председател от състава на
своите членове. Управителят на Фонда не може да бъде Председател или Зам.-председател на СУ
ФПУИДОКИНОС.

(2) При отсъствие на Председателя, неговите функции се изпълняват от Зам.-председателя.

(3) Председателят и заместник-председателят не могат да заемат щатни длъжности в Столична
община, районите и кметствата – те са общински съветници и не могат да заемат такива
длъжности, съгласно ЗМСМА.

Чл. 12. (1) Съветът за управление на ФПУИДОКИНОС провежда заседания по преценка на
Председателя и Управителя, във връзка с постъпилите предложения, и приема решения.

(2) Заседанията се свикват от Председателя на СУ ФПУИДОКИНОС или по искане най-малко на
една трета от членовете му.

(3) Заседание може да се свика и по предложение на Управителя.
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(4) Заседанията се ръководят от Председателя, а при негово отсъствие - от Зам.-председателя.

(5) Заседания се провеждат, ако присъстват повече от половината от членовете на СУ
ФПУИДОКИНОС.

(6) Решенията на СУ ФПУИДОКИНОС се приемат с обикновено мнозинство .

(7) Заседанията могат да се провеждат и дистанционно (онлайн), като присъствието на членовете
се осигурява чрез конферентна, телефонна или друга връзка, гарантираща установяването на
самоличността и позволяваща участие в обсъждането и приемането на решенията.

Чл.13. За заседанията на СУ ФПУИДОКИНОС се водят протоколи, които се подписват от
Секретаря на Фонда, Управителя, Председателя на СУ ФПУИДОКИНОС. Към протокола се
прилага списък на присъствалите членове.

Чл.14. Докладите до Столичния общински съвет във връзка с решенията на СУ ФПУИДОКИНОС
се изготвят от името на Съвета и се подписват от Председателя на СУ ФПУИДОКИНОС и
Управителя на Фонда.

УПРАВИТЕЛ

Чл. 15. (1) Управител на Фонда е Зам.-кметът на СО по Направление "Финанси и здравеопазване".

(2) Управителят се освобождава при наличие на основанията за освобождаване, приложими за
членовете на СУ ФПУИДОКИНОС.

Чл. 16. (1) Управителят:

1. Съвместно с Председателя, ежегодно, до 31 (тридесет и първи) октомври, внася пред СУ
ФПУИДОКИНОС мотивирано предложение за размера на необходимите средства за
дейността на Фонда за следващата бюджетна година.

2. Съвместно с Председателя, ежегодно, до 30 (тридесети) ноември, след одобрение на СУ
ФПУИДОКИНОС, внася пред кмета на Столична община и Столичен общински съвет
мотивирано предложение за размера на необходимите средства за дейността на Фонда за
следващата бюджетна година.

3. Съвместно с Председателя, ежегодно, в срок до 31 (тридесет и първи) май подготвя проект
на годишен отчет за дейността и състоянието на Фонда за предходната година и го внася
за разглеждане от СУ ФПУИДОКИНОС.

4. Съвместно с Председателя, ежегодно, след одобрение на СУ ФПУИДОКИНОС, в срок до
30 (тридесети) юни, внася до СОС доклад и проект на решение за приемане на годишен
отчет за дейността на Фонда за предходната година.
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5. Подготвя необходимите доклади и проекторешения за утвърждаване на предложенията за
отпускане на средства.

6. Внася проекти, доклади, отчети, предложения и материали в Столичния общински съвет,
свързани с дейността на СУ ФПУИДОКИНОС.

7. Организира регистрирането и разглеждането на предложенията за разходване на средства,
както и изпълнението на решенията на Съвет за управление на Фонда във връзка с тези
предложения.

8. Подписва всички платежни документи по разплащанията и прехвърляне на средства по чл.
3 на основата на съответното решение на Столичния общински съвет или на Съвета за
управление на Фонда.

9. Контролира воденето на книгите на Фонда.
10. Изисква от и предоставя информация на звената на общинската администрация, както и на

други общински фондове във връзка с осъществяваната от Фонда дейност.
11. Ръководи Секретаря и експертите по дейностите, свързани с работата на Фонда.
12. Може да привлича консултанти и експерти по граждански договор, при необходимост от

отделни проучвания, разработки и експертни заключения.

(2) По време на отпуск или отсъствие по служебни причини за повече от една седмица,
управителят на Фонда се замества от секретаря на Фонда без право да подписва платежни
документи.

(3) При отсъствие на управителя повече от един месец, СУ ФПУИДОКИНОС избира временен
управител, за срок не по-дълъг от четири месеца.

Чл. 17. (1) Председателят:

1. Насрочва и ръководи заседанията на съвета и организира текущата му дейност.
2. Съвместно с Управителя ежегодно до 31  (тридесет и първи)  октомври внася пред СУ

ФПУИДОКИНОС. мотивирано предложение за размера на необходимите средства за
дейността на Фонда за следващата бюджетна година.

3. Съвместно с Управителя, ежегодно, до 30 (тридесети) ноември, след одобрение на СУ
ФПУИДОКИНОС, внася пред кмета на Столична община и Столичен общински съвет
мотивирано предложение за размера на необходимите средства за дейността на Фонда за
следващата бюджетна година.

4. Съвместно с Управителя, ежегодно, в срок до 31 (тридесет и първи) май, подготвя проект
на годишен отчет за дейността и състоянието на Фонда за предходната година и го внася
за разглеждане от СУ ФПУИДОКИНОС.

5. Съвместно с Управителя, ежегодно, след одобрение на СУ ФПУИДОКИНОС, в срок до 30
(тридесети) юни, внася до СОС доклад и проект на решение за приемане на годишен отчет
за дейността на Фонда за предходната година.

6. Внася проекти, доклади, отчети, предложения и материали в Столичния общински съвет,
свързани с дейността на СУ ФПУИДОКИНОС.
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IV. ПРАВИЛА ЗА РАБОТА НА ФОНДА

Чл. 18. (1) Целите на Фонда се реализират на основата на следните предпоставки:

1. изводите, оценките и препоръките от отчета за дейността на Фонда от предходната година.
2. програми и стратегии на Столична община във връзка с дейността на Фонда.
3. експертни становища, прогнози и предложения.

Направления на разходите на Фонда

Чл. 19. (1) Фондът има следната структура на разходите:

1. Финансиране на участие в международно признати или национални състезания, форуми,
конкурси, олимпиади, изложби, концерти и др.

2. Награди за постигнати резултати на изявени деца в областите култура, изкуства, наука
и образование, спорт.

3. Финансиране на обучение във висше учебно заведение извън страната и последващото
участие на финансирания в българския пазар на труда.

4. Стипендии.

Приемане, регистриране и разглеждане на предложения за разходи на средства по чл. 3

Чл.20. (1) Всички предложения за разходване на средства се правят писмено. В зависимост от
целта на разхода и при спазване на приетата от СОС методика, предложенията съдържат най-
малко:

1. Наименование и резюме на предложението за подбор;
2. Размер на финансирането и предварителен разчет на исканите средства, подписан от

изготвилия разчета (име и длъжност) и парафирани от вносителя;
3. Възможност за друго безвъзмездно финансиране;
4. Приоритетност и значимост на предложението за подбор;
5. Завършеност на предложението за подбор и необходимост от извършване на разхода;
6. Справка за предходни искания за финансиране от ФПУИДОКИНОС.

(2) Всички предложения и приложения съдържат подписа или парафа, името и длъжността на
вносителя.

(3) Съветът за управление може да изисква от вносителите допълнителни доказателства по
внесените предложения.
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Чл. 21. (1) Всички предложения, направени по реда на предходния член, се регистрират в Регистър
на предложенията за разходи (РПР) на Фонда, по реда на тяхното постъпване.

(2) В РПР не се регистрират предложения на лица, извън определените с Методиката.

(3) Секретарят на Фонда докладва на председателя на СУ ФПУИДОКИНОС и на управителя за
постъпилите и регистрирани предложения.

Чл.22. (1) В определен от председателя на СУ ФПУИДОКИНОС ден, СУ ФПУИДОКИНОС
провежда заседание за разглеждане на внесените материали по реда на чл. 20.

(2) СУ ФПУИДОКИНОС разглежда постъпилите предложения. Одобрените от Съвета за
управление  на Фонда предложения  по чл.10, ал. 1, т. 5, с доклад, се предоставят на Столичния
общински съвет за вземане на решение.

(3) СУ ФПУИДОКИНОС може да възложи на Управителя да изиска от вносителя или сам да
направи допълнителни проучвания по предложенията за финансиране, след което да постави
съответното предложение за второ разглеждане.

Отчетност и контрол

Чл.23. (1) Счетоводното обслужване на Фонда се извършва под ръководството на Главния
счетоводител на Столична община.

Чл.24. Платежните документи по разплащанията със средствата по чл. 3 се подписват от
Управителя на Фонда и Главния счетоводител на СО, съобразно утвърдените Вътрешни правила
за финансова отчетност и контрол на Столична община.

Чл.25. (1) Контролът за дейността на Фонда се осъществява от СУ ФПУИДОКИНОС и Столичния
общински съвет чрез:

1.Годишен отчет за дейността на Фонда, докладван пред СУ ФПУИДОКИНОС от управителя и
председателя.

Годишният  отчет съдържа:
а) опис на всички утвърдени предложения за финансиране, състоянието на плащанията по тях;
б) обем на постъпилите средства във Фонда общо.
в) разходи за техническо обезпечаване и външни услуги за дейността на Фонда /за сметка на
бюджета на СО/.
г) други важни обстоятелства и данни, свързани с дейността на Фонда.
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2.  Годишният отчет за дейността на Фонда,  гласуван от СУ ФПУИДОКИНОС и внесен за
приемане от Столичния общински съвет съдържа:

а) обобщени данни за финансиранията по отделните точки от структурата на разходите на Фонда;
б) анализ на изпълнението по приходи и разходи, общо и по точки от структурата на разходите
на Фонда;
в) анализ на други важни данни и обстоятелства, свързани с дейността на Фонда.

3. Извършване на тематични проверки и проверки по сигнали за разходване на средства по чл. 3
за конкретно или група решения за финансиране.

(2) По решение на СУ ФПУИДОКИНОС, по всяко време могат да се изискат от Управителя на
Фонда и Секретаря данни и информация, свързани с воденето на книгите и кореспонденцията на
Фонда, спазването на сроковете, реда за реализация на сделките и плащанията съгласно този
правилник, както и други данни и информация за работата на Фонда.

Книги и архив на Фонда

Чл.26. (1) Секретарят на Фонда води следните книги:

1. Регистър на предложенията за разходване на средства.
2. Протоколна книга за решенията на органите на управление на Фонда.

(2) Секретарят на Фонда организира и подържа неговия архив.

(3) В архива на Фонда се съхраняват копия от всички договори, сключени във връзка с дейността
на Фонда. В архива на Фонда се съхраняват и всички годишни отчети на Фонда и свързаните с
тях анализи, доклади и експертизи.

(4) Книгите на Фонда се водят и съхраняват според общите правила за прошнурована и
прономерована документация, а архивът на Фонда се организира и съхранява според правилата
за служебните архиви.

Интернет страница на Фонда

Чл. 27  (1) Създава се интернет страница на Фонда, която съдържа най-малко следните раздели:

1. Цели и мисия на фонда;
2. Структура на Фонда;
3. Правила за работа на Фонда;
4. Методика за оценка на предложенията за подбор;
5. Реализирани проекти на Фонда;
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6. Събития организирани от Фонда;
7. Новини и актуални съобщения;
8. Сътрудничество;
9. Контакти.

(2) При съвместно финансиране със средства на Европeйския съюз, задължително се поставя
логото на съюза и се упоменава, че средствата се отпускат от европейските структурни фондове.

V. ДОПЪЛНИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ

Чл.28. Разходите за дейността на СУ ФПУИДОКИНОС се осигуряват от бюджета на Столична
община, на основата на утвърден от Столичния общински съвет годишен бюджет.

Чл. 29. Всички обстоятелства и данни, свързани с условията и плащанията по сделките на Фонда,
както и с партньорите и техните предложения за участия на Фонда, представляват служебна
тайна. Членовете на Съвета за управление, длъжностните лица на Фонда, както и привлечените
служители на общинската администрация и наетите външни експерти се задължават да пазят
служебната тайна, станала им известна в процеса на работа на Фонда.

VI. ПРЕХОДНИ И ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ

§ 1. Всички необхванати от този правилник въпроси, свързани с дейността на Фонда, се уреждат
съгласно общите правила за работа на общинските органи и общинската администрация.

§ 2. След датата на въвеждане на еврото като официална валута съобразно правилата на Закона за
въвеждане на еврото в Република България, всички суми в настоящия Правилник се превалутират
по официално приетия валутен курс, определен в Регламент на Съвета, приет в съответствие с чл.
140, параграф 3 от Договора за функционирането на Европейския съюз.

§ 3. Размерът на разходите за дейността на Фонда за първата финансова година от неговото
създаване се определят с решение на Столичен общински съвет.

§  4.  Правилникът влиза в сила от датата на влизане в сила на решението,  с което е приет от
Столичен общински съвет.


