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МЕМОРАНДУМ ЗА СЪТРУДНИЧЕСТВО

МЕЖДУ

1. ГЛАВНА ДИРЕКЦИЯ „НАЦИОНАЛНА ПОЛИЦИЯ“ /ГДНП-МВР/, със 
седалище и адрес на управление: гр. София, бул. „Александър“ № 1, 
представлявана от главен комисар Венцислав Кирчев, в качеството му на 
Директор,

2. „ВОЕННОМЕДИЦИНСКА АКАДЕМИЯ“ /ВМА/, със седалище и адрес на 
управление: гр. София, ул. „Св. Георги Софийски“ № 3, представлявано от 
проф. д-р Венцислав Мутафчийски, д.м.н., в качеството му на Изпълнителен 
директор,

3. УНИВЕРСИТЕТСКА МНОГОПРОФИЛНА БОЛНИЦА ЗА АКТИВНО 
ЛЕЧЕНИЕ „СВЕТА АННА“ - СОФИЯ АД /УМБАЛ „СВ. АННА“ АД/, със 
седалище и адрес на управление: гр. София, ж.к. „Младост - 1“, ул. „Димитър 
Моллов“ № 1, представлявано от д-р Славчо Близнаков, в качеството му на 
Изпълнителен директор,

4. УНИВЕРСИТЕТСКА МНОГОПРОФИЛНА БОЛНИЦА ЗА АКТИВНО 
ЛЕЧЕНИЕ „ЦАРИЦА ЙОАННА - ИСУЛ“ ЕАД /УМБАЛ „ЦАРИЦА 
ЙОАННА-ИСУЛ“ ЕАД/, със седалище и адрес на управление: гр. София, 1527, 
ул. „Бяло море“ № 8, представлявано от Любомир Пенев, в качеството му на 
Изпълнителен директор,

5. БОЛНИЦА „ЛОЗЕНЕЦ“, със седалище и адрес на управление: гр. София, 
ул. „Козяк“ № 1, представлявано от доц. д-р Радосвет Горнев, д.м., 
в качеството му на Изпълнителен директор,

6. УНИВЕРСИТЕТСКА МНОГОПРОФИЛНА БОЛНИЦА ЗА АКТИВНО 
ЛЕЧЕНИЕ „АЛЕКСАНДРОВСКА“ ЕАД /УМБАЛ „АЛЕКСАНДРОВСКА“/, 
ЕИК 831605795, със седалище и адрес на управление: гр. София 1431, ул. „Свети 
Георги Софийски“ № 1, представлявано от д-р Атанас Атанасов , в качеството му 
на Изпълнителен директор,
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7. МНОГОПРОФИЛНА БОЛНИЦА ЗА АКТИВНО ЛЕЧЕНИЕ И СПЕШНА 
МЕДИЦИНА „Н. И. ПИРОГОВ“ / по-надолу за краткост МБАЛСМ „Н. И. 
ПИРОГОВ“/, ЕИК 130345786, със седалище и адрес на управление: гр. София, 
бул. „Тотлебен“ № 21, представлявано от проф. д-р Иван Поромански, д.м, в 
качеството му на Изпълнителен директор,

8. СДРУЖЕНИЕ „АСОЦИАЦИЯ ДЕМЕТРА“, ЕИК 102151450, със седалище и 
адрес на управление: юридическо лице с нестопанска цел, регистрирано по 
ф.д. № 3639/1997 по описа на БОС, със седалище и адрес на управление: 
гр. Бургас, ул. Шейново № 102А, представлявано от Ана Димитрова Буриева.

В РАМКИТЕ НА ИНИЦИАТИВА „ПРЕВЕНЦИЯ И ОТГОВОР КЪМ 
ДОМАШНОТО НАСИЛИЕ В УСЛОВИЯТА НА ИЗВЪНРЕДНО 

ПОЛОЖЕНИЕ, В КОНТЕКСТА НА ПАНДЕМИЯТА COVID-19 И ПОМОЩ 
ЗА ЖЕРТВИТЕ ЗА ПРЕДОТВРАТЯВАНЕ НА РЕЦИДИВИ В СЛУЧАИТЕ

НА ДОМАШНО НАСИЛИЕ“,

Днес,..^-..в^.. 2022 г. в гр. София, гореизписаните институции, наричани 
по-нататък „страните“,

Водени от разбирането, че в настоящата ситуация на пандемична обстановка 
нарастват случаите на домашно насилие, както и необходимостта от засилващо се 
сътрудничество между здравни заведения, полицейски структури и социални 
услуги за жертвите, подписват настоящия Меморандум за сътрудничество при 
изпълнение на дейностите - предмет на проект „Превенция и отговор към 
домашното насилие в условията на извънредно положение, в контекста на 
пандемията COVID-19 и Помощ за жертвите за предотвратяване на рецидиви в 
случаите на домашно насилие“.

С този Меморандум страните, в качеството си на партньори, декларират 
ангажимент да работят за повишаване на обществената информираност по темата.

ЧЛЕН 1

Отчитайки като сериозен проблем липсата на достатъчно публична информация 
относно същността, значимостта и законовата рамка на домашното насилие, 
страните се съгласяват активно да взаимодействат за насърчаване на случаите на 
докладване и търсене на помощ.
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ЧЛЕН 2

Убедени, че единствено общите усилия на институциите, здравни заведения, 
полицейски структури и неправителствените организации, предоставящи услуги 
за жертвите и всички други заинтересовани лица могат да допринесат за 
повишаване осведомеността на обществото относно домашното насилие и 
механизмите за реакция и навременна помощ за пострадалите, определиха 
приоритетите, които споделят:

• Акцентиране върху необходимостта в семейството и приятелския кръг да се 
извършва превенция на явлението домашно насилие;

• Популяризиране на Информацията за Гореща Телефонна Линия 0700 40 150 
за жертви на домашно насилие в ситуацията на пандемична обстановка;

• Промяна на обществените нагласи спрямо домашното насилие;
• Работа в посока намаляване броя на случаите на домашно насилие и 

превенция на рецидиви;
• Поставяне на видни места в здравните заведения и полицейски структури на 

информационни плакати и брошури за телефонната линия.

ЧЛЕН 3

Страните договарят следните форми на сътрудничество:
Обмен на информация, идеи, опит и статистически данни; Разработване на 
съвместни проекти и инициативи; Партньорство и участие във форуми, 
конференции, семинари, кръгли маси, обучения и работни срещи, на тема домашно 
насилие и превенция; Реализиране на медийни и публични събития за насърчаване 
борбата и превенцията с домашното насилие.

ЧЛЕН 4

Срокът на действие на Меморандума съвпада с периода на действие на проект 
„Превенция и отговор към домашното насилие в условията на извънредно 
положение, в контекста на пандемията COVID-19 и Помощ за жертвите за 
предотвратяване на рецидиви в случаите на домашно насилие“ и се подписва за 
една година - до края на месец януари 2023 г. След изтичането на този срок, при 
наличие на мълчаливо съгласие от всяка от страните, Меморандумът се подновява 
безсрочно. Меморандумът може да бъде прекратен с едномесечно писмено 
предизвестие, отправено от всяка от страните.
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1. ЗА ГЛАВНА ДИРЕКЦИЯ НАЦИОНАЛНА ПОЛИЦИЯ  

/КОМИСАР ВЕНЦИСЛАВ

      Р*

2. ЗА „ВОЕННОМЕДИЦИНСКА АКАДЕМИЯ?
/Д-р ВЕНЦИ(W

3. ЗА УМБАЛ „СВ. АННА“
/Д-р^СЛАВ

4. ЗА УМБАЛ „ЦАРИЦА ЙОАННА-ИСУЛ“ ЕАД:
/ЛЮБОМИР ЦЕН

5. ЗА БОЛНИЦА „ЛОЗЕНЕЦ“:
/•

6. УМБАЛ АЛЕКСАНДРОВСКА“ ЕАД:
/Д-р АТАНАС А

7. ЗА МБАЛСМ „Н. И. ПИРОГОВ“:
/Д-р ИВАН ПО

8. ЗА СДРУЖЕНИЕ „АСОЦИАЦИЯ ДЕМЕТРА
/АНАБУРИЕВ

РЙ1ЕВ/

БЛИЗНАКОВ/

Ссфл’}!

c^aja-p

    

ИИСКИ/:

ПРЕДСЕДАТЕ

/ГЕОРГИ Г


