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Приложение № I

СПОРАЗУМЕНИЕ 
ЗА СЪТРУДНИЧЕСТВО

Днес......... 2023 г. в гр. София, между:

Столична община. БУЛСТАТ 000696327, със седалище и адрес на управление: гр. 
София, ул. ..Московска" № 33. представлявана от кмета Йорданка Фандъкова .наричана 
по-долу Общината

и

..Конфедерация на труда ..Подкрепа". БУЛСТАТ 000707577. със седалище и адрес 
на управление гр. София, ул. ..Ангел Кънчев" № 2. представлявано от президента Димитър 
Манолов

Сдружение ..Конфедерация на независимите синдикати в България". БУЛСТАТ 
000703276, със седалище и адрес на управление: гр. София, пл. ..Македония” № I. 
представлявано от президента Пламен Димитров

„Съюз на транспортните синдикати в България". БУЛСТАТ 130017031. 
представлявано от председателя Екатерина Йорданова, със седалище гр. София 1233. бул. 
„Княгиня Мария Луиза” № 106. наричани по-долу заедно Синдикалните организации

Федерация на транспортните работници „Подкрепа". БУЛСТАТ 130968210. 
представлявано от председателя Иван Кирилов, със седалище София 1000. ул. ..Ангел 
Кънчев" 2. ет.З. наричани по-долу заедно Синдикалните организации

и

„Столичен автотранспорт” ЕАД. ЕИК 121683408. със седалище и адрес на 
управление: гр. София, ул. „Житница" № 21, представлявано от изпълнителния директор 
Слав Монов и председателя на Съвета на директорите Илия Гътовски.

„Столичен електротранспорт” ЕАД. ЕИК 121683785. със седалище и адрес на 
управление: гр. София, ул. „Подполковник Калитин” № 30. представлявано от 
изпълнителния директор Евгений Ганчев и председателя на Съвета на директорите Кирил 
Георгиев

„Метрополитен" ЕАД. ЕИК 000632256. със седалище и адрес на управление: гр. 
София, ул. „Княз Борис I" № 121, представлявано от изпълнителния директор проф. Стоян 
Братоев и председателя на Съвета на директорите Фантина Рангелова

„Център за градска мобилност" ЕАД, ЕИК 202218735. със седалище и адрес на 
управление: гр. София, бул. Княгиня Мария Луиза № 84. представлявано от 
изпълнителния директор Димитър Дилчев и председателя на съвета на директорите Иван 
Антов, наричани по-долу общо Общинските транспортни дружества, а всички заедно - 
наричани по-долу Страните.
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На основание чл.2 от Кодекса на труда и приемайки принципите на доброволност, 
взаимен интерес, активен избор, гъвкавост и динамичност. прозрачност и отговорност, 
подписаха настоящото споразумение:

I.ОБХВАТ И ПРЕДМЕТ НА СПОРАЗУМЕНИЕТО

Чл. 1. Страните приемат, с оглед гарантиране на обществения интерес, както и 
гарантиране живота и здравето на гражданите, да положат съвместни усилия, 
допринасяйки поотделно и заедно за създаване на добра работна среда за полагащите труд 
в общинските транспортни дружества, в т.ч. за осигуряване достойно заплащане, 
отговарящо на натовареността и отговорността на общественополезната трудова дейност 
на транспортните работници, както и осигуряване на достойни условия на труд.

II. ЦЕЛ НА СЪТРУДНИЧЕСТВОТО

Чл. 2. Целта на настоящото споразумение е осигуряване на безопасен, удобен, 
екологично чист обществен транспорт и качествена транспортна услуга на територията на 
общината, чрез надграждането на добрата материална обезпеченост (каквато са регулярно 
придобиваните нови модерни транспортни средства), полагане на взаимни усилия между 
страните за оптимизиране на разписанията и тяхното спазване, както и оптимизирането на 
работна среда за полагащите труд в системата на обществения транспорт.

III. ПРАВА И ЗАДЪЛЖЕНИЯ НА СТРАНИТЕ

Чл. 3. (1) За 2023 г. общината и синдикалните организации, с цел да осигурят 
достойно заплащане на труда на транспортните работници, приемат да се увеличат 
основните трудови възнаграждения на работещите в общинските транспортни дружества 
към момента на приемане на Решение №....... от...........  на Столичния общински съвет с
150 /сто и петдесет/ лева считано от 01.03.2023 г. и с 150/сто и петдесет/ лева от 01.09.2023 
г.

(2) На работещите при условията на непълно работно време основното трудово 
възнаграждение се определя пропорционално на продължителността на работеното време.

Чл. 4.(1) Общинските транспортни дружества приемат и се задължават да заложат в 
бюджетните си разчети средства, с цел изпълнението на предходния член.

(2) Приемат и се задължават да организират своята дейност по начин, отчиташ 
степента на натовареност и отговорност на транспортните работници с цел осигуряване на 
достойни условия на труда, за привличане на нова работна ръка, задържане на 
квалифицираните служители, осигуряване на качествена транспортна услуга и поддръжка 
на превозните средства в оптимално добро състояние.

Чл. 5. Синдикалните организации в общинските транспортни дружества следят за 
изпълнението на предвидените мерки, произтичащи от решенията на Столичен общински
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съвет, като при възникнала необходимост запознават Постоянната комисия по транспорт и 
пътна безопасност.

Чл. 6. Страните по споразумението се договарят, че на база ефективен диалог ще се 
постигат всички договорености в посока осигуряване на достойни трудови 
възнаграждения, подобряване условията на труд на работещите в Столичния обществен 
транспорт и качеството на транспортната услуга в Столична община.

IV. ВЛИЗАНЕ В СИЛА НА СПОРАЗУМЕНИЕТО

Чл. 7. Настоящото споразумение влиза в сила от датата на подписването му от 
всички страни и има действие от датата на регистрационния му индекс в деловодната 
система на Столична община.

Чл. 8. Настоящото споразумение се подписа 
всяка една от страните.

ЗА ОБЩИНАТА:
ОРГАНИЗАЦИИ:

IIО Р, (А 11К А ФА11Д Ь КО В А
КМЕТ IIА СТО. П1ЧНА ОБЩИНА

ЗА ОБЩИНСКИТЕ ТРАНСПОРТНИ ДРУЖЕСТВА:

СЛАВ МОНОВ
ИЗПЪЛНИТЕЛЕН ДИРЕКТОР НА 
„СТОЛИЧЕН АВТОТРАНСПОРТ“ ЕАД

ИЛИЯ ГЪТОВС KII
НРЕДС ЕДА ГЕЛА НА СЪВЕТА НА ДИРЕКТОРИТЕ 
НА „СТОЛИЧЕН АВТОТРАНСПОРТ“ ЕАД

ЕВГЕНИИ ГАНЧЕВ
ИЗПЪЛНИТЕ ЛЕИ ДИРЕКТОР НА

НА „СТОЛИЧЕН АВТОТРАНСИОР Г“ ЕАД

КИРИЛ ГЕОРГИЕВ
НРЕДСЕДАТЕЛА НА СЪВЕТА НА ДИРЕКТОРИТЕ 
НА „СТОЛИЧЕН ЕЛЕКТРОТРАНСПОРТ“ ЕАД

ПРОФ. СТОЯН БРАТОЕВ
ИЗПЪЛНИТЕЛЕН ДИРЕКТОР НА
„ М ЕТРО И О J 1111 Е Н “ ЕАД

в осем еднообразни екземпляра за

ЗА СИНДИКАЛНИТЕ

ДИМИТЪР МАНОЛОВ
„ К 011Ф Е ДЕ Р А ЦIIЯ НА ТРУДА
„ПОДКРЕПА“

ПЛАМЕН ДИМИ 1 РОВ
„КОНФЕДЕРАЦИЯ НА НЕЗАВИСИМИТЕ
СИНДИКАТИ В БЪЛГАРИЯ“

Е KATE РИПА ИО РДА НОВА
„С ЪЮЗ НА ТРАНС ПОРГНИ !Е 
С ПНДИКАТИ В БЪЛГАРИЯ“,

ИВАН КИРИЛОВ
ФЕДЕРАЦИЯ НА ТРАНС ИОРТ11П 1 Е
РАБОТНИЦИ
„ПОДКРЕПА“
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ФАНИ1НА РАИ ГЕЛОВА
НРЕДС ЕДАТЕЛ А Н А С ЪВЕТА НА ДИРЕКТОРИТЕ
НА„МЕТРОПОЛИТЕН“ЕАД

ДИМИТЪРДПЛЧЕВ
II ЗНЪЛНПТЕЛЕП ДИРЕКТОР НА
„ЦЕНТЪР ЗА ГРАДС КА МОБИЛНОС Т“ ЕАД

ИВАН АНТОВ
НРЕДС ЕДАТЕЛА НА СЪВЕТА НА ДИРЕКТОРИТЕ
НА „ЦЕНЗ ЬР ЗА ГРАДСКА МОБИЛНОСТ“ ЕАД

ПРЕДСЕДАТЕ.


