
СТОЛИЧНА ОБЩИНА
СТОЛИЧЕН ОБЩИНСКИ СЪВЕТ

1000 София, ул. Московска №33, Тел: 02 93 77 591,
Уебсайт: соипсЛ.зоба.Ьй

ДО КМЕТА НА СТОЛИЧНА ОБЩИНА 
Г-Н ВАСИЛ ТЕРЗИЕВ

ПИТАНЕ
от

СИМЕОН СТАВРЕВ — общински съветник в Столичен общински съвет

Относно: Щат, възнаграждения и граждански договори на служителите в 

„Столичен автотранспорт" ЕАД

Уважаеми господин кмет,

На основание чл. 129, ал. 1 и ал. 2 от Правилника за организацията и 
дейността на Столичен общински съвет, моля да ми дадете следната 

информация:

1. Актуалното щатно разписание на служителите в дружеството към 
31.03.2026 г., включващо пълния списък на длъжностите, разпределени 

по отдели и звена - администрация, експлоатация, ремонт и др), с 
посочени:

a. длъжност;
b. вид договор [трудов или Граждански договор/ГПХ);
c. обичайно работно време/ставка.

2. Възнаграждения (брутно и нетно), допълнително материално 

стимулиране и други придобивки (напр. купони/ ваучери за храна, 
бонуси, допълнително възнаграждение и др.) за март 2026 г. на:

a. ръководен състав [Съвет на директорите, изп. директор, 
Заместници на изпълнителния директор, шефове на гаражи, 

Заместници на шефове на гаражи);
b. всички други ръководни позиции;
c. лица на граждански договори.
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3. Разходи за останалия персонал, както са отчетени в счетоводните 

документи на дружеството за периода 01.03.2026 - 31.03.2026 г., 
разделени на:

a. общи разходи за заплати;
b. разходи за осигурителни вноски;
c. разходи за допълнително материално стимулиране;
й. минимален и максимален общ разход по длъжност.

4. Списък на всички действащи граждански договори, сключени от 
дружеството към 31.03.2026 г., като за всеки договор се посочи:

a. Предмет на договора (конкретна дейност/услуга);
b. Месечно възнаграждение по договора;

c. Срок на договора.
5. Справка за свободните щатни бройки към момента и периода, в който 

същите са били незаети.

6. Всякаква друга информация, която Ви се струва уместна по въпроса.
7. Каква част от отговорите на горните въпроси може да бъде 

направена публична?

С уважение,
СИМЕОН СТАВРЕВ

Моля, отговорите да ми бъдат изпратени писмено на електронната ми 
поща:

Документът е подписан с електронен подпис.

5|теоп

51аугеу

0|д|1а11у 51дпес1
Ьу 5|теоп

ЗТаугеу
ОаГе: 2026.03.30
14:56:14 4-03'00'
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