
ДО  

Г-ЖА РОСИНА СТАНИСЛАВОВА –  

КМЕТ НА РАЙОН „КРАСНО СЕЛО“ 

 

ЧРЕЗ  

Г-Н ГЕОРГИ ГЕОРГИЕВ –   

ПРЕДСЕДАТЕЛ НА  

СТОЛИЧНИЯ ОБЩИНСКИ  

СЪВЕТ 

 

П И Т А Н Е  

от Методи Лалов –  

общински съветник в СОС        

                                          

Относно: получено възнаграждение за допълнително материално стимулиране 

(ДМС) от райония кмет и служителите в районната администрация за 2019 г., 

2020 г. и 2021 г.   

 

Правно основание: чл. 33, ал. 1, т. 4 от Закона за местното самоуправление и 

местната администрация и чл. 129, ал. 2, вр. ал. 1 от Правилника за 

организацията и дейността на СОС                                              

 

 

 

Уважаема госпожо кмет на район „Красно село“, 

 

Финансовата дисциплина, отчетността и ефективността при разходване 

на средствата от общинския бюджет, както и предотвратяването на конфликта 

на интереси, са теми, които по обясними причини интересуват данъкоплатците 

от Столичната община. С оглед на това и на основание чл. 33, ал. 1, т. 4 от 

ЗМСМА и чл. 129, ал. 2, вр. ал. 1 от ПОДСОС, отправям към Вас питане, за да 

получат общинските съветници и гражданите отговори на следните въпроси:  

Относно ДМС на кмета на района:  

1. Изплатено ли е на кмета на района възнаграждение за ДМС въз 

основа на акт (заповед, решение или др.), издаден от самия кмет на район за 

2019 г., 2020 г. и 2021 г. (за всяка година поотделно)? 

2. Какъв е размерът на полученото от кмета на района 

възнаграждение за ДМС за 2019 г., 2020 г. и 2021 г. (за всяка година поотделно)?  

3. С кои актове (решения, заповеди или др.) са определени 

индивидуалните размери на полученото от кмета на района възнаграждание за 
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ДМС за за 2019 г., 2020 г. и 2021 г. (за всяка година поотделно)? Към отговора 

следва да бъдат приложени и съответните актове.  

4. Какви са критериите за определяне на индивидуалния размер на 

възнаграждението за ДМС, получено от кмета на района? 

5. От кого е извършена преценката за изпълнение на критериите за 

определяне на индивидуалния размер на възнаграждението за ДМС, получено 

от кмета на района?  

Относно ДМС на служителите в районната администрация:  

1. Какъв е общият размер на полученото от служителите в районната 

администрация възнаграждение за ДМС за 2019 г., 2020 г. и 2021 г. (за всяка 

година поотделно)?  

2. С кои актове (решения, заповеди или др.) са определени 

индивидуалните размери на получените от служителите в районната 

администрация възнаграждения за ДМС за за 2019 г., 2020 г. и 2021 г. (за всяка 

година поотделно)? Към отговора следва да бъдат приложени и съответните 

актове.  

3. Какви са критериите за определяне на индивидуалните размери на 

възнагражденията за ДМС, получени от служителите в районната 

администрация? 

4. От кого е извършена преценката за изпълнение на критериите за 

определяне на индивидуалните размери на възнагражденията за ДМС, получени 

от служителите в районната администрация? 

 

Отговорът следва да бъде предоставен устно в следващото заседание на 

СОС. Предвид изискването на чл. 129, ал. 3 от ПОДСОС, обаче, следва да 

предоставите своевременно същия и в писмен вид, за да бъде публикуван на 

сайта на общинския съвет и да стане достояние на гражданите.  

 

 

                                

С уважение,  

 

X
Методи Лалов

общински съветник в СОС

 

Методи Лалов 

общински съветник 

 


