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Г-Н ТОМА БЕЛЕВ
ОБЩИНСКИ СЪВЕТНИК
СТОЛИЧЕН ОБЩИНСКИ СЪВЕТ

ЧРЕЗ Г-Н ЕЛЕН ГЕРДЖИКОВ
ПРЕДСЕДАТЕЛ НА СТОЛИЧЕН
ОБЩИНСКИ СЪВЕТ

Относно: Питане с рег. № СОА21-ВК66-2026/01.03.2021 г.

Уважаеми г-н Белев,

В отговор на поставените въпроси Ви предоставям информация за проекти, финансирани от ЕС в отделните направления на Столична община:
· Направление „Дигитализация, иновации и икономическо развитие“- в Приложение №1;
· Направление „Финанси и здравеопазване“- в Приложение № 2;
· Направление „Обществено строителство“- в Приложение № 3;
· Направление „Европейски политики, международна дейност и туризъм“- в Приложение № 4;
· Направление „Транспорт и градска мобилност“- в Приложение № 5;
· Направление „Зелена система, екология и земеползване“- в Приложение № 6;
· Направение „Социални дейности и интеграция на хора с увреждания“- в Приложение № 7;
· Направление „Култура, образование, спорт и младежки дейности“- в Приложение № 8;
· Направление „Архитектура и градоустройство“- в Приложение № 9.

Изпълнението на проекти финансирани от ЕС, ЕИП и други небюджетни източници следва стриктно правилата и указанията на съответната финансираща програма и е съобразено с общите и специфични условия към съответните договори за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ.  При изпълнение на всички проекти се спазват утвърдените бюджетни принципи, а именно: единство и точност; балансираност; ежегодност; разчетна единица на бюджета; универсалност; специфичност на разходите; добро финансово управление; прозрачност.
В допълнение, СО прилага утвърдените със заповед № СОА19-РД09-2939/31.12.2019 г. (актуализирани със Заповед № СОА20-РД09-2631/20.10.2020 г.) Вътрешни правила за финансово управление и контрол на Столична община. Същите са издадени въз основа както на Закона за финансовото управление и контрол в публичния сектор, така и съобразно Методическите насоки по елементите на финансово управление и контрол, утвърдени със Заповед на министъра на финансите № ЗМФ 184/06.03.2020 год. и в съответствие с нормативните изисквания и приложимите регламенти на Европейския съюз.
Съгласно чл. 17 от Вътрешните правила за финансово управление и контрол на Столична община, поемането на всяко задължение и извършването на разход по проекти подлежат на предварителен контрол и съгласуване между съответните отговорни направления в СО и финансовите контрольори чрез подписване на контролни листи по образец- съответно №6 за извършване на предварителен контрол от директор на дирекция, отдел, звено  за поемане на задължение по оперативни проекти и програми, финансирани със средства от фондовете на Европейския съюз и по други общностни, международни и национални програми, проекти и споразумения и №7 за осъществяване на предварителен контрол от финансовия контрольор за извършване на разхода по оперативни проекти и програми, финансирани със средства от фондовете на Европейския съюз и по други общностни, международни и национални програми, проекти и споразумения.

Приложения:
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Приложение №  1-Дигитализация, иновации и икономическо развитие.xlsx


Приложение № 1-Дигитализация, иновации и икономическо развитие.xlsx
Sheet1

		1		НАИМЕНОВАНИЕ НА ПРОЕКТА

				PolicyCLOUD „Управление на политиките през целия жизнен цикъл на данните чрез технологии в облачни среди“, финансиран по Програма „Хоризонт 2020“ на Европейската комисия със Споразумение за отпускане на безвъзмездни средства № 870675, схема: H2020-SC6-GOVERNANCE-2019, „Пилотно използване на европейската облачна инфраструктура за публични администрации“



		2		ПЕРИОД НА ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ПРОЕКТА/ОТ-ДО/		01.01.2020 - 31.12.2022



		3		ДЛЪЖНОСТИ В ПРОЕКТА		НАПРАВЛЕНИЕ

				Ръководител		Направление "Дигитализация, иновации и икономическо развитие"

				Заместник ръководител		Направление "Европейски политики, международна дейност и туризъм"

				Административен координатор		Направление "Дигитализация, иновации и икономическо развитие"

				Координатор Научноизследователски и развойни дейности		Направление "Дигитализация, иновации и икономическо развитие"

				Координатор Финансово управление и изпълнение		Направлениа "Европейски политики, международна дейност и туризъм"

				Счетоводител		Направление "Финанси и здравеопаздване"

				Експерт Информационни дейности и оргаризиране на събития		Направление "Дигитализация, иновации и икономическо развитие"

				Координатор подготовка на данни		Направление "Общинска администрация"

				Ключов експерт Методолог		Направление "Общинска администрация"

				Ключов експерт Анализ и обработка на данни  		Направление "Дигитализация, иновации и икономическо развитие"

				Ключов експерт Анализ и обработка на данни и мониторинг		Направление "Дигитализация, иновации и икономическо развитие"

				Технически експерт Облачни решения и анализ на данни		Външен експерт



		4		ОБЩ БЮДЖЕТ НА ПРОЕКТА				293374.5



		5		БЮДЖЕТ ЗА ВЪЗНАГРАЖДЕНИЯ (с включени осигурителни вноски от работодателя)  ЗА ЦЕЛИЯ ПЕРИОД НА ПРОЕКТА				205362.15



		6		ИЗПЛАТЕНИ СРЕДСТВА ЗА ВЪЗНАГРАЖДЕНИЯ И ОСИГУРИТЕЛНИ ВНОСКИ ОТ РАБОТОДАТЕЛЯ ДО 31.12.2020 Г.



				ГОДИНА		СУМА		в т.ч.

								Възнаграждения		Осигурителни   в-ки раб.

				2020		24,966.14		23202.35		1763.79
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ПРОЕКТ ИЗГРАЖДАНЕ, ВЪЗСТАНОВЯВАНЕ И ОБНОВЯВАНЕ НА ПУБЛИЧНИ ПРОСТРАНСТВА ОТ ЦЕНТРАЛНА ГРАДСКА ЧАСТ В ГР. СОФИЯ.xlsx
Sheet1

		1		ИМЕ НА ПРОЕКТА  „Изграждане,   възстановяване   и   обновяване   на   публични пространства от Централна градска част в град София”



		2		ПЕРИОД : 16.02.2018- В ПРОЦЕС НА ИЗПЪЛНЕНИЕ



		3		ДЛЪЖНОСТИ В ПРОЕКТА		НАПРАВЛЕНИЕ

				РЪКОВОДИТЕЛ		външен

				координатор на проекта		външен

				експерт " Строителство"		външен

				експерт " Правен"		външен

				експерт " Финанси"		външен

				експерт " Контрол и съхранение на документацията"		външен

				експерт " Мониторинг"		външен

				експерт " Строително- монтажни работи"		''ОБЩЕСТВЕНО СТРОИТЕЛСТВО''

				експерт " Връзки с обществеността"		проект Интегриран столичен градски транспорт- фаза 2

				експерт "Отчитане на изпълнението на СМР"		''ОБЩЕСТВЕНО СТРОИТЕЛСТВО''

				експерт " Управление на човешките ресурси"		 ''ОБЩИНСКА АДМИНИСТРАЦИЯ''

				експерт "Отчитане на изпълнението на СМР"		''ОБЩЕСТВЕНО СТРОИТЕЛСТВО''

				експерт " Счетоводител по проекта"		 ''ФИНАНСИ И ЗДРАВЕОПАЗВАНЕ''

				експерт " Тръжни процедури и управление на договорите"		''ОБЩЕСТВЕНО СТРОИТЕЛСТВО''



		4		ОБЩА СТОЙНОСТ НА ПРОЕКТА		4,857,479.32



		5		ИЗПЛАТЕНИ СРЕДСТВА ЗА ВЪЗНАГРАЖДЕНИЯ И ОСИГУРИТЕЛНИ ВНОСКИ ОТ РАБОТОДАТЕЛЯ ДО 31.12.2020 Г.

				ГОДИНА		СУМА		в т.ч.

								Възнаграждения		Осигурителни   в-ки раб.

				2018		10,894.01		9,660.52		1,233.49

				2019		29,586.41		26,551.34		3,035.07

				ОБЩО		40,480.42		36,211.86		4,268.56







				ПРАВИТЕ НОВ ФАЙЛ С ИМЕТО НА ПРОЕКТА И СИ ПОПЪЛВАТЕ ДАННИТЕ!








ПРОЕКТ ИНТЕГРИРАН СТОЛИЧЕН ГРАДСКИ ТРАНСПОРТ-2.xlsx
Sheet1

		1		ИМЕ НА ПРОЕКТА : Интегриран столичен градски транспорт -2



		2		ПЕРИОД /ОТ-ДО/ 21.02.2018-21.11.2023



		3		ДЛЪЖНОСТИ В ПРОЕКТА		НАПРАВЛЕНИЕ

				РЪКОВОДИТЕЛ		външен 

				КООРДИНАТОР		външен 

				ГЛАВЕН ЕКСПЕРТ ПРАВЕН		външен 

				ГЛАВЕН ЕКСПЕРТ КОНТРОЛ НА ДОСТАВКИТЕ И ТРАНСПОРТНАТА ПОЛИТИКА		външен 

				ГЛАВЕН ЕКСПЕРТ РЕЛСОВ ПЪТ И ПЪТНИ РАБОТИ		външен 

				ГЛАВЕН ЕКСПЕРТ ИНТЕЛИГЕНТНИТРАНСПОРТНИ СИСТЕМИ		външен 

				ГЛАВЕН ЕКСПЕРТ ВЪТРЕШЕН МОНИТОРИНГ		външен 

				НЕКЛЮЧОВ ЕКСПЕРТ РЕЛСОВ ПЪТ И ПЪТНИ РАБОТИ		външен 

				ЕКСПЕРТ АДМИНИСТРАТИВНО ОБСЛУЖВАНЕ		Направление Общинска администрация

				ЕКСПЕРТ ТРЪЖНИ ПРОЦЕДУРИ		Направление Финанси и здравеопазване

				ЕКСПЕРТ УПРАВЛЕНИЕ НА ДОГОВОРИТЕ		Направление Финанси и здравеопазване

				ЕКСПЕРТ ЕЛЕКТРОННО УПРАВЛЕНИЕ И ОТЧИТАНЕ 		външен 

				ЕКСПЕРТ СЧЕТОВОДИТЕЛ НА ПРОЕКТА		Направление Финанси и здравеопазване

				ЕКСПЕРТ ЛИЦЕ ПО НЕРЕДНОСТИ		Направление обществено строителство 

				ЕКСПЕРТ УПРАВЛЕНИЕ НА ЧОВЕШКИТЕ РЕСУРСИ		Направление общинска администрация

				СПЕЦИАЛИСТ КОНТРОЛ И СЪХРАНЕНИЕ НА ДОКУМЕНТАЦИЯТА 		външен 

				ГЛАВЕН ЕКСПЕРТ ФИНАНСИ		външен 

				ЕКСПЕРТ ВРЪЗКИ С ОБЩЕСТВЕНОСТТА		външен 



		4		ОБЩ БЮДЖЕТ НА ПРОЕКТА   		125,485,941.89



		5		ИЗПЛАТЕНИ СРЕДСТВА ЗА ВЪЗНАГРАЖДЕНИЯ И ОСИГУРИТЕЛНИ ВНОСКИ ОТ РАБОТОДАТЕЛЯ ДО 31.12.2020 Г.

				ГОДИНА		СУМА		в т.ч.

								Възнаграждения		Осигурителни   в-ки раб.

				2018 Г		213181.44		184571.52		28609.92

				2019 Г		404483.27		344569.26		59914.01

				2020 Г		413618.7		353637.86		59980.84

				ОБЩО		1031283.41		882778.64		148504.77














ПРОЕКТ ИНТЕГРИРАНИ УСЛУГИ ЗА ЕНЕРГИЙНО ОБНОВЯВАНЕ НА ЖИЛИЩНИ СГРАДИ - SHEERenov.xlsx
Sheet1

		1		ИМЕ НА ПРОЕКТА: "ИНТЕГРИРАНИ УСЛУГИ ЗА ЕНЕРГИЙНО ОБНОВЯВАНЕ НА ЖИЛИЩНИ СГРАДИ" - SHEERenov



		2		ПЕРИОД /ОТ-ДО/ 01.06.2020 г. до 01.10.2022 г.



		3		ДЛЪЖНОСТИ В ПРОЕКТА		НАПРАВЛЕНИЕ

				РЪКОВОДИТЕЛ		"ЗЕЛЕНА СИСТЕМА, ЕКОЛОГИЯ И ЗЕМЕПОЛЗВАНЕ"

				КООРДИНАТОР НА ПРОЕКТА		"ЗЕЛЕНА СИСТЕМА, ЕКОЛОГИЯ И ЗЕМЕПОЛЗВАНЕ"

				ЕКСПЕРТ "ПРОУЧВАТЕЛНИ ДЕЙНОСТИ И АНАЛИЗИ"		"ЗЕЛЕНА СИСТЕМА, ЕКОЛОГИЯ И ЗЕМЕПОЛЗВАНЕ"

				ТЕХНИЧЕСКИ КООРДИНАТОР		"ЗЕЛЕНА СИСТЕМА, ЕКОЛОГИЯ И ЗЕМЕПОЛЗВАНЕ"

				ЕКСПЕРТ "КОМУНИКАЦИЯ"		"ЗЕЛЕНА СИСТЕМА, ЕКОЛОГИЯ И ЗЕМЕПОЛЗВАНЕ"

				ФИНАНСОВ КООРДИНАТОР		"ФИНАНСИ И ЗДРАВЕОПАЗВАНЕ"

				СЧЕТОВОДИТЕЛ		"ФИНАНСИ И ЗДРАВЕОПАЗВАНЕ"

				ЕКСПЕРТ "АРХИТЕКТУРА И ГРАДОУСТРОЙСТВО"		"АРХИТЕКТУРА И ГРАДОУСТРОЙСТВО"

				ЕКСПЕРТ "ИНВЕСТИЦИОННИ ДЕЙНОСТИ"		"ОБЩЕСТВЕНО СТРОИТЕЛСТВО"

				ЮРИСТ		"ПРАВЕН И АДМИНИСТРАТИВЕН КОНТРОЛ"

				ЕКСПЕРТ "МОНИТОРИНГ И ДОКЛАДВАНЕ"		"ЗЕЛЕНА СИСТЕМА, ЕКОЛОГИЯ И ЗЕМЕПОЛЗВАНЕ"



		4		ОБЩ БЮДЖЕТ НА ПРОЕКТА		356 997, 65 лв.



		5		ИЗПЛАТЕНИ СРЕДСТВА ЗА ВЪЗНАГРАЖДЕНИЯ И ОСИГУРИТЕЛНИ ВНОСКИ ОТ РАБОТОДАТЕЛЯ ДО 31.12.2020 Г.

				ГОДИНА		СУМА		в т.ч.

								Възнаграждения		Осигурителни   в-ки раб.

				2020 г.		10140.01		9023.97		1116.04

				ОБЩО		10140.01		9023.97		1116.04














ПРОЕКТ КРЪГОВА ИКОНОМИКА.xlsx
Sheet1

		1		ИМЕ НА ПРОЕКТА Кръгова кономика



		2		ПЕРИОД : 01.01.2017-30.06.2021



		3		ДЛЪЖНОСТИ В ПРОЕКТА		НАПРАВЛЕНИЕ

				ръководител на проекта		''ЗЕЛЕНА СИСТЕМА, ЕКОЛОГИЯ И ЗЕМЕПОЛЗВАНЕ'

				ключов експерт „Иновации		''ЗЕЛЕНА СИСТЕМА, ЕКОЛОГИЯ И ЗЕМЕПОЛЗВАНЕ'

				Ключов експерт „Кръгова икономика“		''ЗЕЛЕНА СИСТЕМА, ЕКОЛОГИЯ И ЗЕМЕПОЛЗВАНЕ'

				технически сътрудник на проекта		''ЗЕЛЕНА СИСТЕМА, ЕКОЛОГИЯ И ЗЕМЕПОЛЗВАНЕ'

				счетоводител на проекта		 ''ФИНАНСИ И ЗДРАВЕОПАЗВАНЕ''

				координатор на проекта		'ЕВРОПЕЙСКИ ПОЛИТИКИ, МЕЖДУНАРОДНА ДЕЙНОСТ И ТУРИЗЪМ''



		4		Обща стойност на проекта 		321,835.74



		5		ИЗПЛАТЕНИ СРЕДСТВА ЗА ВЪЗНАГРАЖДЕНИЯ И ОСИГУРИТЕЛНИ ВНОСКИ ОТ РАБОТОДАТЕЛЯ ДО 31.12.2020 Г.

				ГОДИНА		СУМА		в т.ч.

								Възнаграждения		Осигурителни   в-ки раб.

				2017		47,619.32		42,656.94		4,962.38

				2018		51,781.43		48,091.13		3,690.30

				2019		41,323.62		37,451.98		3,871.64

				2020		20,717.06		18,383.40		2,333.66

				ОБЩО		161,441.43		146,583.45		14,857.98







				ПРАВИТЕ НОВ ФАЙЛ С ИМЕТО НА ПРОЕКТА И СИ ПОПЪЛВАТЕ ДАННИТЕ!








проект Лисабонка стратегия за местно развитие на квартали.xlsx
Sheet1

		1		 ИМЕ НА ПРОЕКТА                                                                                                                                "Лисабонска стратегия за местно развитие на квартали или области с приоритетна интервенция, интегриран инструментариум" (Com. Unity. Lab)



		2		ПЕРИОД: /м.12.2018 г.-м.06.2021 г./



		3		ДЛЪЖНОСТИ В ПРОЕКТА		НАПРАВЛЕНИЕ

				ръководител		външен

				експерт обработка и анализ на данни		външен

				експерт  социални дейности		външен

				координатор		"Европейски политики, международна дейност и туризъм"

				счетоводител		"Финанси и здравеопазване"

		4		ОБЩ БЮДЖЕТ НА ПРОЕКТА						101,701.60



		5		ИЗПЛАТЕНИ СРЕДСТВА ЗА ВЪЗНАГРАЖДЕНИЯ И ОСИГУРИТЕЛНИ ВНОСКИ ОТ РАБОТОДАТЕЛ ДО 31.12.2020 Г.

				ГОДИНА		СУМА		в т.ч.

								Възнаграждения		Осигурителни   вноски от работодател

				2019		3,525.61		2,994.46		531.15

				2020		9,659.50		7,939.83		1,719.67

				ОБЩО:		13,185.11		10,934.29		2,250.82














ПРОЕКТ ОБЕДИНЕНИ ГРАДОВЕ СОНЯ.xlsx
Sheet1

		1		ИМЕ НА ПРОЕКТА ОБЕДИНЕНИ ГРАДОВЕ ЗА ИНТЕЛИГЕНТЕН РАСТЕЖ  ХОРИЗОНТ 2020



		2		ПЕРИОД 2016 Г. -2021 Г.



		3		ДЛЪЖНОСТИ В ПРОЕКТА		НАПРАВЛЕНИЕ

				РЪКОВОДИТЕЛ		ЕВРОПЕЙСКИ ПОЛИТИКИ,МЕЖДУНАРОДНА ДЕЙНОСТ И ТУРИЗЪМ

				ЗАМ.РЪКОВОДИТЕЛ 		ЕВРОПЕЙСКИ ПОЛИТИКИ,МЕЖДУНАРОДНА ДЕЙНОСТ И ТУРИЗЪМ

				КООРДИНАТОР ОБЩЕСТВЕНИ ПОРЪЧКИ		ЕВРОПЕЙСКИ ПОЛИТИКИ,МЕЖДУНАРОДНА ДЕЙНОСТ И ТУРИЗЪМ

				АДМИНИСТРАТИВЕН И ФИНАНСОВ КООРДИНАТОР		ЕВРОПЕЙСКИ ПОЛИТИКИ,МЕЖДУНАРОДНА ДЕЙНОСТ И ТУРИЗЪМ

				КООРДИНАТОР ИНФОРМАЦИОННИ ДЕЙНОСТИ И ОРГАНИЗИРАНЕ НА СЪБИТИЯ		ЕВРОПЕЙСКИ ПОЛИТИКИ,МЕЖДУНАРОДНА ДЕЙНОСТ И ТУРИЗЪМ

				СЧЕТОВОДИТЕЛ НА ПРОЕКТА		ФИНАНСИ И ЗДРАВЕОПАЗВАНЕ

				ЕКСПЕРТ МЕСТНА ГРУПА ЗА ДЕЙСТВИЕ И ЧОВЕШКИ РЕСУРСИ		ОБЩИНСКА АДМИНИСТРАЦИЯ

				ЕКСПЕРТ ПРЕВОД И ПОПУЛЯРИЗАЦИЯ НА ПРОЕКТА		ЕВРОПЕЙСКИ ПОЛИТИКИ,МЕЖДУНАРОДНА ДЕЙНОСТ И ТУРИЗЪМ

				ТЕХНИЧЕСКИ ЕКСПЕРТ ПРАКТИКИ ЗА УСТОЙЧИВА МОБИЛНОСТ		ДОГОВОР ЧЛ.258 ОТ ЗЗД

				ТЕХНИЧЕСКИ ЕКСПЕРТ МЕРКИ ЗА ЕНЕРГИЙНА ЕФЕКТИВНОСТ И ИЗГОТВЯНЕ ПЪТНА КАРТА ЗА ИНТЕЛИГЕНТЕН ГРАД		ГРАЖДАНСКИ ДОГОВОР		     ЗОП

				ТЕХНИЧЕСКИ ЕКСПЕРТ МОБИЛНИ КОМУНИКАЦИИ В ИНТЕГРИРАНА ГРАДСКА СРЕДА		ГРАЖДАНСКИ ДОГОВОР		    ЗОП

				ТЕХНИЧЕСКИ ЕКСПЕРТ ИНОВАЦИОНЕН ПОТЕНЦИАЛ В ЕНЕРГИЙНИЯ СЕКТОР И ВЪЗОБНОВЯЕМИТЕ ЕНЕРГИЙНИ ИЗТОМНИЦИ		ОБЩЕСТВЕНО СТРОИТЕЛСТВО

		4		ОБЩ БЮДЖЕТ НА ПРОЕКТА				423,064.96



		5		ИЗПЛАТЕНИ СРЕДСТВА ЗА ВЪЗНАГРАЖДЕНИЯ И ОСИГУРИТЕЛНИ ВНОСКИ ОТ РАБОТОДАТЕЛЯ  ДО 31.12.2020 Г.



				ГОДИНА		СУМА		в т.ч.

								Възнаграждения		Осигурителни в-ки раб.

				2016 Г		7244.42		6623.7		620.72

				2017 Г		29067.99		27120.8		1947.19

				2018 Г		44856.06		42751.83		2104.23

				2019 Г		38526.12		35396.6		3129.52

				2020 Г		0		0		0

				ОБЩО		119694.59		111892.93		7801.66







				ПРАВИТЕ НОВ ФАЙЛ С ИМЕТО НА ПРОЕКТА И СИ ПОПЪЛВАТЕ ДАННИТЕ!








ПРОЕКТ ОБЛАСТЕН ИНФОРМАЦИОНЕН ЦЕНТЪР АНИТА.xlsx
Sheet1

		1		ИМЕ НА ПРОЕКТА: „Осигуряване ефективното функциониране на Областен информационен център София-град и София-област за популяризиране на ЕСИФ в България през периода 2019-2021“, Оперативна програма „Добро управление“




		2		ПЕРИОД /ОТ-ДО/ ОТ 01.01.2019г. - ДО 31.12.2021г.



		3		ДЛЪЖНОСТИ В ПРОЕКТА		НАПРАВЛЕНИЕ

				РЪКОВОДИТЕЛ 		"Европейски политики, международна дейност и туризъм"

				СЧЕТОВОДИТЕЛ 		"Финанси и здравеопазване"

				УПРАВИТЕЛ 		ВЪНШНИ

				ЕКСПЕРТ "ИНФОРМАЦИОННО ОБСЛУЖВАНЕ И УСЛУГИ" 		ВЪНШНИ

				ЕКСПЕРТ "ЛОГИСТИКА И ИНФОРМАЦИЯ" 		ВЪНШНИ

				ЕКСПЕРТ "КОМУНИКАЦИЯ И ИНФОРМАЦИЯ" 		ВЪНШНИ

						599961.6

		4		ОБЩ БЮДЖЕТ НА ПРОЕКТА





		5		ИЗПЛАТЕНИ СРЕДСТВА ЗА ВЪЗНАГРАЖДЕНИЯ И ОСИГУРИТЕЛНИ ВНОСКИ ОТ РАБОТОДАТЕЛЯ ДО 31.12.2020 Г.

				ГОДИНА		СУМА		в т.ч.

								Възнаграждения		Осигурителни   в-ки раб.

				2019г.		59970		50300		9670

				2020г.		143175		119943		23232

				ОБЩО		203145		170243		32902














ПРОЕКТ ПОВИШАВАНЕ НА ТУРИСТИЧЕСКАТА АТРАКТИВНОСТ НА СОФИЯ И НИШ.xlsx
Sheet1

		1		ИМЕ НА ПРОЕКТА

				„Повишаване на туристическата атрактивност на София и Ниш”, финансиран по Програмата Interreg-ИПП за трансгранично сътрудничество България – Сърбия (2014-2020) Nо CB007.2.11.204 



		2		ПЕРИОД /ОТ-ДО/		20.08.2019 - 19.08.2021



		3		ДЛЪЖНОСТИ В ПРОЕКТА		НАПРАВЛЕНИЕ

				Ръководител		Външен експерт

				Строителен експерт		Външен експерт



		4		ОБЩ БЮДЖЕТ НА ПРОЕКТА				1643095.619





		5		ИЗПЛАТЕНИ СРЕДСТВА ЗА ВЪЗНАГРАЖДЕНИЯ И ОСИГУРИТЕЛНИ ВНОСКИ ОТ РАБОТОДАТЕЛЯ ДО 31.12.2020 Г.



				ГОДИНА		СУМА		в т.ч.

								Възнаграждения		Осигурителни   в-ки раб.

				2020		10,127.20		8426.46		1700.74
















ПРОЕКТ ПОДГОТОВКА НА РЕГИОНАЛНО ПРЕДИНВЕСТИЦИОННОПРОУЧВАНЕ ЗА ВИК НА ТЕРИТОРИЯТА НА СО СОНЯ.xlsx
Sheet1

		1		ИМЕ НА ПРОЕКТА :ПОДГОТОВКА НА РЕГИОНАЛНО ПРЕДИНВЕСТИЦИОННО ПРОУЧВАНЕ ЗА ВИК НА СО



		2		ПЕРИОД 07. 2017 Г.- 15.10.2021 Г.



		3		ДЛЪЖНОСТИ В ПРОЕКТА		НАПРАВЛЕНИЕ

				РЪКОВОДИТЕЛ 		ВЪНШЕН ГРАЖДАНСКИ ДОГОВОР

				СЧЕТОВОДИТЕЛ 		ФИНАНСИ И ЗДРАВЕОПАЗВАНЕ

				АДМИНИСТРАТИВЕН СЪТРУДНИК		ЕВРОПЕЙСКИ ПОЛИТИКИ,МЕЖДУНАРОДНА ДЕЙНОСТ И ТУРИЗЪМ

				ТЕХНИЧЕСКО ЛИЦЕ-КАНАЛИЗАЦИОННИ МРЕЖИ И СЪОРЪЖЕНИЯ		ОБЩЕСТВЕНО СТРОИТЕЛСТВО

				ТЕХНИЧЕСКО ЛИЦЕ-УПРАВЛЕНИЕ НА УТАЙКИТЕ ПО ПРОЕКТА                                        Д-ЦИЯ "УПРАВЛЕНИЕ НА ОТПАДЪЦИТЕ"           		ЗЕЛЕНА СИСТЕМА,ЕКОЛОГИЯ И ЗЕМЕПОЛЗВАНЕ

				ТЕХНИЧЕСКО ЛИЦЕ ВОДОСНАБДИТЕЛНИ МРЕЖИ И СЪОРЪЖЕНИЯ ПО ПРОЕКТА		АРХИТЕКТУРА И ГРАДОУСТРОЙСТВО

		4		ОБЩ БЮДЖЕТ НА ПРОЕКТА		5,240,800.00



		5		ИЗПЛАТЕНИ СРЕДСТВА ЗА ВЪЗНАГРАЖДЕНИЯ И ОСИГУРИТЕЛНИ ВНОСКИ ОТ РАБОТОДАТЕЛЯ  ДО 31.12.2020 Г.



				ГОДИНА		СУМА		в т.ч.

								Възнаграждения		Осигурителни в-ки раб.

				2017 Г.		7,504.71		6702.64		802.07

				2018 Г.		46,597.70		42727.81		3869.89

				2019 Г.		41,535.08		37913.58		3621.5

				2020 Г.		52,358.44		46431.98		5926.46



				ОБЩО		147,995.93		133776.01		14219.92














ПРОЕКТ УПРАВЛЕНИЕ НА МИРИЗМИТЕ ЗОЯ.xlsx
Sheet1

		1		ИМЕ НА ПРОЕКТА : Управление на миризмите



		2		ПЕРИОД /ОТ-ДО/ 01.04.2018-30.09.2021



		3		ДЛЪЖНОСТИ В ПРОЕКТА		НАПРАВЛЕНИЕ

				Ръководител		направление "Зелена система, екология и земеползване"

				Ръководител		направление "Зелена система, екология и земеползване"

				Ключов експерт „Околна среда”		направление "Зелена система, екология и земеползване"

				Финансист		направление"Финанси и здравеопазване"

				Координатор международни дейности		направление "Зелена система, екология и земеползване"

				Ключов експерт „Иновации“		направление "Зелена система, екология и земеползване"

				Ключов експерт „Околна среда”		направление "Зелена система, екология и земеползване"

				Координатор местни дейности		направление "Зелена система, екология и земеползване"

				Счетоводител		направление"Финанси и здравеопазване"

						186195.02

		4		ОБЩ  БЮДЖЕТ НА ПРОЕКТА





		5		ИЗПЛАТЕНИ СРЕДСТВА ЗА ВЪЗНАГРАЖДЕНИЯ И ОСИГУРИТЕЛНИ ВНОСКИ ОТ РАБОТОДАТЕЛЯ ДО 31.12.2020 Г.



				ГОДИНА		СУМА		в т.ч.

								Възнаграждения		Осигурителни   в-ки раб.

				2018 г.		22803		20701		2102

				2019 г.		44871		40157		4714

				2020 г.		41661		36204		5457





				ОБЩО		109335		97062		12273














ПРОЕКТ УРБИНАТ ЗОЯ.xlsx
Sheet1

		1		ИМЕ НА ПРОЕКТА : „Прилагане на иновативни природосъобразни решения в градовете“ (URBiNAT)



		2		ПЕРИОД /ОТ-ДО/Юни 2018 – ноември 2023



		3		ДЛЪЖНОСТИ В ПРОЕКТА		НАПРАВЛЕНИЕ

				Ръководител		"Архитектура и градоустройство"

				Ръководител		"Архитектура и градоустройство"

				Експерт „Териториално планиране на обекти в Зелен коридор“ 		"Архитектура и градоустройство"

				Експерт „Оползотворяване на минералната вода при реализация на обекти Зелен коридор“ 		"Архитектура и градоустройство"

				Експерт „Мониторинг“		"Финанси и здравеопазване"

				Счетоводител		"Финанси и здравеопазване"

				Експрет "Етичен кодекс и обществени поръчки" 		"Финанси и здравеопазване"

				Експерт "Зелена система и екология"		"Зелена система, екология и земеползване"

				Експерт "Природосъобразни решения в градската мобилност" 		"Транспорт и градска мобилност"

				Експерт "Природосъобразни решения и образователни инициативи"		"Култура, образование, спорт и младежки дейности"

				Ключов експерт "Координация Зелен коридор"		Външен

				Координатор „Финансово управление и изпълнение“ 		Външен

				Технически координатор 		Външен

				Експерт „Информационни дейности и организиране на събития" 		Външен

				Ключов експерт „Местен план за действие“		Външен

						2331176.69

		4		ОБЩ БЮДЖЕТ НА ПРОЕКТА





		5		ИЗПЛАТЕНИ СРЕДСТВА ЗА ВЪЗНАГРАЖДЕНИЯ И ОСИГУРИТЕЛНИ ВНОСКИ ОТ РАБОТОДАТЕЛЯ ДО 31.12.2020 Г.



				ГОДИНА		СУМА		в т.ч.

								Възнаграждения		Осигурителни   в-ки раб.

				2019 г.		52300		46231		6069

				2020 г.		50157		44132		6025

				ОБЩО		102457		90363		12094














ПРОЕКТ ХРАНИТЕЛНА ВЪЛНА -ОВЛАСТЯВАНЕ НА  ГРАДСКАТА МЛАДЕЖ ЗА КЛИМАТА-А.Вълчева.xlsx
Sheet1

		1		ИМЕ НА ПРОЕКТА :  „Хранителна вълна -овластяване на градската младеж за климата"/Food wave/ финансиран по програма на ЕК "Повишаване на обществената информираност по проблеми  в образованието и насърчаване на развитието му в ЕС.



		2		ПЕРИОД: ОТ 31.12.2019 г. ДО 30.11.2023 г.



		3		ДЛЪЖНОСТИ В ПРОЕКТА		НАПРАВЛЕНИЕ

				Екип за управление и изпълнение на проекта

				Ръководител на проекта		"Зелена система,екология и земеползване"



				експерт "Финанси"		"Финанси и здравеопазване"

				комуникационен експерт		"Европейски политики, международна дейност и туризъм"

				експерт "Образователни дейности"		"Култура, образование , спорт и младежки дейности"

				експерт"Технически сътрудник"		"Общинска администрация"

				координатор на проекта		"Зелена система,екология и земеползване"

		4		ОБЩ БЮДЖЕТ НА ПРОЕКТА				484,762.24

						131 431,78 лв

		5		ИЗПЛАТЕНИ СРЕДСТВА ЗА ВЪЗНАГРАЖДЕНИЯ И ОСИГУРИТЕЛНИ ВНОСКИ ОТ РАБОТОДАТЕЛЯ ДО 31.12.2020 Г.

				ГОДИНА		СУМА		в т.ч.

								Възнаграждения		Осигурителни   в-ки раб.



				няма плащане на възнаграждения  на екипа 

				към 31.12.2020г.		0		0		0





				ОБЩО:		0		0		0
















ПРОЕКТ-СТИМУЛИРАНЕ ГРАЖД.УЧ.В ПРОЦЕС РЕЦИКЛИРАНЕ-BAS.xlsx
Sheet1

		1		ИМЕ НА ПРОЕКТА :   „Стимулиране на гражданското участие в процеса на рециклиране“ BMP1/2.2/2265/2017 (Stimulating citizens participation to recycle processes – Benefit As you Save - BAS)



		2		ПЕРИОД: ОТ 01.12.2017 г. ДО 31.12.2019 г.



		3		ДЛЪЖНОСТИ В ПРОЕКТА		НАПРАВЛЕНИЕ

				Екип за координация, управление 

				Ръководител 		направление "Зелена система, екология и земеползване"

				Ключов експерт „Изпълнение на пилотни мерки” 		направление "Зелена система, екология и земеползване"

				Ключов експерт „Стратегии и планиране“		направление "Зелена система, екология и земеползване"

				Ключов експерт „Рециклиране на отпадъци“ 		направление "Зелена система, екология и земеползване"

				Експерт публичност 		направление "Зелена система, екология и земеползване"

				Координатор 		направление "Зелена система, екология и земеползване"

				Финансист 		направление "Финанси и здравеопазване"

		4		БЮДЖЕТ НА ПРОЕКТА ЗА ЦЕЛИЯ ПЕРИОД		273,824. лв



		5		ИЗПЛАТЕНИ СРЕДСТВА ЗА ВЪЗНАГРАЖДЕНИЯ И ОСИГУРИТЕЛНИ ВНОСКИ ОТ РАБОТОДАТЕЛЯ ДО 31.12.2020 Г.

				ГОДИНА		СУМА		в т.ч.

								Възнаграждения		Осигурителни   в-ки раб.

				Екип за управление и изпълнение на проекта

				2017		4154.68		3188.00		966.68

				2018		31655.42		27476.30		4179.12

				2019		25958.12		22334.11		3624.01

				2020		0.00		0.00		0.00

				ОБЩО:		61768.22		52998.41		8769.81














Техническа помощ за СО.xlsx
Sheet1

		1		ИМЕ НА ПРОЕКТА :  „Техническа помощ за Столична община“ по договор за БФП № BG16RFOP001-8.001-0035-C01 от 28.09.2016 г. по Оперативна програма „Региони в растеж“ 2014-2020 



		2		ПЕРИОД: ОТ 28.9.2016 г. ДО 31.12.2023 г.



		3		ДЛЪЖНОСТИ В ПРОЕКТА		НАПРАВЛЕНИЕ

				Екип за координация, управление и мониторинг на Инвестиционната програма на СО

				Ръководител		"Европейски политики, международна дейност и туризъм"

				Координатор

				Технически асистент

				Междинното звено (МЗ) за оценка и избор на проекти за устойчиво градско развитие

				Членове на МЗ - 7		"Обществени поръчки и концесии"

						"Правен и административен контрол"

						"Архитектура и градоустройство"

						"Финанси и здравеопазване"

				Екип за управление и изпълнение на проекта

				Ръководител		Европейски политики, международна дейност и туризъм

				Координатор

				Счетоводител		"Финанси и здравеопазване"

		4		ОБЩ БЮДЖЕТ НА ПРОЕКТА:  1 167 506 лв.





		5		ИЗПЛАТЕНИ СРЕДСТВА ЗА ВЪЗНАГРАЖДЕНИЯ И ОСИГУРИТЕЛНИ ВНОСКИ ОТ РАБОТОДАТЕЛЯ ДО 31.12.2020 Г.

				ГОДИНА		СУМА		в т.ч.

								Възнаграждения		Осигурителни   в-ки раб.

				Екип за координация, управление и мониторинг на Инвестиционната програма на СО

				2016		0		0		0

				2017		7780.57		7319.68		460.89

				2018		10682.62		10332.53		350.09

				2019		5027.89		3780.38		1247.51

				ОБЩО:		23491.08		21432.59		2058.49

				Междинното звено (МЗ) за оценка и избор на проекти за устойчиво градско развитие

				2016		0

				2017		54738.19		51200.00		3538.19

				2018		0

				2019		0

				ОБЩО:		54738.19		51200.00		3538.19

				Екип за управление и изпълнение на проекта

				2016		617.7		471.54		146.16

				2017		2956.87		2327.6		629.27

				2018		3306.94		2709.69		597.25

				2019		4657.35		4025.25		632.1

				ОБЩО:		11538.86		9534.08		2004.78














OPOS_TRAMVAI.xlsx
Sheet1

		1		ИМЕ НА ПРОЕКТА

				ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ДЕЙНОСТИ ЗА ПОДОБРЯВАНЕ КАЧЕСТВОТО НА АТМОСФЕРНИЯ ВЪЗДУХ В СТОЛИЧНА ОБЩИНА ЧРЕЗ ЗАКУПУВАНЕ И ДОСТАВКА НА ЕЛЕКТРИЧЕСКИ ПРЕВОЗНИ СРЕДСТВА ЗА РЕЛСОВ ТРАНСПОРТ - 25 БР. ТРАМВАЙНИ МОТРИСИ



		2		ПЕРИОД /ОТ-ДО/: 09.10.2019г.-09.02.2022г.



		3		ДЛЪЖНОСТИ В ПРОЕКТА		НАПРАВЛЕНИЕ

				РЪКОВОДИТЕЛ		външен

				експерт "Мониторинг и докладване"		"Транспорт и градска мобилност"

				Финансист		"Финанси и Здравеопазване"

				Координатор		външен

				Юрист		външен

				Експерт подвижен състав		външен



		4		ОБЩ БЮДЖЕТ НА ПРОЕКТА		117 189 000 лева



		5		ИЗПЛАТЕНИ СРЕДСТВА ЗА ВЪЗНАГРАЖДЕНИЯ ДО 31.12.2020 Г.



				ГОДИНА		СУМА

								Възнаграждение		Осигурителни вноски за работодотел

				2020г.		21767.56		20176.92		1590.64

				2019г.		0

				ОБЩО		21767.56		20176.92		1590.64














OPOS_TROLEI.xlsx
Sheet1

		1		ИМЕ НА ПРОЕКТА

				ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ДЕЙНОСТИ ЗА ПОДОБРЯВАНЕ КАЧЕСТВОТО НА АТМОСФЕРНИЯ ВЪЗДУХ В СТОЛИЧНА ОБЩИНА ЧРЕЗ ЗАКУПУВАНЕ И ДОСТАВКА НА ЕЛЕКТРИЧЕСКИ ПРЕВОЗНИ СРЕДСТВА ЗА ШОСЕЕН ТРАНСПОРТ - 30 БР. ЕЛЕКТРОБУСА И 30 БР. ТРОЛЕЙБУСА



		2		ПЕРИОД /ОТ-ДО/: 09.10.2019г.-09.02.2022г.



		3		ДЛЪЖНОСТИ В ПРОЕКТА		НАПРАВЛЕНИЕ

				Ръководител		външен

				експерт "Мониторинг и докладване"		"Транспорт и градска мобилност"

				Финансист		външен

				Координатор		външен

				Експерт "Тролейбуси и контрол на доставката"		външен

				Експерт  "Тръжни процедури и управление на договори"		външен



		4		ОБЩ БЮДЖЕТ НА ПРОЕКТА		107 890 200 лева



		5		ИЗПЛАТЕНИ СРЕДСТВА ЗА ЗАПЛАТИ ДО 31.12.2020 Г.



				ГОДИНА		СУМА

								Възнаграждение		Осигурителни вноски за работодотел

				2020г.		14876.76		14820.64		56.12

				2019г.		0

				ОБЩО		14876.76		14820.64		56.12














PROECT_AIRTHINGS.xlsx
Sheet1

		1		ИМЕ НА ПРОЕКТА

				„Ефективно използване на новите технологии за чист атмосферен въздух”- AIRTHINGS 





		2		ПЕРИОД /ОТ-ДО/ : 15.11.2017г.-14.10.2020г.





		3		ДЛЪЖНОСТИ В ПРОЕКТА		НАПРАВЛЕНИЕ

				 Ръководител 
		Зелена система, екология и земеползване

				Експерт по въздуха		Зелена система, екология и земеползване

				Експерт юрист 		Финанси и здравеопазване

				Комуникационене експерт		Зелена система, екология и земеползване

				Счетоводител 		Финанси и здравеопазване

				Експерт обществени поръчки 		Общинска администрация

				Експерт информационни и комуникационни технологии		Общинска администрация

				Координатор		Зелена система, екология и земеползване

				Проектен асистент		Зелена система, екология и земеползване



		4		ОБЩ БЮДЖЕТ НА ПРОЕКТА		942 155.80 лева 





		5		ИЗПЛАТЕНИ СРЕДСТВА ЗА ЗАПЛАТИ ДО 31.12.2020 Г.



				ГОДИНА		Общ разход		възнаграждение		осигуровки за работодател

				2020		4,121.27		3,456.90		664.37

				2019		9651.35		9012.54		638.81

				2018		27885.11		26183.83		1701.28

				ОБЩО		41,657.73		38,653.27		3,004.46














PROECT_LIFE_LEV.xlsx
Sheet1

		1		1		ИМЕ НА ПРОЕКТА

						Интегриран проект "Българските общини работят заедно за подобряване на качеството на атмосферния въздух" 

						LIFE17 IPE/BG/000012 - LIFE IP CLEAN AIR



		2		2		ПЕРИОД /ОТ-ДО/ : 02.10.2018.- 02.10.2024г.



				3		ДЛЪЖНОСТИ В ПРОЕКТА		НАПРАВЛЕНИЕ

		3

						Ръководител на проекта		Зелена система, екология и земеползване

						Координатр на проекта		Зелена система, екология и земеползване

						Експерт юрист 		Финанси и здравеопазване

						Счетоводител		Зелена система, екология и земеползване

						Експерт по мониторинг		Зелена система, екология и земеползване

						Технически асистент 		Общинска администрация

						Технически асистент 		Столичен инспекторат

						Ръководител на Местно звено за управление (МЗУ) 		Столичен инспекторат

						Координатор на МЗУ 		Финанси и здравеопазване

						Експерт обществени поръчки в МЗУ		Финанси и здравеопазване

						Счетоводител в МЗУ		Столичен инспекторат

						Технически асистент в МЗУ		външен експерт

						Експерт по качество на атмосферния въздух		външен експерт

						Експерт по качество на атмосферния въздух		външен експерт

						Технически сътрудник по качество на атмосферния въздух		Столичен инспекторат

						Експерт Местен информационен център		Столичен общински съвет

						Председател на Управителен комитет		Столичен общински съвет

						Член на Управителен комитет		Финанси и здравеопазване

						Член на Управителен комитет		Зелена система, екология и земеползване

						Член на Управителен комитет		район „Искър“, Столична община

						Експерт в Местен център за администриране		район „Надежда“, Столична община

						Експерт в Местен център за администриране		район „Нови Искър“, Столична община

						Експерт в Местен център за администриране		район „Люлин“, Столична община

						Експерт в Местен център за администриране		район „Връбница“, Столична община

						Експерт в Местен център за администриране		район „Панчарево“, Столична община

						Експерт в Местен център за администриране		район „Панчарево“, Столична община



				4		ОБЩ БЮДЖЕТ НА ПРОЕКТА		13 407 650.80 лева





		5		5		ИЗПЛАТЕНИ СРЕДСТВА ЗА ВЪЗНАГРАЖДЕНИЯ ДО 31.12.2020 Г.



						ГОДИНА		СУМА		в т.ч.

										Възнаграждения		Осигурителни   в-ки раб.

						2019		88,313.35		80,354.03		7,959.32

						2020		159,712.49		141,578.61		18133.88

						Общо:		248,025.84		221,932.64		26,093.20
















RDF 3 фаза.xlsx
Sheet1

		1		ИМЕ НА ПРОЕКТА :

				ПРОЕКТИРАНЕ И ИЗГРАЖДАНЕ НА ИНСТАЛАЦИЯ ЗА КОМБИНИРАНО ПРОИЗВОДСТВО НА ЕНЕРГИЯ В СОФИЯ С ОПОЛЗОТВОРЯВАНЕ НА RDF-ТРЕТА ФАЗА НА ИНТЕГРИРАНА СИСТЕМА ОТ СЪОРЪЖЕНИЯ ЗА ТРЕТИРАНЕ НА БИТОВИТЕ ОТПАДЪЦИ НА СТОЛИЧНА ОБЩИНА

		2		ПЕРИОД /от  30.11.2018 г. до 30.04.2024 г. /



		3		ДЛЪЖНОСТИ В ПРОЕКТА		НАПРАВЛЕНИЕ

				Ръководител		направление "Зелена система, екология и земеползване"

				Координатор на ЕУП 		направление "Зелена система, екология и земеползване"

				Експерт „Администриране на екипа“ 		направление „Общинска администрация“

				Юрист		направление "Зелена система, екология и земеползване"

				Експерт „Съхранение на документите и административен сътрудник“ 		направление "Зелена система, екология и земеползване"

				Техническо лице, отговорнo за договора за Инженера по FIDIC 		направление "Зелена система, екология и земеползване"

				Техническо лице, отговорнo за договора за отговорно за договора за Проектиране, строителство и доставка 		направление "Зелена система, екология и земеползване"

				Експерт „Мерки  за  информация и комуникация“		направление "Зелена система, екология и земеползване"

				Експерт „Мониторинг и докладване във връзка с АДБФП“ 		направление "Зелена система, екология и земеползване"

				Експерт по счетоводни дейности		Направление„Финанси и здравеопазване”



		4		ОБЩА СТОЙНОСТ НА ПРОЕКТА		369,741,082. лв





		5		ИЗПЛАТЕНИ СРЕДСТВА ЗА ВЪЗНАГРАЖДЕНИЯ И ОСИГУРИТЕЛНИ ВНОСКИ ОТ РАБОТОДАТЕЛЯ ДО 31.12.2020 Г.



				ГОДИНА		СУМА		в т.ч.

								Възнаграждения		Осигурителни вноски раб.

				2019		27,288.10		22,703		4,585.48

				2020		52,039.16		44,947		7,092.18

				ОБЩО		79,327.26		67,650		11,677.66














ОБЩИНСКИ ПРОГРАМИ ЗА КАВ.xlsx
Sheet1

		1		ИМЕ НА ПРОЕКТА - Разработване/Актуализация на общинските програми за качеството на атмосферния въздух"



		2		ПЕРИОД /20.06.2019г. - 31.12.2020г./



		3		ДЛЪЖНОСТИ В ПРОЕКТА		НАПРАВЛЕНИЕ

				РЪКОВОДИТЕЛ		ЗЕЛЕНА СИСТЕМА, ЕКОЛОГИЯ И ЗЕМЕПОЛЗВАНЕ

				КООРДИНАТОР		ЗЕЛЕНА СИСТЕМА, ЕКОЛОГИЯ И ЗЕМЕПОЛЗВАНЕ

				ФИНАНСИСТ-СЧЕТОВОДИТЕЛ		ФИНАНСИ И ЗДРАВЕОПАЗВАНЕ

				ЕКСПЕРТ МОНИТОРИНГ И ДОКЛАДВАНЕ		ЗЕЛЕНА СИСТЕМА, ЕКОЛОГИЯ И ЗЕМЕПОЛЗВАНЕ

				ЕКСПЕРТ СЪХРАНЕНИЕ НА ДОКУМЕНТИТЕ		ЗЕЛЕНА СИСТЕМА, ЕКОЛОГИЯ И ЗЕМЕПОЛЗВАНЕ



		4		ОБЩ БЮДЖЕТ НА ПРОЕКТА				412,583.87





		5		ИЗПЛАТЕНИ СРЕДСТВА ЗА ВЪЗНАГРАЖДЕНИЯ ДО 31.12.2020 Г.				14,438.86



				ГОДИНА		СУМА		В т.ч.

								Възнаграждения		Осигурителни вноски работодател

				2020г.		14,438.86		12,464.43		1,974.43









				ОБЩО








Подобряване КАВ в СО - екологични алтернативи 1.xlsx
Sheet1

		1		ИМЕ НА ПРОЕКТА : „Подобряване качеството на атмосферния въздух в Столична община чрез подмяна на отоплителни устройства на твърдо гориво с екологични алтернативи“ 



		2		ПЕРИОД  ОТ 19.4.2019 г. ДО 19.3.2024 г.



		3		ДЛЪЖНОСТИ В ПРОЕКТА		НАПРАВЛЕНИЕ

				Ръководител		"Зелена система, екология и земеползване"

				Координатор

				Експерт мониторинг и докладване

				Експерт по съхранение на документацията 

				Финансист		"Финанси и здравеопазване"



		4		ОБЩ БЮДЖЕТ НА ПРОЕКТА:   44 307 919,73 лв.





		5		ИЗПЛАТЕНИ СРЕДСТВА ЗА ВЪЗНАГРАЖДЕНИЯ И ОСИГУРИТЕЛНИ ВНОСКИ ОТ РАБОТОДАТЕЛЯ ДО 31.12.2020 Г.



				ГОДИНА		СУМА		в т.ч.

								Възнаграждения		Осигурителни в-ки за раб.

				2019		26365.91		24720.80		1645.11

				2020		37209.31		34807.42		2401.89

				ОБЩО		63575.22		59528.22		4047.00














ПРОЕКТ  ДОСТЪП ДО КУЛТУРА ЗА ВСИЧКИ ГРАЖДАНИ А.Вълчева.xlsx
Sheet1

		1		ИМЕ НА ПРОЕКТА :  „Достъп до култура  за всички граждани" /ACCESS to Culture for all Citizens/

				финансиран по програма УРБАКТ III 

		2		ПЕРИОД: ОТ 31.12.2019 г. ДО 30.11.2023 г.



		3		ДЛЪЖНОСТИ В ПРОЕКТА		НАПРАВЛЕНИЕ

				Екип за управление и изпълнение на проекта

				Ръководител на проекта		"Култура , образование , спорт и младежки дейности



				Координатор на местна група  за подкрепа на проекта		"Култура , образование , спорт и младежки дейности

				експертни дейности"Култура" по проекта		"Култура , образование , спорт и младежки дейности

				счетоводител на проекта		"Финанси и здравеопазване"

				координатор на проекта		"Култура , образование , спорт и младежки дейности



		4		ОБЩ БЮДЖЕТ НА ПРОЕКТА				107 675,28 лв

		5		БЮДЖЕТ ЗА ВЪЗНАГРАЖДЕНИЯ (с включени осигурителни вноски от работодателя)  ЗА ЦЕЛИЯ ПЕРИОД НА ПРОЕКТА



				ГОДИНА		СУМА		в т.ч.

								Възнаграждения		Осигурителни   в-ки раб.



				изплатена сума за възнаграждения и осигурителни вноски към 31.12.2020		3535.5		3446.06		89.44

				начислена сума за възнаграждения и осигур.вноски за м.10-31.12.2020г		6207.96		6022.99		184.97

				платени  м.01.2021г.



				ОБЩО:		9743.46		9469.05		274.41


















Проект 26 училища и детски градини.xlsx
Sheet1

		1		ИМЕ НА ПРОЕКТА : "Изграждане, основен ремонт/ реконструкция на 26 училища и детски градини на територията на СО", 



		2		ПЕРИОД /ОТ-ДО/ 28.06.2018-28.12.2020



		3		ДЛЪЖНОСТИ В ПРОЕКТА		НАПРАВЛЕНИЕ

				РЪКОВОДИТЕЛ		външен 

				КООРДИНАТОР

				ЕКСПЕРТ ФИНАНСОВО СЧЕТОВОДНА ДЕЙНОСТ

				ТЕХНИЧЕСКИ СЪТРУДНИК

				ЕКСПЕРТ СМР

				ЕКСПЕРТ СМР

				ЕКСПЕРТ СМР

				ЕКСПЕРТ СМР

				ЕКСПЕРТ СМР

				ЕКСПЕРТ СМР



		4		ОБЩ БЮДЖЕТ НА ПРОЕКТА:     60 233 849,91 лв.



		5		ИЗПЛАТЕНИ СРЕДСТВА ЗА ВЪЗНАГРАЖДЕНИЯ И ОСИГУРИТЕЛНИ ВНОСКИ ОТ РАБОТОДАТЕЛЯ ДО 31.12.2020 Г.



				ГОДИНА		СУМА		в т.ч.

								Възнаграждения		Осигурителни в-ки за раб.

				2020 Г 		308846.05		261880.40		46965.65

				2019 Г		344886.76		292101.87		52784.89

				2018 Г		107500.68		91407.33		16093.35

				ОБЩО		761233.49		645389.60		115843.89




















ПРОЕКТ AGORA - АНИТА.xlsx
Sheet1

		1		ИМЕ НА ПРОЕКТА : AGORA



		2		ПЕРИОД /ОТ-ДО/ 01.07.2020-31.12.2022



		3		ДЛЪЖНОСТИ В ПРОЕКТА		НАПРАВЛЕНИЕ

				РЪКОВОДИТЕЛ		"КУЛТУРА, ОБРАЗОВАНИЕ, СПОРТ И МЛАДЕЖКИ ДЕЙНОСТИ"

				ЗАМЕСТНИК РЪКОВОДИТЕЛ		"ЕВРОПЕЙСКИ ПОЛИТИКИ, МЕЖДУНАРАДНА ДЕЙНОСТ И ТУРИЗЪМ"

				ЕКСПЕРТ "АНАЛИЗ НА ЗАКОНОДАТЕЛНАТА РАМКА И ОБЩ МОНИТОРИНГ"		"ЕВРОПЕЙСКИ ПОЛИТИКИ, МЕЖДУНАРАДНА ДЕЙНОСТ И ТУРИЗЪМ"

				КЛЮЧОВ ЕКСПЕРТ АНАЛИЗИ НА ПРОСТРАНСТВЕНИТЕ РЕШЕНИЯ И ОПАЗВАНЕ НА КУЛТУРНОТО НАСЛЕДСТВО		ВЪНШЕН          

				КЛЮЧОВ ЕКСПЕРТ АНАЛИЗИ НА КУЛТУРНАТА СРЕДА		ВЪНШЕН           

				КЛЮЧОВ ЕКСПЕРТ ЗА РАБОТА СЪС ЗАИНТЕРЕСОВАНИТЕ СТРАНИ НА ПРОЕКТ AGORA		"КУЛТУРА, ОБРАЗОВАНИЕ, СПОРТ И МЛАДЕЖКИ ДЕЙНОСТИ"

				КОРДИНАТОР		"ЕВРОПЕЙСКИ ПОЛИТИКИ, МЕЖДУНАРАДНА ДЕЙНОСТ И ТУРИЗЪМ"

				СЧЕТОВОДИТЕЛ		"ФИНАНСИ И ЗДРАВЕОПАЗВАНЕ"

				АДМИНИСТРАТИВЕН СЪСТРЕДНИК		"ЕВРОПЕЙСКИ ПОЛИТИКИ, МЕЖДУНАРАДНА ДЕЙНОСТ И ТУРИЗЪМ"

				ТЕХНИЧЕСКИ АСИСТЕНТ		"ЕВРОПЕЙСКИ ПОЛИТИКИ, МЕЖДУНАРАДНА ДЕЙНОСТ И ТУРИЗЪМ"

		4		ОБЩ БЮДЖЕТ НА ПРОЕКТА		170 552, 04 лв.





		5		ИЗПЛАТЕНИ СРЕДСТВА ЗА ВЪЗНАГРАЖДЕНИЯ И ОСИГУРИТЕЛНИ ВНОСКИ ОТ РАБОТОДАТЕЛЯ ДО 31.12.2020 Г.



				ГОДИНА		СУМА		в т.ч.

								Възнаграждения		Осигурителни   в-ки раб.

				2020 г.		140		117		23

				ОБЩО		140		117		23














ПРОЕКТ POLICYCLOUD.xlsx
Sheet1

		1		ИМЕ НА ПРОЕКТА

				PolicyCLOUD „Управление на политиките през целия жизнен цикъл на данните чрез технологии в облачни среди“, финансиран по Програма „Хоризонт 2020“ на Европейската комисия със Споразумение за отпускане на безвъзмездни средства № 870675, схема: H2020-SC6-GOVERNANCE-2019, „Пилотно използване на европейската облачна инфраструктура за публични администрации“



		2		ПЕРИОД /ОТ-ДО/		01.01.2020 - 31.12.2022



		3		ДЛЪЖНОСТИ В ПРОЕКТА		НАПРАВЛЕНИЕ

				Ръководител		Направление "Дигитализация, иновации и икономическо развитие"

				Заместник ръководител		Направление "Европейски политики, международна дейност и туризъм"

				Административен координатор		Направление "Дигитализация, иновации и икономическо развитие"

				Координатор Научноизследователски и развойни дейности		Направление "Дигитализация, иновации и икономическо развитие"

				Координатор Финансово управление и изпълнение		Направлениа "Европейски политики, международна дейност и туризъм"

				Счетоводител		Направление "Финанси и здравеопаздване"

				Експерт Информационни дейности и оргаризиране на събития		Направление "Дигитализация, иновации и икономическо развитие"

				Координатор подготовка на данни		Направление "Общинска администрация"

				Ключов експерт Методолог		Направление "Общинска администрация"

				Ключов експерт Анализ и обработка на данни  		Направление "Дигитализация, иновации и икономическо развитие"

				Ключов експерт Анализ и обработка на данни и мониторинг		Направление "Дигитализация, иновации и икономическо развитие"

				Технически експерт Облачни решения и анализ на данни		Външен експерт



		4		ОБЩ БЮДЖЕТ НА ПРОЕКТА				293374.5





		5		ИЗПЛАТЕНИ СРЕДСТВА ЗА ВЪЗНАГРАЖДЕНИЯ И ОСИГУРИТЕЛНИ ВНОСКИ ОТ РАБОТОДАТЕЛЯ ДО 31.12.2020 Г.



				ГОДИНА		СУМА		в т.ч.

								Възнаграждения		Осигурителни   в-ки раб.

				2020		24,966.14		23202.35		1763.79




















ПРОЕКТ WALK THE GLOBAL WALK.xlsx
Sheet1

		1		ИМЕ НА ПРОЕКТА: "Мобилизиране на млади европейци в подкрепа на целите на устойчивото развитие" (Walk The Global Walk) - финансиран по програма EuropeAid на главна дирекция "Международно сътрудничество и развитие" на Европейската комисия



		2		ПЕРИОД /ОТ-ДО/: от 22.02.2018г до 14.08.2021г.



		3		ДЛЪЖНОСТИ В ПРОЕКТА		НАПРАВЛЕНИЕ

				Ръководител		Култура, образование, спорт и младежки дейности

				Заместник-ръководител		Европейски политики, международна дейност и туризъм

				Ключов експерт "Образование"		Култура, образование, спорт и младежки дейности

				Ключов експерт "Обучение на учители и провеждане на Европейска седмица на устойчивото развитие в София"		Култура, образование, спорт и младежки дейности

				Координатор		Култура, образование, спорт и младежки дейности

				Ключов експерт "Организация и логистика за провеждане на обученията по проекта		Европейски политики, международна дейност и туризъм

				Експерт "Публичност"		Главен експерт към кабинета на Кмета

				Счетоводител		Финанси и здравеопазване



		4		ОБЩ БЮДЖЕТ НА ПРОЕКТА		613277.96



		5		ИЗПЛАТЕНИ СРЕДСТВА ЗА ВЪЗНАГРАЖДЕНИЯ И ОСИГУРИТЕЛНИ ВНОСКИ ОТ РАБОТОДАТЕЛЯ ДО 31.12.2020 Г.

				ГОДИНА		СУМА		в т.ч.

								Възнаграждения		Осигурителни   в-ки раб.

				2018		18035.86		16670.92		1364.94

				2019		47633.61		41557.72		6075.89

				2020		43752.65		38284.14		5468.51

				ОБЩО		109422.12		96512.78		12909.34














ПРОЕКТ ВЪЗСТАНОВЯВАНЕ НА ЗАПАДЕН ПАРК-ПРЕДСТАВИТЕЛНА ЧАСТ.xlsx
Sheet1

		1		ИМЕ НА ПРОЕКТА  „Възстановяване на Западен парк-представителна част”

				BG16RFOP001-1.001-0003-С04 ОПРР 2014-2020

		2		ПЕРИОД : 10.05.2018г. - 03.03.2021г.



		3		ДЛЪЖНОСТИ В ПРОЕКТА		НАПРАВЛЕНИЕ

				РЪКОВОДИТЕЛ		ВЪНШЕН

				КООРДИНАТОР		 ''ЗЕЛЕНА СИСТЕМА, ЕКОЛОГИЯ И ЗЕМЕПОЛЗВАНЕ''

				ЮРИСТ		 „ФИНАНСИ И ЗДРАВЕОПАЗВАНЕ “ 

				ФИНАНСИСТ		 „ФИНАНСИ И ЗДРАВЕОПАЗВАНЕ “ 

				ТЕХНИЧЕСКИ ЕКСПЕРТ 1		 ''ЗЕЛЕНА СИСТЕМА, ЕКОЛОГИЯ И ЗЕМЕПОЛЗВАНЕ''

				ТЕХНИЧЕСКИ ЕКСПЕРТ 2		 ''ЗЕЛЕНА СИСТЕМА, ЕКОЛОГИЯ И ЗЕМЕПОЛЗВАНЕ''

				ТЕХНИЧЕСКИ ЕКСПЕРТ 3		 ''ЗЕЛЕНА СИСТЕМА, ЕКОЛОГИЯ И ЗЕМЕПОЛЗВАНЕ''





		4		ОБЩ БЮДЖЕТ НА ПРОЕКТА		10,678,426.68





		5		ИЗПЛАТЕНИ СРЕДСТВА ЗА ВЪЗНАГРАЖДЕНИЯ И ОСИГУРИТЕЛНИ ВНОСКИ ОТ РАБОТОДАТЕЛЯ ДО 31.12.2020 Г.



				ГОДИНА		СУМА		в т.ч.

								Възнаграждения		Осигурителни в-ки раб.

				2018 Г.		19475.45		16922		2553.45

				2019 Г.		65366.74		56122.3		9244.44

				2020 Г.		27294.01		22749.05		4544.96



				ОБЩО		112136.2		95793.35		16342.85
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С Т О Л И Ч Н А  О Б Щ И Н А 
София 1000 ул. “Московска” 33, телефонен номератор 9377xxx, факс 9810653, www.sofia.bg 


 


ДО 


Г-ЖА РАЛИЦА СТОЯНОВА 


ЗАМЕСТНИК-КМЕТ НА СТОЛИЧНА ОБЩИНА 


 НАПРАВЛЕНИЕ "ПРАВЕН И АДМИНИСТРАТИВЕН КОНТРОЛ" 


гр. София 1000, ул. „Московска“ №33 


На рег. №СОА21-ВК66-2026-7/05.03.2021г. 


 


Относно: Питане на общински съветник с рег. № СОА21-ВК66-2026/01.03.2021г. 


 


УВАЖАЕМА ГОСПОЖО СТОЯНОВА, 


Във връзка с Ваше писмо с рег. №СОА21-ВК66-2026-7/05.03.2021г. Ви предоставям 


информация за относимите към направление Обществено строителство проекти. 


1. Проект „ИЗГРАЖДАНЕ, ВЪЗСТАНОВЯВАНЕ И ОБНОВЯВАНЕ НА ПУБЛИЧНИ 


ПРОСТРАНСТВА ОТ ЦЕНТРАЛНА ГРАДСКА ЧАСТ В ГРАД СОФИЯ“, както 


следва: 


Име на проекта: „Изграждане, възстановяване и обновяване на публични пространства от 


Централна градска част в град София”; 


Размер на финансирането: 41 220 994.00 лв.; 


Финансираща програма: ОП „Региони в растеж 2014-2020“; 


Членове на ЗУП: 


Длъжност Организация 


Експерт „Строително-


монтажни работи“ 


Столична община - ЗУП 


Експерт „Връзки с 


обществеността“ 


Столична община - ЗУП 


Експерт „Отчитане 


изпълнението на СМР“ 


Столична община - ЗУП 


Експерт „Управление на 


човешките ресурси“ 


Столична община - ЗУП 


Експерт „Отчитане 


изпълнението на СМР“ 


Столична община - ЗУП 


Експерт „Счетоводител по 


проекта“ 


Столична община - ЗУП 


Експерт „Тръжни процедури 


и управление на договорите“ 


Столична община - ЗУП 


Ръководител на проекта Конкредо ЕООД – външна 


техническа помощ 



http://www.sofia.bg/

https://sofia.bg/web/mayor-of-sofia/legality-coordination-and-control
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Координатор по проекта Конкредо ЕООД – външна 


техническа помощ 


Експерт „Строителство“ Конкредо ЕООД – външна 


техническа помощ 


Експерт „Правен“ Конкредо ЕООД – външна 


техническа помощ 


Експерт „Финанси“ Конкредо ЕООД – външна 


техническа помощ 


Експерт „Контрол и 


съхранение на 


документацията“ 


Конкредо ЕООД – външна 


техническа помощ 


Експерт „,Мониторинг“ Конкредо ЕООД – външна 


техническа помощ 


 


Размер на изплатените работни заплати от началото на проекта до 31.12.2020г.:  


Екип – Столична община: 40 480,42 лв., вкл. осигурителни вноски; 


Екип – Външна техническа помощ: 349 925,40 лв. с ДДС, съгласно договор № СОА18-ДГ55-


487/21.08.2018г., сключен между „Конкредо“ ЕООД и Столична община; 


Размер на изплатените работни заплати за 2020г.: 0,00 лв. 


Системи за контрол: СФУК (Система за финансово управление и контрол). 


Размер на заявените, но невъзстановени от донора средства по проекта за 2020г.: 0,00 лв. 


Размер на средствата за работни заплати на звената за управление:  


Бюджетът за възнаграждение за целия период на проекта е в размер на 129 600 лв. 


Стойността на сключения договор № СОА18-ДГ55-487/21.08.2018г., сключен между 


„Конкредо“ ЕООД и Столична община е 488 268,00 лв. с ДДС. 


 


 


2. Проект„ИНТЕГРИРАН СТОЛИЧЕН ГРАДСКИ ТРАНСПОРТ – ФАЗА II“ 


Финансираща програма 


Оперативна програма „Региони в растеж“ 2014-2020 


Приоритетна ос 1, процедура BG16RFOP001-1.001-039 „ИЗПЪЛНЕНИЕ НА 


ИНГЕРТГИРАНИ ПЛАНОВЕ ЗА ГРАДСКО ВЪЗСТАНОВЯВАНЕ И РАЗВИТИЕ 2014-


2020“ 


Процедура на директно предоставяне BG16RFOP001-1.041-0001 „Изпълнение на 


интегрирани планове за градско възстановяване и развитие 2014-2020 – София – голям 


проект“  


Административен договор за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ  


№ BG16RFOP001-1.041-0001-С01/21.02.2018г., последно изменен с анекс № BG16RFOP001-


1.041-0001-С03/12.02.2021 г. 


Управляващ орган на оперативна програма „Региони в растеж“ 


Министерство на регионалното развитие и благоустройството, Главна дирекция 


„Стратегическо планиране и програми за регионално развитие“ 


Партньори по проекта 


„Столичен електротранспорт“ ЕАД 
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„Център за градска мобилност“  ЕАД 


Размер на финансирането 


115 240 113.94 лв., от които 16 267 494.03 лв. са собствен принос на Бенефициента 


Столична община. 


Управление на проекта 


Структурата за управление и изпълнение на проекта се състои от следните елементи: 


Надзорен комитет, Ръководител на екипа за управление и изпълнение и Екип за управление 


и изпълнение /ЕУИП/.  


Надзорният комитет е със състав: 


- Зам.-кмет по Направление „Обществено строителство“ (председател) 


- Представител на Дирекция „Транспорт”; 


- Представител на Дирекция „Управление и анализ на трафика”; 


- Представител на Дирекция „Финанси”; 


- Представител на направление „Правен и административен контрол“; 


- Представител на Дирекция „Обществени поръчки и концесии”; 


- Представител на Направление „Архитектура и градоустройство”; 


- Представител на „Център за градска мобилност” ЕАД; 


- Представител на „Столичен електротранспорт” ЕАД. 


- Представители на Столичен общинския съвет. 


Екип за управление и изпълнение на проекта   


Основен екип  


1. Ръководител  


2. Координатор 


3. Ключов експерт „Релсов път и пътни работи“ 


4. Ключов експерт „Контрол на доставките и транспортна политика“ 


5. Ключов експерт „Правен“ 


6. Ключов експерт „Интелигентни транспортни системи“ 


7. Специалист „Контрол и съхранение на документацията“ 


8. Неключов експерт „Релсов път и пътни работи“ 


9. Неключов експерт „Релсов път и пътни работи“ 


Административен персонал 


1. Експерт „Административно обслужване“ – направление „Общинска администрация“, 


дирекция „Административно обслужване“ 


2. Експерт “Лице по нередности” - направление „Обществено строителство“ 


3. Експерт “Управление на човешки ресурси” - направление „Общинска 


администрация“, дирекция „Човешки ресурси“ 


4. Експерт “Счетоводител на проекта” – направление „Финанси и здравеопазване“ 


5. Експерт “Тръжни процедури” - направление „Финанси и здравеопазване“, дирекция 


„Обществени поръчки и търгове“ 


6. Експерт “Управление на договорите” направление „Финанси и здравеопазване“, 


дирекция „Обществени поръчки и търгове“ 


Система за контрол на изпълнението на проекта 


Осъществява се от зам. кмета на направление „Обществено строителство и Надзорния 


комитет по проекта. 
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Екипът за управление и изпълнение на проекта изпълнява стриктно „Методическите 


указания за изпълнение на договори за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ по 


Оперативна програма „Региони в растеж“ 2014-2020“, както и вътрешните правила и 


процедури на Столична община и всички разпоредби на националното законодателство. 


Какъв е размерът на заявените, но невъзстановени от донора средства по проекти с 


финансиране от ЕС и ЕИП за 2020г.?  


Обща сума на верифицирани суми 10 237 414,34 лв., неверифицирана суми - 58 715,05 лв.   


Посочете размера на средствата за работни заплати на звената за управление , ако 


има такива. 


Сума за възнаграждения за Екипа за управление и изпълнение на проекта  е в размер 


на  413 618.70 лв. за 2020 г.  


3. Проект "ИЗГРАЖДАНЕ, ОСНОВЕН РЕМОНТ/ РЕКОНСТРУКЦИЯ НА 26 


УЧИЛИЩА И ДЕТСКИ ГРАДИНИ НА ТЕРИТОРИЯТА НА СО", 


 


2 ПЕРИОД /ОТ-ДО/ 28.06.2018-28.12.2020   


     


3 ДЛЪЖНОСТИ В 


ПРОЕКТА 


НАПРАВЛЕНИЕ 


 РЪКОВОДИТЕЛ външен  


 КООРДИНАТОР 


 ЕКСПЕРТ ФИНАНСОВО 


СЧЕТОВОДНА ДЕЙНОСТ 


 ТЕХНИЧЕСКИ 


СЪТРУДНИК 


 ЕКСПЕРТ СМР 


 ЕКСПЕРТ СМР 


 ЕКСПЕРТ СМР 


 ЕКСПЕРТ СМР 


 ЕКСПЕРТ СМР 


 ЕКСПЕРТ СМР 


     


4 ОБЩ БЮДЖЕТ НА ПРОЕКТА:     60 233 849,91 лв. 


     


5 ИЗПЛАТЕНИ СРЕДСТВА ЗА ВЪЗНАГРАЖДЕНИЯ И ОСИГУРИТЕЛНИ 


ВНОСКИ ОТ РАБОТОДАТЕЛЯ ДО 31.12.2020 Г. 


  


 


   


 ГОДИНА СУМА в т.ч. 


 Възнаграждения Осигурителни 


в-ки за раб. 
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 2020 Г  308846,05 261880,40 46965,65 


 2019 Г 344886,76 292101,87 52784,89 


 2018 Г 107500,68 91407,33 16093,35 


 ОБЩО 761233,49 645389,60 115843,89 


 


  


 


С уважение: 


 


 


Д-Р ИНЖ. АНГЕЛ ДЖОРГОВ 


ЗАМЕСТНИК-КМЕТ НА СТОЛИЧНА ОБЩИНА 


НАПРАВЛЕНИЕ „ОБЩЕСТВЕНО СТРОИТЕЛСТВО“ 
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Проекти, финансирани от оперативните програми на ЕС, изпълнявани от 


направление „Европейски политики, международна дейност и туризъм“: 


 


1. Проект: „Техническа помощ за Столична община” 


Период на изпълнение: 28.09.2016 г. до 28.12.2023 г. 


Източник на финансиране: Оперативна програма „Региони в растеж“ 2014-2020 


Обща стойност на Проекта: 1 167 506,00 лв. 


Екип за управление и изпълнение на Проекта - 3 позиции: ръководител, 


координатор и финансист.  


Екипът е сформиран от служители на Столична община (СО) от дирекция 


„Европейски политики и програми” към направление „Европейски политики, 


международна дейност и туризъм“ и от отдел „Финансово-счетоводен“, дирекция 


„Финанси“ към направление „Финанси и здравеопазване“. 


Изплатените средства за възнаграждения за периода декември 2016 г. – 


септември 2019 г. са в размер на 9 534,08 лв. и 2 004,78 лв. за осигурителни вноски. 


За периода януари 2020 г. - декември 2020 г. не са изплащани възнаграждения. 


През 2020 г. не е подавано искане за възстановяване на средства. 


 


2.  Инвестиционна програма (ИП) на Столична община 


Период на изпълнение:  26.04.2016 г. до 31.12.2023 г. 


Източник на финансиране: Оперативна програма „Региони в растеж“ 2014-2020 


Обща стойност на ИП: 279 727 223,26 лв. 


Екип за координация и управление на ИП - 3 позиции: ръководител, координатор 


и технически асистент.  


Екипът е сформиран от служители на СО от дирекция „Европейски политики и 


програми” към направление „Европейски политики, международна дейност и туризъм“. 


Изплатените средства за възнаграждения за периода март 2017 г. – декември 2019 


г. са в размер на 21 432,59 лв. и 2 058,49 лв. за осигурителни вноски.  


За периода януари 2020 г. - декември 2020 г. не са изплащани възнаграждения. 


През 2020 г. не е подавано искане за възстановяване на средства. 


 


 


3. Проект: Smarter Together - „Обединени градове за интелигентен растеж“ 


Период на изпълнение:  01.02.2016 г. до 31.07.2021 г.  


Източник на финансиране: Програма „Хоризонт 2020“ на ЕС  


Обща стойност на проекта: 423 064,96 лв. 


Екип за управление и изпълнение на Проекта – 12 позиции: ръководител, 


заместник- ръководител, координатор „Обществени поръчки“, Административен и 


финансов координатор, координатор „Информационни дейности и организиране на 


събития“, счетоводител, експерт „Местна група за действие и човешки ресурси“, експерт 


„Превод и популяризация на проекта“, технически експерт „Мерки за енергийна 


ефективност и изготвяне на Пътна карта за интелигентен град“, технически експерт 
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„Мобилни комуникации в интегрирана градска среда“, технически експерт 


„Иновационен потенциал в енергийния сектор и възобновяемите енергийни източници“, 


технически експерт „Практики по устойчива мобилност“ . 


Екипът е сформиран от служители на СО от дирекция „Европейски политики и 


програми” и отдел „Международна дейност и туризъм“ към направление „Европейски 


политики, международна дейност и туризъм“, от дирекция „Финанси“ към направление 


„Финанси и здравеопазване“, от дирекция „Човешки ресурси“ към направление 


„Общинска администрация“, от дирекция „Строителство“ към направление 


„Обществено строителство“, от дирекция „Инвестиционно отчуждаване“ към 


направление „Архитектура и градоустройство“, от дирекция „Транспорт“ към 


направление „Транспорт и градска мобилност“, както и от външни за СО експерти: от 


„Център за градска мобилност ЕАД“ и „Софийска енергийна агенция СОФЕНА“, 


назначени по реда на Закона за обществените поръчки (ЗОП) и от екипа за подготовка и 


изпълнение на проект: „Интегриран столичен градски транспорт – Фаза II“, назначен с 


договор по реда на Закона за задълженията и договорите. 


Изплатените средства за възнаграждения за периода от 01.02.2016 г. до 


31.12.2019 г. са в размер на  111 892,93 лв. и за осигурителни вноски в размер на 7 801,66 


лв. 


За периода януари 2020 г. - декември 2020 г. не са изплащани възнаграждения. 


През 2020 г. не е подавано искане за възстановяване на средства. 


 


4. Проект: „Подготовка на регионално прединвестиционно проучване за 


водоснабдяване и канализация за територията на Столична община“ 


Период на изпълнение: 22.11.2016 г. до 15.10.2021 г. 


Източник на финансиране: Оперативна програма „Околна среда“ 2014-2020 г.  


Обща стойност на проекта: 5 240 800,00 лв. 


Екип за управление и изпълнение на Проекта – 6 позиции: Ръководител, 


Счетоводител Административен сътрудник, техническо лице - канализационни мрежи и 


съоръжения“, техническо лице „Управление на утайките“, техническо лице  


„Водоснабдителни мрежи и съоръжения“. 


Екипът е сформиран от служители на СО от дирекция „Финанси“ към 


направление „Финанси и здравеопазване“, от дирекция „Европейски политики и 


програми“ към направление „Европейски политики, международна дейност и туризъм“, 


от дирекция „Строителство“ към направление „Обществено строителство“, от дирекция 


„Управление на отпадъците и контролни дейности“ към направление „Зелена система, 


екология и земеползване“, от дирекция „Териториално планиране“ към направление 


„Архитектура и градоустройство“, както и от външен изпълнител за СО, избран след 


проведена процедура за избор на изпълнител по ЗОП.  


Изплатените средства за възнаграждения за периода от 22.11.2016 г. до 


31.12.2020 г. са в размер на 133 776, 01 лв. От тях на членовете на екипа (служители на 


СО) са изплатени 64 296, 01 лв., а на ръководителя на проекта - 69 480,00 лв. Изплатените 


осигурителни вноски са в размер: 14 219,92  лв.  


Изплатените средства за възнаграждения за 2020 г. са в размер на 46 431,98 лв. 


От тях на членовете на екипа  (служители на СО) са изплатени 23 271, 98 лв., а на 


ръководителя на проекта – 23 160,00 лв. Осигурителните вноски са в размер: 5 926, 46 


лв. 
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През 2020 г. не е подавано искане за възстановяване на средства. 
 


5. Проект: „Осигуряване ефективното функциониране на Областен 


информационен център София-град и София-област за популяризиране на 


ЕСИФ в България през периода 2019-2021 г.“ 


 


Период на изпълнение: от 01.01.2019 г. до 31.12.2021 г. 


Източник на финансиране: Оперативна програма „Добро управление“ 


Обща стойност на проекта: 599 961,60 лв. 


Екип за управление и изпълнение на Проекта - 2 позиции: Ръководител и 


Счетоводител.  


Екипът се състои от служители на СО от дирекция „Европейски политики и 


програми” към направление „Европейски политики, международна дейност и туризъм“ 


и от дирекция „Финанси“, направление „Финанси и здравеопазване“. 


Изплатените възнаграждения на екипа по проекта от 23.03.2020 г. до 31.12.2020 


г. са в размер на 2 390,55 лв. и осигурителни вноски  в размер на 1 181,35 лв. 


Заявените за възстановяване средства по внесените междинни искания за 


плащания, от началото на проекта до 31.12.2020 г., са в размер на 281 044,32 лв., от които 


247 308,07 лв. са възстановени от Управляващия орган (УО), а 427,14 лв. не са 


верифицирани. Сумата включва и междинно плащане на стойност 33 309,11 лв., което е 


в процес на оценка от УО. 


 


В Столична община е изграден цялостен процес, интегриран в дейността на 


общината, чрез който се осигурява изграждането, развитието и функционирането на 


елементите на финансовото управление и контрол. Въведени са писмени политики и 


процедури, с цел да се осигури разумна увереност, че целите са постигнати чрез: 


 съответствие със законодателството, вътрешните актове и договорите;  


 надеждност и всеобхватност на финансовата и оперативна информация;  


 икономичност, ефективност и ефикасност на дейностите;  


 опазване на активите и информацията;  


 предотвратяване и разкриване на измами и нередности, както и 


предприемане на последващи действия.  


Тази система обхваща и контрола върху изпълнението на проекти, финансирани 


със средства от Европейския съюз, Европейското икономическо пространство и от други 


източници, като част от цялостната дейност на общината. Сред основните документи, 


които регламентират функционирането на системата за контрол са Вътрешни правила за 


финансово управление и контрол в Столична община, Вътрешните правила за 


управление на цикъла на обществените поръчки, Вътрешни правила за работната 


заплата и допълнителните възнаграждения, Стратегията за управление на риска и др. 


Основни елементи и дейности, част от системата за управление и контрол са:  


 контролна среда, включваща стратегически цели и приоритети, начин на 


планиране за постигането им; лична почтеност и професионална етика на ръководството 


и персонала; организационна структура, осигуряваща разделение на отговорностите, 


йерархичност и ясни правила, права, задължения и нива на докладване; управление на 


човешките ресурси, и компетентност на персонала; 


 управление на риска - идентифициране, оценяване и мониторинг на 


рисковете, които могат да повлияят върху постигане на целите на общината; 
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 контролни дейности, включващи процедури за разрешаване, одобряване и 


оторизиране, според които решенията, касаещи дейността на общината, се вземат от 


оправомощените за целта с вътрешен акт длъжностни лица; разделение на 


отговорностите при определяне на задълженията на различните служители; прилагане 


на система на двоен подпис при поемането на всяко финансово задължение и 


извършване на разходи; предварителен контрол за законосъобразност на дейностите и 


др.; 


 прогнозиране на потребностите, планиране и провеждане на обществени 


поръчки, сключване на договори, и проследяване изпълнението на сключените договори 


и за приемане на резултатите от тях; 


 възлагане, изпълнение и отчитане на дейностите по изпълнение и/или 


управление на проекти или програми на служители на СО; 


 документиране и архивиране, осигуряващо изготвяне на писмени 


доказателства за взети решения, настъпили събития, извършени действия и транзакции, 


надеждно съхраняване на документацията; 


 мониторинг, представляващ цялостен преглед на дейността на Столична 


община, който има за цел да предостави увереност, че контролните дейности 


функционират според предназначението си и остават ефективни във времето. 


Действащата в Столична община система за управление и контрол, обхваща 


разходването на средствата по проекти, финансирани от Европейския съюз, 


Европейското икономическо пространство и други международни и национални 


източници, и е съобразена изцяло с приложимата нормативна база, а именно: европейски 


регламенти, национално законодателство, постановления на Министерски съвет, 


насоки, указания, ръководства, вътрешни правила и наръчници на съответните 


финансиращи програми. В тази връзка не е идентифицирана необходимост от 


приемането на нарочно за целта решение или наредба от компетентността на Столичния 


общински съвет. 
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Във връзка с постъпило питане до кмета на Столична община от общински 


съветник Тома Белев относно изразходването на средства по проекти, финансирани от 


ЕС, Ви предоставям следното: 


1. „Изпълнение на дейности за подобряване качеството на атмосферния въздух 


в Столична община чрез доставка на 52 броя нови електрически автобуси и 


специализирано оборудване за тях“, с регистрационен номер на проектното 


предложение № BG16M1OP002-5.004-0005, по който Столична община е 


бенефициент, а „Столичен автотранспорт“ ЕАД е партньор. Срокът за 


изпълнение на проекта е 45 месеца, като датата на стартиране на процедурата е 


24.10.2019 г. и датата на приключване е 24.07.2023 г. Екипът за изпълнение на 


проекта се състои от одобрените от МОСВ 10 бр. служители на „Столичен 


автотранспорт“ ЕАД в т.ч. Ръководител проект, Координатор, Юрист, Експерт 


„Тръжни процедури“, Финансист, Експерт „Подвижен състав“, Експерт 


„Строително-монтажни работи“, Експерт „Мониторинг и докладване“, 


Специалист „Контрол и съхранение на документацията“ и Специалист 


„Изпълнение на мерките за информация и публичност“. 


Предвидените средства за непреки разходи са до 433 000 лева. 


2. „Изпълнение на дейности за подобряване качеството на атмосферния въздух 


в Столична община чрез закупуване и доставка на електрически превозни 


средства за шосеен транспорт – електрически автобуси и тролейбуси“, с 


регистрационен номер на проектното предложение № BG16M1OP002-5.004-


0007, по който Столична община е бенефициент, а „Столичен 


електротранспорт“ ЕАД е партньор. Срокът за изпълнение на проекта е 45 


месеца, като датата на стартиране на процедурата е 24.10.2019 г. и датата на 


приключване е 24.07.2023 г. Екипът за изпълнение на проекта се състои от 12 


бр. служители, от които 11 бр. служители на „Столичен електротранспорт“ 


ЕАД в т.ч. Ръководител проект, Координатор, Юрист, Финансист, Експерт 


„Тръжни процедури и управление на договори“,  Експерт „Тролейбуси и 


контрол на доставките“, Експерт „Електробуси и контрол н доставките“, 


Експерт „Токоизправителни станции и комплектни трансформаторни постове“, 


Експерт „Строително-монтажни работи“,  Специалист „Контрол и съхранение 


на документацията“ и Специалист „Изпълнение на мерките за информация и 


публичност“ и 1 бр. служител на направление „Транспорт и градска 


мобилност“ – експерт „Мониторинг и докладване“. 


Предвидените средства за непреки разходи са до 565 192 лева. 


3. „Изпълнение на дейности за подобряване качеството на атмосферния въздух 


в Столична община чрез закупуване и доставка на електрически превозни 


средства за релсов транспорт – трамвайни мотриси“, с регистрационен 


номер на проектното предложение № BG16M1OP002-5.004-0004, по който 


Столична община е бенефициент, а „Столичен електротранспорт“ ЕАД е 


партньор. Срокът за изпълнение на проекта е 35 месеца, като датата на 


стартиране на процедурата е 24.10.2019 г. и датата на приключване е 


24.09.2022 г. Екипът за изпълнение на проекта се състои от 6 бр. служители, от 







които 4 бр. служители на „Столичен електротранспорт“ ЕАД в т.ч. 


Ръководител проект, Координатор, Юрист, Експерт „Подвижен състав“ и 2 бр. 


служители на Столична община от направление „Транспорт и градска 


мобилност“ и направление „Финанси и здравеопазване“ – Финансист и експерт 


„Мониторинг и докладване“. 


Предвидените средства за непреки разходи са до 261 316 лева. 


4. „Иновативен обществен транспорт, отговарящ на търсенето на 


потребителите, за по-чат въздух в градска среда“.  Срокът за изпълнение на 


проекта е 2 години и 6 месеца, като датата на стартиране на процедурата е от 


месец декември 2020 г. Екипът за изпълнение на проекта се състои от 14 бр. 


служители на Столична община от направления „Транспорт и градска 


мобилност“, „Финанси и здравеопазване“, „Зелена система, екология и 


земеползване“ в т.ч. Ръководител на проекта, Координатор на проекта, Юрист, 


Експерт „Тръжни процедури“, Финансист, Експерт „Комуникации“, Експерт 


„Въвеждане зелен транспорт по заявка и такса задръстване“, Експерт 


„Транспорт“, Експерт „Качество на въздуха“. 


Предвидените средства за непреки разходи са до 298 000 лева. 
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PROECT_LIFE_LEVA-Околна среда.xlsx
Sheet1

		1		ИМЕ НА ПРОЕКТА

				Интегриран проект "Българските общини работят заедно за подобряване на качеството на атмосферния въздух" 

				LIFE17 IPE/BG/000012 - LIFE IP CLEAN AIR



		2		ПЕРИОД /ОТ-ДО/ 		02.10.2018 г. - 02.10.2024 г.





		3		ДЛЪЖНОСТИ В ПРОЕКТА		НАПРАВЛЕНИЕ

				Ръководител на проекта		Зелена система, екология и земеползване

				Координатр на проекта		Зелена система, екология и земеползване

				Експерт юрист 		Финанси и здравеопазване

				Счетоводител		Финанси и здравеопазване

				Експерт по мониторинг		Зелена система, екология и земеползване

				Технически асистент 		Зелена система, екология и земеползване

				Технически асистент 		Общинска администрация

				Ръководител на Местно звено за управление (МЗУ) 		Столичен инспекторат

				Координатор на МЗУ 		Столичен инспекторат

				Експерт обществени поръчки в МЗУ		Финанси и здравеопазване

				Счетоводител в МЗУ		Финанси и здравеопазване

				Технически асистент в МЗУ		Столичен инспекторат

				Експерт по качество на атмосферния въздух		външен експерт

				Експерт по качество на атмосферния въздух		външен експерт

				Технически сътрудник по качество на атмосферния въздух		външен експерт

				Експерт Местен информационен център		Столичен инспекторат

				Председател на Управителен комитет		Столичен общински съвет

				Член на Управителен комитет		Столичен общински съвет

				Член на Управителен комитет		Финанси и здравеопазване

				Член на Управителен комитет		Зелена система, екология и земеползване

				Експерт в Местен център за администриране		район „Искър“, Столична община

				Експерт в Местен център за администриране		район „Надежда“, Столична община

				Експерт в Местен център за администриране		район „Нови Искър“, Столична община

				Експерт в Местен център за администриране		район „Люлин“, Столична община

				Експерт в Местен център за администриране		район „Връбница“, Столична община

				Експерт в Местен център за администриране		район „Панчарево“, Столична община



		4		БЮДЖЕТ ЗА ЗАПЛАТИ ЗА ЦЕЛИЯ ПЕРИОД НА ПРОЕКТА		1560947.93 лева





		5		ИЗПЛАТЕНИ СРЕДСТВА ЗА ЗАПЛАТИ ДО 31.12.2020 Г.



				ГОДИНА		СУМА

				2019		80 354.03 лева

				2020		79 780.43 лева

				ОБЩО		160 134.46 лева

				ИЗГОТВИЛ:

				10.03.2021 г.		/Мая Василева/

						ИМЕ И ФАМИЛИЯ








Приложение 1_КЕВ_11.03.2021.xlsx
Лист1

														Приложение 1

				Информация за дирекция „Климат, енергия и въздух“
Относно питане на общински съветник, регистрирано под № СОА21-ВК66-2026/01.03.2021 г.

		№		име на проект		членове на екипа/брой		длъжност по проекта
		направление в което е назначен служителя		обща сума за възнаграждения за екипа по проекта за целия период на проекта		обща сума за
 2020 г. за целия екип*		от започване 
работа на екипа до края на 2020*

		1		Предефиниран проект 3 „Прилагане на иновативни мерки за смекчаване и адаптация към изменението на климата в общините в България“ 		1. Теодора Костадинова Полимерова
2. Захарина Тодорова Лозанова
3. Антония Любомирова Новакова
4. Миля Андонова Димитрова
5. Калина Ангелова Цолова
6. Росен Василев Симеонов
7. Теодор Христов Христов		1. Координатор на проекта
2. Финансов координатор
3. Експерт “Стратегическо планиране” 
4. Експерт „Дейности по климата“
5. Експерт „Комуникация и логистика”
6. Експерт “Инвестиционни дейности”
7. Експерт “Обществени поръчки и нормативна уредба”		1. ЗСЕЗ
2. Направление "Финанси и здравеопазване"
3. ЕЗСЕЗ
4. ЗСЕЗ
5. ЗСЕЗ
6. Направление "Обществено строителство"
7. Направление "Финанси и здравеопазване"		37378.96		не са изплащани възнаграждения на екипа 		не са изплащани възнаграждения на екипа 

		2		“Интегрирани услуги за енергийно обновяване на жилищни сгради” - SHEERenov		1. Теодора Костадинова Полимерова
2. Антония Любомирова Новакова
3. Елза Вихърова Коцева
4. Иван Красев Андриянов
5. Калина Ангелова Цолова
6. Савелина Тодорова Гекова
7. Гинка Димитрова Петкова
8. Мариела Георгиева Георгиева
9. Бояна Милчева Попова
10. Пламен Илиев Станков
11. Елена Радославова Козарева		1. Ръководител на проекта
2. Координатор на проекта
3. Експерт „Проучвателни дейности и анализи“ 
4. Технически координатор
5. Експерт „Комуникация“
6. Финансов координатор
7. Счетоводител -
8. Експерт „Архитектура и градоустройство“
9. Експерт „Инвестиционни дейности“
10. Юрист
11. Експерт „Мониторинг и докладване"		1. ЗСЕЗ
2. ЗСЕЗ
3. ЗСЕЗ
4. ЗСЕЗ
5. ЗСЕЗ
6. Направление "Финанси и здравеопазване"
7. Направление "Финанси и здравеопазване"
8. Направление „Архитектура и градоустройство“
9. Направление "Обществено строителство"
10. Направление "Правен и административен контрол"
11. ЗСЕЗ		250393.18		10140.01		10140.01

		3		„Хранителна вълна - овластяване на градската младеж за климата” - Food Wave		1. Антония Любомирова Новакова
2. Адриана Ангелова Вълчева
3. Цветелина Цветанова Петрова
4. Елка Славеева Илиева
5. Петя Колева Богданова - Терзиева
6. Миля Андонова Димитрова		1. Ръководител на екип за управление и изпълнение на проекта
2. Експерт “Финанси”
3. Комуникационен експерт
4. Експерт “Образователни дейности”
5. Експерт “Технически сътрудник”
6. Координатор на проекта		1. ЗСЕЗ
2.Направление "Финанси и здравеопазване"
3.Направление ''Европейски политики, международна дейност и туризъм''
4. Направление “Култура, образование, спорт и младежки дейности”
5. Направление "Общинска администрация"
6. ЗСЕЗ		131431.78		не са изплащани възнаграждения на екипа 		не са изплащани възнаграждения на екипа 

		4		“Насърчаване на корпоративната социална отговорност в градските райони” - CITIES4CSR		1. Антония Любомирова Новакова
2. Петранка Богомилова Котева
3. Елза Вихърова Коцева
4. Миля Андонова Димитрова
		1. Координатор на проекта
2. Финансов координатор
3. Координатор “Комуникация”
4. Координатор “Урбакт местна група”		1. ЗСЕЗ
2. Направление "Финанси и здравеопазване"
3. ЗСЕЗ
4. ЗСЕЗ

		22032.09		не са изплащани възнаграждения на екипа 		не са изплащани възнаграждения на екипа 

		5		„Ефективно използване на новите технологии за чист атмосферен въздух”- AIRTHINGS 		1. Йоана Христова/Теодора Костадинова Полимерова
2. Емилия Христова Стойнева
3. Кремена Георгиева/Елза Вихърова Коцева
4. Мая Йончева Василева
5. Станислава Николаева Цветкова
6.  Борислав Любенов Панайотов
7. Мария Гончева/ Марияна Георгиева/Антония  Новакова
8. Евгени Георгиев Атанасов		1. Ръководител на екип за управление и изпълнение на проекта
2. Експерт по въздуха
3. Комуникационен експерт
4. Счетоводител на проекта
5. Експерт по обществени поръчки и нормативна уредба
6. Експерт по информационни и комуникационни технологии
7. Координатор на проекта
8. Проектен асистент		1. ЗСЕЗ
2. ЗСЕЗ
3. ЗСЕЗ
4. Направление "Финанси и здравеопазване"
5. Направление "Финанси и здравеопазване"
6. Направление "Дигитализа, иновации и икономическо развитие"
7. ЕПП/ЕПП/ЗСЕЗ
8. ЗСЕЗ

		77684.38		4121.27		41657.73

		6		„Подобряване качеството на атмосферния въздух в Столична община чрез подмяна на отоплителни устройства на твърдо гориво с екологични алтернативи”		1.     Теодора Костадинова Полимерова
2.      Емилия Христова Стойнева/до 20.01.2021 г.
3.      Анжела Иванова Пешкова
4.      Адриана Росенова Манолова-Василева/От 11.09.2020 г. Деница Георгиева Иванова
5.      Симона Валентинова Йончева;
6.      Мадлен Ананиева Георгиева/От 01.10.2019 г. Румяна Славчева Гълъбова
7. Петрана Красимирова Кънева
8. Иван Красев Андриянов
9. Диана Емилова Георгиева
10.  Пламен Илиев Станков		1. Ръководител на проекта
2. Координатор
3. Финансист
4. Експерт мониторинг и докладване
5. Експерт по съхранение на документацията
6. Експерт по информация и комуникации
7. Експерт по контролни дейности за район Източен и район Южен на СО
8. Експерт по контролни дейности за район Западен и район Северен на СО
9. Експерт ОП
10. Експерт юрист		1. ЗСЕЗ
2. ЗСЕЗ
3. Направление "Финанси и здравеопазване"
4. ЗСЕЗ
5. ЗСЕЗ
6. ЗСЕЗ
7. ЗСЕЗ
8. ЗСЕЗ
9. Направление "Финанси и здравеопазване"
10.  Направление "Правен и административен контрол"		539599.42		37209.31		63575.22

		7		"Програма за подобряване качеството на атмосферния въздух на територията на Столична община за периода 2021-2026”		1.      Емилия Христова Стойнева/до 20.01.2021 г.
2.       Румяна Славчева Гълъбова
3.      Аида Аршавир Горненска/ От 08.01.2021 г. Димитрина Димитрова Колева
4.      Адриана Росенова Манолова-Василева
5.     Симона Валентинова Йончева		1.      Ръководител на проекта
2.      Координатор на проекта
3.      Финансист
4.      Експерт мониторинг и докладване
5.      Експерт по съхранение на документацията		1. ЗСЕЗ
2. ЗСЕЗ
3. Направление "Финанси и здравеопазване"
4. ЗСЕЗ
5. ЗСЕЗ		39615.43		14438.86		14438.86

												1098135.24		65909.45		129811.82

				*Посочените суми са с включени осигуровки, съгласно подадени данни от счетоводството.

				Изготвил: 

				Калина Цолова

				Ст. експерт, отдел КЕ



				Симона Йончева

				Гл. експерт, отдел „Въздух“ 










ПРОЕКТИ С ЧУЖДЕСТРАННО ФИНАНСИРАНЕ ИЗПЪЛНЯВАНИ ПРЕЗ 2020 Г.pdf


Представете ми информация за проектите с чуждестранно финансиране 


изпълнявани през 2020 г. от администрацията на Столична община и съдържаща 


следните данни: –  


- име на проекта,  


- размер на финансирането,  


- финансираща програма или институция,  


имена и длъжности на лицата определени за членове на звеното за управление на 


проекта (ЗУП),  


- размер на изплатените работни заплати на ЗУП общо от началото на проекта 


до 31.12.2020; и  


- отделно само за 2020г.. 


име на проекта Проект „Възстановяване на Западен парк- 


представителна част“  


АДБФП BG16RFOP001-1.001-0003-


С04 


 


размер на 


финансирането,  


ОБЩА СТОЙНОСТ 


НА ПРОЕКТА       


10 678 426,68 лв. 


 


БЕЗВЪЗМЕЗДНА 


ФИНАНСОВА 


ПОМОЩ      


8 404 459,15 лв. 


в т.ч. финансиране от ЕС – 7 143 


790,27 лв. и финансиране от НФ – 1 


260 668,88 лв. 


 


Собствен принос 2 273 967,53 лв. 


финансираща 


програма или 


институция 


ОПРР  


имена и длъжности на лицата определени за членове на звеното за управление 


на проекта (ЗУП) 


Ръководител на ЗУП Стоян Йорданов - 


напуснал 


външен експерт за структурата на 


СО 


Николай Колев  външен експерт за структурата на 


СО 


Координатор ЗУП Гергана Ангелова – гл. 


експерт отдел 


ИППРЗС, ДЗС 


Заповед № СОА18-РД-09-


790/03.08.2018г., 


Финансист Мариана Вълкова – 


нач.отдел ''Общ 


баланс на 


капиталовите разходи'' 


 


Заповед № СОА18-РД-09-


790/03.08.2018г., 







Юрист Станислава Крумова - 


напуснала 


Заповед № СОА18-РД-09-


790/03.08.2018г., 


Александра Петрова – 


гл.юрисконсулт  


Заповед № СОА18-РД09-


1314/16.11.2018г.  


Технически експерт 


1 


Пенка Бойчева- Ботева 


– гл. експерт отдел 


ИППРЗС, ДЗС 


Заповед № СОА18-РД-09-


790/03.08.2018г., 


Технически експерт 


2 


Корнелия Нинкова – 


нач.отдел ИППРЗС, 


ДЗС 


Заповед № СОА18-РД-09-


790/03.08.2018г., 


Технически експерт 


3 


Юлиан Сандев 


Андреев – гл. експерт 


отдел ИППРЗС, ДЗС 


Заповед № СОА18-РД-09-


790/03.08.2018г., 


размер на 


изплатените 


работни заплати на 


ЗУП общо от 


началото на 


проекта до 


31.12.2020 


 112136,20, в т.ч. 


Възнаграждения:  


95793,35 


и  


Осигурителни в-ки раб. 16342,85 


само за 2020г.  27294,01 в т.ч. 


Възнаграждения:  


22749,05 


и  


Осигурителни в-ки раб. 4544,96 


 


Какъв е размерът на заявените, но невъзстановени от донора средства по проекти 


с финансиране от ЕС и ЕИП за 2020г.? Посочете размера на средствата за 


работни заплати на звената за управление , ако има такива 


Разходите за Звеното за управление на проекта са изцяло собствен принос, поради 


което не са предмет на възстановяване на разходи от страна на донора. 


 








Таблица проекти -  питане Тома Белев КВ в.02.xlsx
Лист1

		име на проект		членове на екипа/брой		длъжност по проекта
		направление в което е назначен служителя		обща сума за възнаграждения за екипа по проекта за целия период на проекта		обща сума за
 2020 г. за целия екип		от започване 
работа на екипа до края на 2020

		„Стимулиране на гражданското участие в процеса на рециклиране“ BMP1/2.2/2265/2017 (Stimulating citizens participation to recycle processes – Benefit As you Save - BAS)		Петър Трайков (напуснал м.07 2020 г.)		Ръководител		дирекция „Управление на отпадъците и контролни дейности”		66498.22		0		61768.22

				Галина Симеонова (напуснала м.07 2020 г.)		Ключов експерт „Изпълнение на пилотни мерки”		дирекция „Управление на отпадъците и контролни дейности”

				Светла Маркова (напуснала м.07 2020 г.)		Ключов експерт „Стратегии и планиране“		дирекция „Управление на отпадъците и контролни дейности”

				Пламен Казаков 		 Ключов експерт „Рециклиране на отпадъци“		дирекция „Управление на отпадъците и контролни дейности”

				Кремена Георгиева (напуснала)		Експерт публичност		направление "Зелена система, екология и земеползване"

				Теодора Полимерова (до 19.02.2018 г.)		Юрист		дирекция "Климат, енерия и въздух"

				Мария Иванова (до 19.02.2018 г.)		Експерт „Обществени поръчки“ 		дирекция „Управление на отпадъците и контролни дейности”

				Катя Вълкова 		Координатор		дирекция „Управление на отпадъците и контролни дейности”

				Красимира Александрова - Вунчова 		Финансист		дирекция „Финанси”

		CircE - „Ориентиране на Европейските региони към кръговата икономика“ (PGI02398 CircE - European regions toward Circular Economy)		Мария Бояджийска (02.11.2016 г. - 26.01.2017 г.)		Ръководител		направление "Зелена система, екология и земеползване"

				Йоана Христова (27.01.2017 г. - 06.11.2019 г.)		Ръководител

				Галина Симеонова (06.11.2019 г. - напуснала м.07 2020 г.)		Експерт/Ръководител

				Петър Трайков (от 09.03.2020 г., напуснал м.07 2020 г.)		Ръководител		дирекция „Управление на отпадъците и контролни дейности”

				Лилия Ангелова – Колева		Юрист/ Ръководител 		дирекция „Управление на отпадъците и контролни дейности”		176,415. лв		18383.4		149091.15

				Теодора Полимерова - 16.01.2019 г. 		Ключов експерт "Кръгова икономика"

				Ренета Исталиянова - Ноева - 14.09.2020 г.		Ключов експерт 1		дирекция „Управление на отпадъците и контролни дейности”

				Веселина Рошлева - 14.09.2020 г.		Ключов експерт 2		дирекция „Управление на отпадъците и контролни дейности”

				Андриана Лазарова		Технически сътрудник		дирекция „Управление на отпадъците и контролни дейности”

				Даряна Дамянова		Координатор		дирекция „Европейски политики и програми”

				Цветомира Ангелова		Счетоводител		дирекция „Финанси”

		„Предотвратяване на образуването на хранителни отпадъци чрез промяна в поведението на гражданите – TRiFOCAL Transforming city food habits for life), финансиран от Програма „Life“ на Европейската Комисия		Йоана  Христова (напуснала м. 05 2020 г.)		Ръководител		направление "Зелена система, екология и земеползване"		0		0		0

				Петър Трайков (напуснал м.07 2020 г.)		Член на екипа		дирекция „Управление на отпадъците и контролни дейности”

				Теодора Полимерова 		Член на екипа		дирекция "Климат, енерия и въздух"

				Светла Маркова (напуснала м.07 2020 г.)		Член на екипа		дирекция „Управление на отпадъците и контролни дейности”

				Катя Вълкова 		Член на екипа		дирекция „Управление на отпадъците и контролни дейности”

				Николай Михайлов (напуснал )		Член на екипа		дирекция „Управление на отпадъците и контролни дейности”

				Кремена Георгиева (напуснала )		Член на екипа		направление "Зелена система, екология и земеползване"

		„Управление на миризмите при процесите, свързани с третиране на отпадъците“ 789315- H2020-SwafS-2016-17/H2020-SwafS-2017-1 („D_NOSES - Distributed Network for Odour Sensing, Empowerment and Sustainability“)		Йоана  Христова (до 08.03.2020 г.)		Ръководител		направление "Зелена система, екология и земеползване"		135343.44		36,204. лв		97,062. лв

				Петър Трайков (от 09.03.2020 г., напуснал м.07 2020 г.)		Ръководител		дирекция „Управление на отпадъците и контролни дейности”

				Галина Симеонова (напуснала м.07 2020 г.)		Ключов експерт „Околна среда”		дирекция „Управление на отпадъците и контролни дейности”

				Мариана Симеонова 		Финансист		дирекция „Финанси”

				Катя Вълкова 		Координатор международни дейности		дирекция „Управление на отпадъците и контролни дейности”

				Ренета Исталиянова - Ноева		Ключов експерт „Иновации“		дирекция „Управление на отпадъците и контролни дейности”

				Веселина Рошлева (от м. 09.2020 г.)		Ключов експерт „Околна среда”		дирекция „Управление на отпадъците и контролни дейности”

				Красимира Божанкова		Координатор местни дейности		дирекция „Управление на отпадъците и контролни дейности”

				Зоя Облашка 		Счетоводител		дирекция „Финанси”

		Проектиране и изграждане на инсталация за комбинирано производство на енергия в София с оползотворяване на RDF – трета фаза на интегрирана система от съоръжения за третиране на битовите отпадъци на Столична община, АДПБФП  №Д-34-78/30.11.2018		Йоана  Христова (до 21.05.2020 г.)		Ръководител		направление "Зелена система, екология и земеползване"		1,099,280. лв		44946.98		67649.6

				Десислава Билева (от 22.05.2020 г.)		Ръководител		направление "Зелена система, екология и земеползване"

				Петър Трайков (напуснал м.07 2020 г.)		Координатор на ЕУП 		дирекция „Управление на отпадъците и контролни дейности”

				Илияна Петкова 		Експерт „Администриране на екипа“ 		дирекция „Човешки ресурси“

				Лилия Ангелова-Колева		Юрист		дирекция „Управление на отпадъците и контролни дейности”

				Мария Иванова		Експерт „Съхранение на документите и административен сътрудник“ 		дирекция „Управление на отпадъците и контролни дейности”

				Светла Балабанова 		Техническо лице, отговорнo за договора за Инженера по FIDIC 		дирекция „Управление на отпадъците и контролни дейности”

				Красимира Божанкова		Техническо лице, отговорнo за договора за отговорно за договора за Проектиране, строителство и доставка 		дирекция „Управление на отпадъците и контролни дейности”

				Катя Вълкова		Експерт „Мерки  за  информация и комуникация“		дирекция „Управление на отпадъците и контролни дейности”

				Андриана Лазарова 		Експерт „Мониторинг и докладване във връзка с АДБФП“ 		дирекция „Управление на отпадъците и контролни дейности”

				Адриана Лапева		Експерт по счетоводни дейности		дирекция „Финанси”
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Информация за дирекция „Климат, енергия и въздух“ 


Относно питане на общински съветник, регистрирано под № СОА21-ВК66-2026/01.03.2021 г. 


 


№ Име на проекта 


Размер на 


финансирането, в 


т.ч. БФП, 


национално 


съфинансиране и 


собствено 


финансиране 


(бюджет на СО за 


проекта) 


Финансираща 


програма или 


институция 


Имена и длъжности на лицата определени за 


членове на звеното за управление на проекта 


(ЗУП) 


Размер на 


изплатените 


работни 


заплати на ЗУП 


общо от 


началото на 


проекта до 


31.12.2020 г. 


(с включени 


осигуровки) 


Размер на 


изплатените 


работни 


заплати на 


ЗУП само за 


2020 г. 


(с включени 


осигуровки) 


1. „Ефективно използване на 


новите технологии за чист 
атмосферен въздух”- 


AIRTHINGS  


942 155,80 лв. Балкани-


средиземно море 
2014-2021 


Заповед № СОА18-РД91-13/09.01.2018 г. 


 


1. Ръководител на екип за управление и 


изпълнение на проекта - Йоана Владимирова 


Христова, заместник-кмет  
2. Експерт по въздуха - Емилия Христова 


Стойнева, началник отдел “Въздух”, дирекция 


“Климат, енергия и въздух” 


3. Комуникационен експерт - Кремена Георгиева 
Георгиева, главен експерт направление ЗСЕЗ 


4. Счетоводител на проекта - Мая Йончева 


Василева, главен експерт в дирекция “Финанси” 


5. Експерт по обществени поръчки и нормативна 


уредба - Станислава Николаева Цветкова, старши 


експерт в отдел “Обществени поръчки и 
търгове”, дирекция “Обществени поръчки и 


концесии” 


6. Експерт по информационни и 


комуникационни технологии - Борислав 
Любенов Панайотов, началник отдел “Главен 


изчислителен център и комуникации”, дирекция 


“Информационно обслужване и технологии” 
7. Координатор на проекта - Мария Георгиева 


Гончева, главен експерт в дирекция “Европейски 


програми и проекти” 


41 657,73 лв.  4 121,27 лв.  
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Заповед № СОА18-РД91-79/27.02.2018 г. 


 


Координатор на проекта -  


Освободен: 
Мария Георгиева Гончева, главен експерт в 


дирекция “Европейски програми и проекти” 


Назначен: 
Мариана Здравкова Георгиева, главен експерт в 


дирекция “Европейски програми и проекти” 


 


Заповед № СОА18-РД91-477/20.12.2018 г. 


 


Координатор на проекта -  


Освободен: 
Мариана Здравкова Георгиева, главен експерт в 


дирекция “Европейски програми и проекти” 


Назначен: 


Антония Любомирова Новакова, началник на отдел 
„Климат и енергия“ към дирекция „Климат, енергия 


и въздух“ 


 
 


Заповед № СОА19-РД91-297/03.09.2019 г. 


 


1. Ръководител на екип за управление и 


изпълнение на проекта - Теодора Костадинова 


Полимерова, директор на дирекция „Климат, 


енергия и въздух“ 
2. Експерт по въздуха - Емилия Христова 


Стойнева, началник отдел “Въздух”, дирекция 


“Климат, енергия и въздух” 
3. Комуникационен експерт - Елза Вихърова 


Коцева, главен експерт в отдел „Климат и 


енергия“ към дирекция „Климат, енергия и 
въздух“ 


4. Счетоводител на проекта - Мая Йончева 


Василева, главен експерт в дирекция “Финанси” 


5. Експерт по обществени поръчки и нормативна 
уредба - Станислава Николаева Цветкова, главен 


експерт в отдел “Обществени поръчки и 


търгове”, дирекция “Обществени поръчки и 
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концесии” 


6. Експерт по информационни и 


комуникационни технологии - Борислав 


Любенов Панайотов, директор на дирекция 
“Информационно обслужване и технологии” 


7. Координатор на проекта -Антония Любомирова 


Новакова, началник на отдел „Климат и енергия“ 
към дирекция „Климат, енергия и въздух“ 


8. Проектен асистент - Евгени Георгиев Атанасов, 


старши експерт в отдел “Климат и енергия” към 


дирекция “Климат, енергия и въздух” 


2. Предефиниран проект 3 


„Прилагане на иновативни 


мерки за смекчаване и 
адаптация към изменението 


на климата в общините в 


България“  


539 809, 08 лв.  програма 


„Опазване на 


околната среда и 
климатичните 


промени“, ФМ на 


ЕИП 2014 – 2021 


Заповед № СОА20-РД91-170/10.06.2020 г. 


 


1. Координатор на проекта - Теодора 
Костадинова Полимерова, директор на 


дирекция „Климат, енергия и въздух“ 


2. Финансов координатор - Захарина Тодорова 
Лозанова, счетоводител в отдел “Финансово-


счетоводен” 


3. Експерт “Стратегическо планиране” - 
Антония Любомирова Новакова, началник 


отдел „Климат и енергия“ към дирекция 


„Климат, енергия и въздух“ 


4. Експерт „Дейности по климата“ - Миля 
Андонова Димитрова, главен експерт в отдел 


„Климат и енергия“ към дирекция „Климат, 


енергия и въздух“ 
5. Експерт „Комуникация и логистика”- Калина 


Ангелова Цолова, младши експерт в отдел 


„Климат и енергия“ към дирекция „Климат, 
енергия и въздух“ 


6. Експерт “Инвестиционни дейности” - Росен 


Василев Симеонов, главен експерт в отдел 


“Обществено строителство” 


7. Експерт “Обществени поръчки и 


нормативна уредба” - Теодор Христов 


Христов, главен експерт в дирекция 
“Обществени поръчки и концесии” 


Не са изплащани 


възнаграждения 


на ЗУП 
 


Не са 


изплащани 


възнагражден
ия на ЗУП  


3. “Интегрирани услуги за 356 997,65 лв. Хоризонт 2020 Заповед № СОА20-РД91-256/08.08.2020 г. 10 140, 01 лв. 10 140, 01 лв. 
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енергийно обновяване на 
жилищни сгради” - 


SHEERenov 


 
1. Ръководител на проекта - Теодора Костадинова 


Полимерова, директор на дирекция „Климат, 


енергия и въздух“ 
2. Координатор на проекта - Антония 


Любомирова Новакова, началник отдел „Климат 


и енергия“ към дирекция „Климат, енергия и 
въздух“ 


3. Експерт „Проучвателни дейности и анализи“ - 


Елза Вихърова Коцева, главен експерт в отдел 


„Климат и енергия“ към дирекция „Климат, 
енергия и въздух“ 


4. Технически координатор - Иван Красев 


Андриянов, младши експерт в отдел „Въздух“ 
към дирекция „Климат, енергия и въздух“ 


5. Експерт „Комуникация - Калина Ангелова 


Цолова, младши експерт в отдел „Климат и 


енергия“ към дирекция „Климат, енергия и 
въздух“ 


6. Финансов координатор - Савелина Тодорова 


Гекова, главен счетоводител в отдел „Финансово-
счетоводен“ към дирекция „Финанси“ 


7. Счетоводител - Гинка Димитрова Петкова, 


старши счетоводител в отдел „Финансово-
счетоводен“ към дирекция „Финанси“ 


9. Експерт „Архитектура и градоустройство“ - 


Мариела Георгиева Георгиева, младши експерт в 


отдел „Оперативна дейност и регистрация на 
строежи“ към дирекция „Общински строителен 


контрол“ 


10. Експерт „Инвестиционни дейности“ - 
Бояна Милчева Попова, главен експерт в отдел 


„Обществено строителство“ към дирекция 


„Строителство“ 
11. Юрист - Пламен Илиев Станков – главен 


юрисконсулт в отдел „Правна координация“ 


12. Експерт „Мониторинг и докладване“ - 


Елена Радославова Козарева – старши експерт, 
дирекция „Управление на отпадъците и 


контролни дейности“ 
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4. „Хранителна вълна - 
овластяване на градската 


младеж за климата” - Food 


Wave 


484 761,85 лв.  DEAR Заповед № СОА19-РД91-420/31.12.2019 г. 


 


1. Ръководител на екип за управление и 


изпълнение на проекта - Антония Любомирова 
Новакова, началник на отдел „Климат и енергия“  


2. Експерт “Финанси” - Адриана Ангелова 


Вълчева, главен експерт в отдел “Сборен 
бюджет” 


3. Комуникационен експерт - Цветелина 


Цветанова Петрова, старши експерт в отдел 


“Международна дейност и протокол” 
4. Експерт “Образователни дейности” - Елка 


Славеева Илиева, главен експерт в дирекция 


“Образование” 
5. Експерт “Технически сътрудник” - Петя 


Колева Богданова - Терзиева - главен експерт в 


дирекция “Човешки ресурси” 


6. Координатор на проекта - Миля Андонова 
Димитрова, главен експерт в отдел “Климат и 


енергия” 


Не са изплащани 
възнаграждения 


на ЗУП 


Не са 
изплащани 


възнагражден


ия на ЗУП 


5. “Насърчаване на 


корпоративната социална 


отговорност в градските 


райони” - CITIES4CSR 


105 239,18 лв. УРБАКТ III Заповед № СОА19-РД09-1276/11.09.2019 г. 


 


Екип за управление и изпълнение на проекта 


 
1. Координатор на проекта - Антония 


Любомирова Новакова, началник на отдел 


„Климат и енергия“ към дирекция „Климат, 
енергия и въздух“ 


2. Финансов координатор - Петранка 


Богомилова Котева, счетоводител в отдел 
„Финансово-счетоводен” 


3. Координатор “Комуникация” - Елза Вихърова 


Коцева, главен експерт в отдел „Климат и 


енергия“ към дирекция „Климат, енергия и 
въздух“ 


4. Координатор “Урбакт местна група” - Миля 


Андонова Димитрова, главен експерт в отдел 
„Климат и енергия” към дирекция „Климат, 


енергия и въздух“ 


Не са изплащани 


възнаграждения 


на ЗУП 


Не са 


изплащани 


възнагражден


ия на ЗУП 
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6. 
„Подобряване качеството 


на атмосферния въздух в 


Столична община чрез 


подмяна на отоплителни 


устройства на твърдо 


гориво с екологични 


алтернативи” 


44 307 919, 73 лв. Оперативна 


програма 


„Околна среда 


2014-2020г.“ 


Екип за управление на проекта назначен със 


Заповед № СОА19-РД91-172/16.05.2019 г., на 


кмета на Столична община, изм. и доп. със 


Заповеди №№ СОА19-РД91-337/01.10.2019 г., 


СОА20-РД91-309/11.09.2020 г., СОА20-РД91-


349/02.10.2020 г. и СОА21-РД91-39/20.01.2021 г.: 


1.   Ръководител на проекта – Теодора 


Костадинова Полимерова, директор на 


дирекция „Климат, енергия и въздух“, СО; 


2.   Координатор –Емилия Христова Стойнева, 


началник отдел „Въздух“, СО, до 20.01.2021 г.; 


3.   Финансист - Анжела Иванова Пешкова, 


началник отдел ''Финансово-счетоводен'', СО; 


4.   Експерт мониторинг и докладване – Адриана 


Росенова Манолова-Василева, главен 


юрисконсулт отдел „Въздух“, СО. От 11.09.2020 


г. определен нов експерт за позицията- Деница 


Георгиева Иванова, главен юрисконсулт отдел 


„Въздух“, СО; 


5.     Експерт по съхранение на документацията 


– Симона Валентинова Йончева, главен експерт 


отдел „Въздух“, СО; 


6.     Експерт по информация и комуникации - 


Мадлен Ананиева Георгиева, младши експерт 


отдел „Въздух“, СО. От 01.10.2019 г. определен 


нов експерт за позицията- Румяна Славчева 


Гълъбова, главен експерт отдел „Въздух“, СО; 


Допълнение от 02.10.2020 г.: 


63 575,22 лв. 37 209,31 лв. 
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7. Експерт по контролни дейности за район 


Източен и район Южен на СО - Петрана 


Красимирова Кънева, старши експерт в отдел 


„Въздух“, Столична община; 


8. Експерт по контролни дейности за район 


Западен и район Северен на СО – Иван 


Красев Андриянов, младши експерт в отдел 


„Въздух“, Столична община; 


9. Експерт ОП – Диана Емилова Георгиева, 


старши експерт в отдел ''Обществени поръчки и 


търгове'', Столична община; 


10.  Експерт юрист – Пламен Илиев Станков, 


главен юрисконсулт в отдел   ''Правна   


координация'', Столична община; 


7. Програма за подобряване 


качеството на атмосферния 
въздух на територията на 


Столична община за 


периода 2021-2026” 


412 583, 87 лв. Оперативна 


програма „Околна 


среда 2014-2020г.“ 


Екип за управление на проекта назначен със 


Заповед № СОА19-РД-91-253/16.07.2019 г. на 


кмета на Столична община, изм. със Заповеди 


№№ СОА19-РД91-331/26.09.2019 г., СОА21-РД91-


13/08.01.2021 г. и СОА21-РД91-41/20.01.2021 г.: 


1.  Ръководител на проекта – Емилия Христова 


Стойнева, началник отдел „Въздух“, Столична 


община до 20.01.2021 г.; 


2.  Координатор на проекта – Румяна Славчева 


Гълъбова – главен експерт отдел „Въздух“, 


Столична община; 


3.  Финансист – Аида Аршавир Горненска - старши 


счетоводител отдел ''Финансово-счетоводен“, 


Столична община. От 08.01.2021 г. определен нов 


14 438,86 лв.  14 438,86 лв 
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експерт за позицията- Димитрина Димитрова 


Колева, старши счетоводител в отдел 


''Финансово-счетоводен“, СО; 


4. Експерт мониторинг и докладване – Адриана 


Росенова Манолова-Василева, главен 


юрисконсулт отдел „Въздух“, Столична община; 


5. Експерт по съхранение на документацията – 


Симона Валентинова Йончева, главен експерт 


отдел „Въздух“, Столична община; 


 


 


Изготвил:  


Калина Цолова 


Ст. експерт, отдел КЕ 


 


Симона Йончева 


Гл. експерт, отдел „Въздух“  








Copy of Таблица проекти -  питане Тома Белев 2.xlsx
Лист1

														Приложение 1

				членове на екипа/брой		длъжност по проекта
		направление в което е назначен служителя		обща сума за възнаграждения за екипа по проекта за целия период на проекта		обща сума за
 2020 г. за целия екип		от започване 
работа на екипа до края на 2020

		име на проект		„Възстановяване на Западен парк- представителна част“

		брой членове		7 - 1 ръководител, 1 координатор, 1 финансист, 1 юрист и 3 технически експерти

		1		Николай Колев		Ръководител на ЗУП		външен експерт за структурите на СО		112136,20, в т.ч.
Възнаграждения: 
95793,35
и 
Осигурителни в-ки раб. 16342,85		27294,01 в т.ч.
Възнаграждения: 
22749,05
и 
Осигурителни в-ки раб. 4544,96		112136,20, в т.ч.
Възнаграждения: 
95793,35
и 
Осигурителни в-ки раб. 16342,85

		2		Гергана Ангелова		Координатор ЗУП		гл. експерт отдел ИППРЗС, ДЗС, Направление ''ЗЕЛЕНА СИСТЕМА, ЕКОЛОГИЯ И ЗЕМЕПОЛЗВАНЕ'' 

		3		Мариана Вълкова,		Финансист		нач.отдел ''Общ баланс на капиталовите разходи'', Направление ''ФИНАНСИ И ЗДРАВЕОПАЗВАНЕ''

		4		Александра Петрова – гл.юрисконсулт		Юрист		гл.юрисконсулт отдел ''Обществени поръчки и търгове'', ДОПК, Направление ''ФИНАНСИ И ЗДРАВЕОПАЗВАНЕ''

		5		Пенка Бойчева- Ботева 		Технически експерт 1		гл. експерт отдел ИППРЗС, ДЗС, Направление ''ЗЕЛЕНА СИСТЕМА, ЕКОЛОГИЯ И ЗЕМЕПОЛЗВАНЕ'' 

		6		Корнелия Нинкова 		Технически експерт 2		нач.- отдел ИППРЗС, ДЗС, Направление ''ЗЕЛЕНА СИСТЕМА, ЕКОЛОГИЯ И ЗЕМЕПОЛЗВАНЕ'' 

		7		Юлиан Сандев Андреев 		Технически експерт 3		гл. експерт отдел ИППРЗС, ДЗС, Направление ''ЗЕЛЕНА СИСТЕМА, ЕКОЛОГИЯ И ЗЕМЕПОЛЗВАНЕ'' 





https://ukazatel.sofia.bg/tu/tu.asp?dir=45
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I. ПРОЕКТИ ПО ОПЕРАТИВНА ПРОГРАМА „РАЗВИТИЕ НА ЧОВЕШКИТЕ РЕСУРСИ” 


2014-2020 Г.,  ИЗПЪЛНЯВАНИ ОТ НАПРАВЛЕНИЕ „СОЦИАЛНИ ДЕЙНОСТИ И 


ИНТЕГРАЦИЯ НА ХОРА С УВРЕЖДАНИЯ“ 


 


 ПРОЕКТ BG05M9OP001-2.004-0047-C03 „КОМПЛЕКС ЗА ИНТЕГРИРАНИ 


СОЦИАЛНИ УСЛУГИ ЗА ДЕЦА И СЕМЕЙСТВА“  


 


Процедура: Процедура за директно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ 
BG05M9OP001-2.004 “Услуги за ранно детско развитие”. 


Бюджет на проекта: 3 528 801,18 (БФП), актуализиран с съгласно трето допълнително 


споразумение от месец декември 2020 г. 


Срок за изпълнение: 49 месеца (стартирал на 04.08.2016 г., с анекс от м. ноември 2018 г. към 
договора първоначалният срок за изпълнение 27 м. е удължен с още 10 м., с допълнително 


споразумение от месец август срокът на проекта е удължен до 31.12.2020 г., същевременно е 


увеличен и бюджета на проекта от 1 752 098,89 лв. на  2 669 576,17 лв. БФП, с трети анекс 
изпълнението е удължено с още 12 месеца, до 21.12.2021 г. като бюджетът е актуализиран.). 


Проектът се изпълнява от 2016 г.  


Екип за управление: 


1. ръководител на проекта от направление „Социални дейности и интеграция на хора с 
увреждания“; 


2. координатор на проекта от направление „Социални дейности и интеграция на хора с 


увреждания“; 
3. счетоводител на проекта от направление „Социални дейности и интеграция на хора с 


увреждания“; 


4. технически асистент – 3 бр. до 01.07.2018 г. от направление „Социални дейности и 
интеграция на хора с увреждания“; 


5. технически асистент – 1 бр. до 01.07.2018 г. (един от дирекция „Човешки ресурси“) 


6. административен секретар по проекта до 01.07.2018 г от направление „Социални дейности 


и интеграция на хора с увреждания“; 


 


Изплатените суми за екипа по проекта за периода от 04.08.2016 г. до 31.12.2020 г. са в размер на 


183 126,25 лв. с включени осигуровки за сметка на работодател;Изплатените суми за екипа по 
проекта през 2020 г. са в размер на  21 166,45 лв. с включени осигуровки за сметка на работодател; 


До настоящия момент по проекта няма невъзстановени средства от страна Управляващия орган. 


 


 ПРОЕКТ BG05M9OP001-2.008-0005-С01 „ЦЕНТЪР ЗА ПОДКРЕПА НА ЛИЦА С 


УВРЕЖДАНИЯ - СОФИЯ”  


 


Процедура: BG05M9OP001-2.008 „Подкрепа за лицата с увреждания“. 


Бюджет: 1 000 000 лв. (БФП).  
Продължителност: 30 месеца (считано от 01.05.2019 г., допълнително споразумение - 1 бр.). 


Дата на стартиране на проекта: 01.05.2019 г. 


Екип за управление от направление „Социални дейности и интеграция на хора с 


увреждания“: 


1. ръководител на проекта - от направление „Социални дейности и интеграция на хора с 


увреждания“; 


2. координатор на проекта - от направление „Социални дейности и интеграция на хора с 
увреждания“; 
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3. счетоводител на проекта - от направление „Социални дейности и интеграция на хора с 
увреждания“; 


4. технически сътрудници – 2 бр. от направление „Социални дейности и интеграция на хора с 


увреждания“; 
 


Изплатените суми за екипа по проекта за периода от 01.05.2019 г. до 31.12.2020 г. са в размер на 


47 651,51 лв. с включени осигуровки за сметка на работодател; 
Изплатените суми за екипа по проекта през 2020 г. са в размер на  29 739,68 лв. с включени 


осигуровки за сметка на работодател; 


До настоящия момент по проекта няма невъзстановени средства от страна Управляващия орган. 


 


 ПРОЕКТ BG05M9OP001-2.040-0102-C01 „ПАТРОНАЖНА ГРИЖА – СОФИЯ“  


 


Процедура: BG05M9OP001-2.040 “Патронажна грижа за възрастни хора и лица с увреждания – 


Компонент 2“. 


Бюджет на проекта: 830 063,00 лв. (100% БФП). 
Продължителност: 18 месеца от стартиране изпълнението на договора за БФП (05.09.2019 г.). 


Дата на стартиране на проекта: 05.09.2019 г. 


Екип за управление: 
1. ръководител на проекта - от направление „Социални дейности и интеграция на хора с 


увреждания“; 


2. координатор на проекта - от направление „Социални дейности и интеграция на хора с 
увреждания“; 


3. счетоводител на проекта - от направление „Социални дейности и интеграция на хора с 


увреждания“; 


4. административен секретар на проекта - от направление „Социални дейности и интеграция 
на хора с увреждания“; 


5. технически сътрудник – 1 бр. от направление „Социални дейности и интеграция на хора с 


увреждания“; 
6. технически сътрудник – 1 бр. от дирекция „Човешки ресурси“. 


 


Изплатените суми за екипа по проекта за периода от 05.09.2019 г. до 31.12.2020 г. са в размер на 
35 082,95 лв. с включени осигуровки за сметка на работодател; 


Изплатените суми за екипа по проекта през 2020 г. са в размер на  28 491,01 лв. с включени 


осигуровки за сметка на работодател; 


До настоящия момент по проекта няма невъзстановени средства от страна Управляващия орган. 


 


 ПРОЕКТ BG05М9ОР001-2.003-0001 „ПРИЕМИ МЕ 2015“  


 


Конкретен бенефициент: Агенция за социално подпомагане 


Партньор: Столична община  


Приоритетна ос 2: „Намаляване на бедността и насърчаване на социалното включване” 


Процедура: BG05M9OP001-2.003 „Приеми ме 2015“ 


Размер на финансирането: 3 271 361,72 лв. (за периода от 01.01.2016 г. до 31.12.2020 г.) 


Дата на стартиране на проекта: 01.01.2016 г. 


Екип за изпълнение на проекта:  


1. администратор проект - от направление „Социални дейности и интеграция на хора с 


увреждания 
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2. счетоводител проект – от направление „Социални дейности и интеграция на хора с 
увреждания 


 


Изплатените средства за възнаграждения на екипа за периода от 01.01.2016 г.до 31.12.2020 г. – 


79 888, 15 лв. с включени осигуровки за сметка на работодател; 


Изплатени средства за възнаграждения на екипа за 2020 г. – 20 853,45 лв. с включени осигуровки 


за сметка на работодател; 


До настоящия момент по проекта няма невъзстановени средства. 


 
II. ПРОЕКТИ ПО ОПЕРАТИВНА ПРОГРАМА „РЕГИОНИ В РАСТЕЖ“ 2014-2020 г., 


ИЗПЪЛНЯВАНИ ОТ НАПРАВЛЕНИЕ „СОЦИАЛНИ ДЕЙНОСТИ И ИНТЕГРАЦИЯ НА 


ХОРА С УВРЕЖДАНИЯ“ 


 


 ПРОЕКТ BG16RFOP001-1.001-0004-C01 „ОБНОВЯВАНЕ И ИЗГРАЖДАНЕ НА 


СОЦИАЛНИ ЗАВЕДЕНИЯ НА ТЕРИТОРИЯТА НА СТОЛИЧНА ОБЩИНА”- ЕТАП 1, 


ЗА ОБЕКТ КРИЗИСЕН ЦЕНТЪР „ВЯРА, НАДЕЖДА И ЛЮБОВ“  


 
Приоритетна ос 1: „Устойчиво и интегрирано градско развитие“. 


Процедура: BG16RFOP001-1.001 „Изпълнение на Интегрирани планове за градско 


възстановяване и развитие  2014-2020 - София“, част от процедура BG16RFOP001-1.001-039 
„Изпълнение на Интегрирани планове за градско възстановяване и развитие  2014-2020” 


Бюджет на проекта: 754 066,66 лв. (582 505,30 лв. БФП и 171 561,36 лв. собствен принос)  


Срок за изпълнение: 24 месеца 


Дата на стартиране на проекта: 26.06.2019 г. 


Екип за управление: 


1. ръководител на проекта - от дирекция „Здравеопазване“, направление „Финанси и 


здравеопазване“; 
2. координатор на проекта - от направление „Социални дейности и интеграция на хора с 


увреждания“; 


3. счетоводител на проекта - от направление „Социални дейности и интеграция на хора с 


увреждания“; 
4. експерт СМР - от направление „Социални дейности и интеграция на хора с увреждания“; 


 


Изплатени средства за възнаграждения на екипа за периода от 26.06.2019 г. до 31.12.2020 г. –          
8 281,72 лв. с включени осигурителни вноски: 


За 2019 г. – 1 699,35 лв. с включени осигурителни вноски за сметка на работодател; 


За 2020 г. – 6 582,37 лв. с включени осигурителни вноски за сметка на работодател; 
До настоящия момент по проекта няма невъзстановени средства от страна Управляващия орган. 


 


 ПРОЕКТ BG16RFOP001-5.001-0030-C01 „ОСИГУРЯВАНЕ НА ИНФРАСТРУКТУРА ЗА 


СЪЗДАВАНЕ НА 5 НОВИ СОЦИАЛНИ УСЛУГИ В ОБЩНОСТТА”  


 
Забележка: Считано от 02.06.2020 г. проектът е временно спрян.  


Приоритетна ос 5: „Регионална социална инфраструктура”. 


Процедура: BG16RFOP001-5.001 “Подкрепа за деинституционализация на грижите за деца”. 
Бюджет на проекта: 1 766 700,30 лв. 


Срок за изпълнение: 24 месеца 


Дата на стартиране на проекта: (22.02.2018 г.).  
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Екип за управление: 


1. ръководител проект  - от направление „Социални дейности и интеграция на хора с 


увреждания 
2. координатор проект - от направление „Социални дейности и интеграция на хора с 


увреждания  


3. счетоводител проект- от направление „Социални дейности и интеграция на хора с 
увреждания 


4. технически сътрудник - от направление „Социални дейности и интеграция на хора с 


увреждания 


5. технически сътрудник СМР – от направление „Финанси и Здравеопазване“, Дирекция 
„Здравеопазване“ 


6. технически сътрудник ЗОП – от направление „Финанси и Здравеопазване“, Дирекция 


„Обществени поръчки и концесии“  
 


Изплатени възнаграждения на екипа за периода от 22.02.2018 г. до 31.12.2020 г. – 20 734,22 лв. с 


включени осигуровки за сметка на работодател; 


Изплатени възнаграждения на екипа за 2020 г. – 4 153,98 лв. с включени осигуровки за сметка на 
работодател; 


До настоящия момент по проекта няма невъзстановени средства от страна Управляващия орган. 


 


 ПРОЕКТ BG16RFOP001-5.001-0048-C01 „ОСИГУРЯВАНЕ НА ИНФРАСТРУКТУРА ЗА 


СЪЗДАВАНЕ НА 2 НОВИ СОЦИАЛНИ УСЛУГИ В ОБЩНОСТТА НА ТЕРИТОРИЯТА НА 


СТОЛИЧНА ОБЩИНА”  


 


Забележка: Изпълнението на проектните дейности е приключило на 13.08.2020 г.  
Приоритетна ос 5: „Регионална социална инфраструктура”. 


Процедура: BG16RFOP001-5.001 “Подкрепа за деинституционализация на грижите за деца”. 


Бюджет на проекта: 732 146,40 лв. 
Срок за изпълнение: 24 месеца 


Дата на стартиране на проекта: (22.02.2018 г.).  


Екип за управление: 
1. ръководител проект - от направление „Финанси и Здравеопазване“, дирекция 


„Здравеопазване“ 


2. координатор проект - от направление „Социални дейности и интеграция на хора с 


увреждания  
3. счетоводител проект- от направление „Социални дейности и интеграция на хора с 


увреждания 


4. технически сътрудник - от направление „Социални дейности и интеграция на хора с 
увреждания 


5. технически сътрудник СМР – от направление „Социални дейности и интеграция на хора с 


увреждания 


6. технически сътрудник ЗОП – от направление „Финанси и Здравеопазване“, дирекция 
„Обществени поръчки и концесии“. 


 


Изплатени възнаграждения на екипа за периода от 22.02.2018 г. до 31.12.2020 г. – 11 262,02 лв. с 
включени осигуровки за сметка на работодател; 


Изплатени възнаграждения на екипа за 2020 г. – 1 699,13 лв. с включени осигуровки за сметка на 


работодател; 







  


 
Столична община 


София 1000, бул. „Кн. Мария Луиза“ № 88, ет. 5, телефонен номератор 028035939, факс 028035932, ihupp@sofia.bg 


 


 


Невъзстановени средства – 35 281,34 лв.  
 


 ПРОЕКТ: BG16RFOP001-5.002-0007 „ОСИГУРЯВАНЕ НА ИНФРАСТРУКТУРА ЗА 


СЪЗДАВАНЕ НА 9 НОВИ СОЦИАЛНИ УСЛУГИ В СТОЛИЧНА ОБЩИНА В 2 


ОБЕКТА НА ИНТЕРВЕНЦИЯ”  


 


Забележка: Проектът е временно спрян, считано от 23.05.2020 г.  


Процедура: BG16RFOP001-5.001 „Подкрепа за деинституционализация на социалните услуги за 
възрастни и хора с увреждания”  


Бюджет: 5 023 159,74 лв. (100% БФП) 


Срок за изпълнение: 24 месеца от сключването на договора  


Дата на стартиране на проекта: 14.01.2019 г. 
Екип за управление: 


1. ръководител на проекта - служител в Столична община, направление „Социални дейности 


и интеграция на хора с увреждания”, дирекция „ Интеграция на хора с увреждания, 
програми и проекти”; 


2.  координатор на проекта - служител в Столична община, направление „Социални дейности 


и интеграция на хора с увреждания”, дирекция „ Интеграция на хора с увреждания, 


програми и проекти”; 
3. експерт СМР – служител в Столична община, направление „Финанси и здравеопазване”, 


дирекция „Здравеопазване”,  


4. счетоводител на проекта - служител в Столична община, направление „Социални дейности 
и интеграция на хора с увреждания”, дирекция „Интеграция на хора с увреждания, 


програми и проекти”; 


5. технически сътрудник за обектите „ Княжево” и „Подгумер” - служител в Столична 
община, направление „Социални дейности и интеграция на хора с увреждания”, дирекция 


„Интеграция на хора с увреждания, програми и проекти”; 


 


Изплатени възнаграждения на екипа за периода от 14.01.2019 г. до 31.12.2020 г. - 29 332,49 


лв. с включени осигурителни вноски за сметка на работодател. 


За 2020 г. са в размер на 14 265,08 лв. с включени осигурителни вноски за сметка на 


работодател. 
До настоящия момент към Управляващият орган не са подавани искания за верификация на 
средства. 
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Приложение № 8- Култура, образование, спорт и младежки дейности.xlsx
Sheet1

		Име на проекта		Продължителност		Брой членове на екипа		Позиция в екипа		Обща сума на възрагражденията на екипа 		Изплатени възнаграждения от началото на проекта до края на 2020 г.		Обща сума на възрагражденията на екипа за 2020 г.

		 „Повишаване на туристическата атрактивност на София и Ниш“ 		август 2019 - юли 2021 		2		1. Ръководител проект - външен експерт   2. Строителен експерт - ОКИ РИМ - София		44115.12		14012.37		14012.37

		"Опазване и възстановяване на екосистемите в градските райони на София и Зайчар" ("Preservation and restoration of ecosystems in urban zones of Sofia and Zaycar") 		*В неизпълнение *Отказан за финансиране

		AGORA - „Подобряване на иновативните възможности за съвместно възстановяване на местните райони“		юни 2020 - декември 2022		10		1. - Ръководител на екипа за управление и изпълнение на проект AGORA (направление „Култура, образование, спорт и младежки дейности“); 2. Заместник-ръководител на проект AGORA (направление „Европейски политики, международна дейност и туризъм“); 3. - Експерт „Анализ на законодателната рамка и общ мониторинг“ (направление „Европейски политики, международна дейност и туризъм“); 4. - Ключов експерт анализи на пространствените решения и опазване на културното наследство (направление „Архитектура и градоустройство“); 5. - Ключов експерт анализи на културната среда (Общински културен институт „Красно село“); 6. - Ключов експерт за работа със заинтересованите страни (направление „Култура, образование, спорт и младежки дейности“); 7. - Координатор на проекта (направление „Европейски политики, международна дейност и туризъм“); 8. - Счетоводител на проекта (направление „Финанси и здравеопазване“); 9. - Административен сътрудник (направление „Европейски политики, международна дейност и туризъм“); 10. - Технически асистент (направление „Европейски политики, международна дейност и туризъм“)		117 740,66 лв		139,66 лв		139,66 лв

		„Достъп до култура за всички граждани“(ACCESS to Culture for all Citizens)		за I-ва фаза: 
септември 2019г.
II Фаза  юни 2020 г. / " март 2020г.
II Фаза  юни 2022 г."
		5		1. - Ръководител на проекта (Направление „Култура, образование, спорт и младежки дейности“), 2. Координатор на Местна група за подкрепа /МГП/ (Направление „Култура, образование, спорт и младежки дейности“); 3. Експерт дейности „Култура“ (Направление „Култура, образование, спорт и младежки дейности“), 4. Координатор (Направление „Култура, образование, спорт и младежки дейности“) и 5. Счетоводител (Направление „Финанси и здравеопазване“)		41 071,80 лева		6022,99 лева 		6022,99 лева 

		Проект Walk the Global Walk - „Мобилизиране на млади европейци в подкрепа на целите на устойчивото развитие”		15.12.2017 г. - 14.12.2020 г.		8		1. Ръководител на проекта (Направление "Култура, образование, спорт и младежки дейности"), 2. Заместник-ръководител на проекта (Направление „Европейски политики, международна дейност и туризъм“), 3. Ключов експерт „Образование“ (Направление "Култура, образование, спорт и младежки дейности"), 4.Експерт „Обучение на учители и Европейска седмица на устойчиво развитие в София“ (Направление "Култура, образование, спорт и младежки дейности"), 5. Eксперт „Публичност“ по проекта (Кабинета на Кмета на СО); 6. Координатор на проекта (Направление "Култура, образование, спорт и младежки дейности"), 7.Експерт по „Организация и логистика за провеждане на обученията“ (Направление „Европейски политики, международна дейност и туризъм“), 8. Счетоводител – Направление "Финанси и здравеопазване")		242323.62		109422.12		43752.65
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URBACT.pdf


 


Проект: Лисабонска стратегия за местно развитие 


на квартали или области с приоритетна 


интервенция, интегриран инструментариум 


(Com. Unity. Lab) 


Финансираща програма: URBACT III 


Размер на 


финансирането: 


88400 лв. 


(стойност на проекта 104000 лв.) 


Период на проекта: декември 2018 - юни 2021 


Обща сума за 


възнаграждения на екипа 


29 337 лв. 


Разходи за заплати за 


периода 12.2018 – 


12.2020 г.: 


13 185,11 лв. 


Разходи за заплати за 


2020 г. 


9 659,50 лв. 


Забележка: Няма невъзстановени средства по проекта 


 


Екип по изпълнение и управление на проекта 


No Име и длъжност 


1 Ръководител на проект, ОП „Софияплан“ 


2 Експерт „Обработка и анализ на данни“, ОП „Софияплан“ 


3 
Експерт „Социални дейности“, направление "Социални дейности 


и интеграция на хора с увреждания" 


4 
Координатор по проекта, направление "Европейски политики, 


международна дейност и туризъм" 


5 Счетоводител, направление "Финанси и здравеопазване" 


 








URBINAT.pdf


 


Проект: „Прилагане на иновативни 


природосъобразни решения в градовете“ 


(URBiNAT) 


Финансираща програма: Програма „Хоризонт 2020“ на Европейския 


съюз  


 


Размер на 


финансирането: 


1 191 930 EUR 


 


(в т.ч. за заплати 176 400 EUR или 


345 003,12 лв.; режийни 238 386 EUR или 


466 235,34 лв.) 


Период на проекта: Юни 2018 – ноември 2023 


Обща сума за 


възнаграждения на екипа 


345 003,12 лв.( 176 400 EUR) 


Разходи за заплати за 


периода 06.2018 – 


12.2020 г.: 


102 457 лв. (52 386, 23 EUR) 


Разходи за заплати за 


2020 г. 


52 300 лв. (26 740,98 EUR) 


Забележка: Няма невъзстановени средства по проекта 


 


Екип по изпълнение и управление на проекта 


No Име и длъжност 


1 
Ръководител на проект, Направление „Архитектура и 


градоустройство“ 


2 
Зам.-ръководител на проекта, Направление „Архитектура и 


градоустройство“ 


3 
Експерт „Териториално планиране на обекти в Зелен коридор“, 


Направление „Архитектура и градоустройство“ 


4 


Експерт „Оползотворяване на минералната вода при реализация 


на обекти Зелен коридор“ по проекта,  Направление 


„Архитектура и градоустройство“ 


5 
Експерт „Мониторинг“, направление "Финанси и 


здравеопазване" 


6 
Счетоводител по проекта,  направление "Финанси и 


здравеопазване" 


7 
Експерт "Етичен кодекс и обществени поръчки", направление 


"Финанси и здравеопазване" 


8 
Експерт "Зелена система и екология", направление "Зелена 


система, екология и земеползване" 


9 
Експерт "Природосъобразни решения в градската мобилност",  


направление "Транспорт и градска мобилност" 


10 


Експерт "Природосъобразни решения и образователни 


инициативи", направление "Култура, образование, спорт и 


младежки дейности" 


11 Експерт "Координация Зелен коридор", външен експерт 


12 
Координатор „Финансово управление и изпълнение“, външен 


експерт 


13 Технически координатор по проекта, външен експерт 







14 
Експерт „Информационни дейности и организиране на събития", 


външен експерт 


15 Експерт „Местен план за действие“, външен експерт 
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