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ДО

СТОЛИЧНИЯ ОБЩИНСКИ СЪВЕТ

ДОКЛАД 

от 

Георги Георгиев 

председател на Столичния общински съвет 

Милка Христова

заместник-председател на Столичния общински съвет 

д-р Антон Койчев

председател на Постоянната комисия по здравеопазване и социална политика 

д-р Веселин Милев 

общински съветник

д-р Дончо Барбалов 

заместник-кмет на Столичната община по 

направление Финанси и здравеопазване44

ОТНОСНО: предприемане на необходимите действия по осигуряване на 

медицински застраховки за служителите на Столичната община и районните 

администрации и обобщение на работата на работната група, създадена със Заповед № 

СОА20-РД91-37/13.02.2020 г. на Кмета на Столичната община

УВАЖАЕМИ ГОСПОЖИ И ГОСПОДА ОБЩИНСКИ СЪВЕТНИЦИ.

В изпълнение на Заповед № СОА20- РД91-37/13.02.2020 г. на кмета на Столична 

община работната група на четири заседания разисква обстойно три варианта на проект 

на „Правила за отпускане на еднократна финансова помощ за лечение на служители на 

Столична община и районните администрации1’, представени от г-н Георги Георгиев, 

председател на Столичния общински съвет, д-р Антон Койчев, дм. председател на

Докладът се издава в 2 (два) екземпляра - I (един) за класиране в У АСО и 1 (един) за адресата и се
изпраща на адресата на хартиен носител и чрез АИССОС.

Приложението се сканира.



Постоянната комисия по здравеопазване и социална политика, и д-р Моника Чеуз, 

директор на дирекция „Здравеопазване“ в Столичната община, както и алтернативен 

вариант - предложение за сключване на медицинска застраховка на служителите. 

Инициативата е изцяло ориентирана към служителите на Столичната община и 

районните администрации.

В процеса на работа на работната група са изискани примерни оферти от 

застрахователни дружества, които предлагат застрахователни пакети „Медицинска 

помощ“. Такива са получени от четири застрахователни компании, като се анализираха 

общите условия и покритията в пакетите. В някои от офертите са посочени и ценови 

параметри, които също бяха взети предвид.

В хода на дискусиите мненията и становищата на членовете на работната група се 

обединиха около изводите, че медицинската застраховка покрива голям набор от услуги 

в извънболничната, болничната помощ и възстановяване на средства за закупуване на 

лекарства, консумативи, медицински изделия и помощни средства, необходими за 

лечение от дадено заболяване.

Работната група разгледа и други фактори, които влияят на взимането на крайно 

решение като: невъзможност да се избегне изцяло субективизмът при гласуването на 

финансовата помощ; малкият брой служители, които биха се възползвали от 

възможността за такава помощ, както и рискът от ескалация на исканията, които ще 

натоварят административния и финансов капацитет на Столична община с несвойствени 

функции.

Въз основа на получената информация се стигна до извода, че медицинската 

застраховка изисква по приблизителни изчисления финансови средства в размер на до 

530 000 лв. без ДДС годишно, като с тези средства могат да се застраховат 2 940 

служители на Столична община и районните администрации. Тези изчисления са 

направени на база на данните, получени от секретаря на Столична община, от 

примерните индикативни оферти на застрахователните компании и от общодостъпна 

публична информация в интернет за вече сключени договори за медицинско 

застраховане на служители на различни институции и публични предприятия.

Застрахователните покрития могат условно да бъдат групирани по следния начин:

I. Извънболнична помощ

1. Пълен набор от клинико-лабораторни изследвания на кръв и урина, 

профилактични и/или необходими за установяване на диагноза, назначени от лекар — 

ОПЛ или специалист
Докладът се издава в 2 (два) екземпляра - 1 (един) за класиране в У АСО и 1 (един) за адресата и се 

изпраща на адресата на хартиен носител и чрез АИССОС.
Приложението се сканира.



2. Морфологични изследвания

3. Функционални изследвания

4. Пълен набор от образни изследвания - рентген, вкл. мамографско изследване, 

ехография, КТ, ЯМР.

5. Консултации със специалисти по всички основни и профилни специалности в 

медицината - прегледи, манипулации, оперативни процедури в амбулаторни условия

6. Медицински транспорт

II. Болнична помощ

1. Прием в болнично заведение по списък и/или по избор на пациента след 

направление от лекар поради заболяване или злополука

2. Покриване на разходи за болнично лечение, които са извън обхвата на НЗОК, 

вкл. избор на екип

3. Покриване на разходи за медицински консумативи, необходими за извършване 

на операция или лечение - без лимит

III. Лекарства, консумативи, медицински изделия и помощни средства

1. Покриване на разходи за лекарства при заболяване или злополука, настъпили 

през периода на застраховката- без лимит

2. Покриване на разходи за лекарства за хронични заболявания, частично 

заплащани от НЗОК.

3. Покриване па разходи за консумативи

4 Покриване на разходи за медицински изделия

5. Покриване на разходи за помощни средства.

Основно предимство на медицинските застраховки е елиминирането на 

субективния подход при вземане на решение за подпомагане на един или друг служител 

при ясни критерии и правила за ползването. По този начин ще бъде осигурено 

спокойствие на служителите, че при здравословен проблем ще разполагат с още една 

възможност за подкрепа. Застраховката е справедлива по отношение на всеки нуждаещ 

се от подпомагане при евентуално възникване на събитие. Застраховането на всички е 

начало на равнопоставеност и при реализация на риск има ясни критерии за 

реимбурсация на настъпилите при заболяване и злополука нужди. Освен това държим да 

отбележим факта, че при сключване на застраховка институционалният интерес на 

Столична община е защитен максимално с оглед предотвратяване на възможността 

отпускането на финансова помощ да бъде атакувано по една или друга причина.
Докладът се издава в 2 (два) екземпляра - 1 (един) за класиране в У АСО и / (един) за адресата и се

изпраща на адресата на хартиен носител и чрез АИССОС.
Приложението се сканира.



На последното заседание на работната група, проведено на 21.12.2021 г., всички 

членове на работната група се около становището да бъде предложено на ръководството 

на Столична община сключване на медицинска застраховка за всички служители на 

Столична община и районните администрации, при посочените по-горе покрития, които 

да включват комбиниране на абонамент и възстановяване на направени разходи за 

лечение.

УВАЖАЕМИ ОБЩИНСКИ СЪВЕТНИЦИ,

Във връзка с гореизложеното и на основание чл. 21, ал. 1, т. 23 във вр. с ал. 2 от 

Закона за местното самоуправление и местната администрация Ви предлагаме 

Столичният общински съвет да приеме решение, съгласно приложения проект.

ПРИЛОЖЕНИЕ: Проект за решение на Столичния общински съвет.

С УВАЖЕ

/МИЛ ИСТОВА/

1
/Д-Р АНТОН КОЙЧЕВ/ /Д-Р ВЕСЕЛИН МИЛЕВ/

/Д-Р ДОНЧО БАРБАЛОВ/

Докладът се издава в 2 (два) екземпляра 1 (един) за класиране в У АСО и 1 (един) за адресата и се
изпраща на адресата на хартиен носител и чрез АИССОС.

Приложението се сканира.



СТОЛИЧНА ОБЩИНА

СТОЛИЧЕН ОБЩИНСКИ СЪВЕТ

1000 София, ул. Московска № 33. Тел. 93 77 591. http://council.sofia.be

ПРОЕКТ!

РЕШЕНИЕ№.......

на Столичния общински съвет 

от............

За предприемане на необходимите действия по осигуряване на медицински 

застраховки за служителите на Столичната община и районните администрации и 

обобщение на работата на работната група, създадена със Заповед № СОА20-РД91- 

37/13.02.2020 г. на Кмета на Столичната община

На основание чл. 21, ал. 1, т. 23 във вр. с ал. 2 от Закона за местното 

самоуправление и местната администрация

СТОЛИЧНИЯТ ОБЩИНСКИ СЪВЕТ 

РЕШИ:

1. Възлага на Кмета на Столичната община или на упълномощено от кмета лице 

да предприеме необходимите действия по осигуряване на медицински 

застраховки за служителите на Столичната община и районните 

администрации.

Настоящото решение е прието на___заседание на Столичния общински съвет,

проведено на 20__ г., Протокол № от 20__ г. и е

подпечатано с официалния печат на Столичния общински съвет.

Председател на Столичния 

общински съвет:

[Георги Георгиев]

Докладът се издава в 2 (два) екземпляра - 1 (един) за класиране в УАСО и 1 (един) за адресата и се
изпраща на адресата на хартиен носител и чрез АИССОС.

Приложението се сканира.


